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1. Общие положения

Производственная практика: преддипломная практика (далее – практика) в соответствии с
ФГОС ВО по направлению подготовки /  специальности 38.03.01 Экономика является формой
практической подготовки и обязательным этапом в процессе освоения обучающимися основной
образовательной программы.

Вид практики: производственная практика.
Тип практики: преддипломная практика.
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

аналитическую подготовку, научно-исследовательскую подготовку, финансовую подготовку.
Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Индекс практики: Б2.В.01(Пд).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению  подготовки  /  специальности  38.03.01  Экономика.  Общая  трудоемкость  данной
практики составляет 15 з.е., количество недель: 10 (540 часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем  выделения  в
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой
практики .

Основной формой прохождения практики является непосредственное участие обучающегося
в финансово-экономической деятельности конкретной организации..

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

Развитие практических навыков и умений, а также формирование компетенций студентов в
процессе  выполнения  определенных  видов  работ,  связанных  с  будущей  профессиональной
деятельностью..

2.2. Задачи практики

– – Закрепление теоретических и практических знаний, полученных за время обучения; –
Формирование  профессиональных  компетенций  студентов  через  применение  полученных
теоретических  знаний  в  решении  конкретных  финансово-экономических  или  научно-
исследовательских задач; – Совершенствование навыков самостоятельного решения поставленных
задач, необходимых для исполнения должностных обязанностей по месту работы; – Ознакомление
с  деятельностью  организации  и  выявление  актуальной  проблемы  в  деятельности;  –  Сбор
материалов  и  выполнение  индивидуального  задания,  выданного  руководителем  ВКР;  –
Формулирование  темы  выпускной  квалификационной  работы  в  соответствии  с  выявленной
проблемой; – Составление рабочего плана подготовки, написания выпускной квалификационной
работы; – Сбор, обобщение и анализ полученных в ходе практики материалов для подготовки
отчета по практике; – Проведение углубленного изучения и проработки вопросов, связанных с
темой выпускной квалификационной работы.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения

Компетенция Индикаторы достижения
компетенции

Планируемые результаты обучения при
прохождении практики

Универсальные компетенции
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- - -
Общепрофессиональные компетенции

- - -
Профессиональные компетенции

ПК-1. Способен
управлять процессом
организации и ведения
бухгалтерского учета
экономического
субъекта, а также
осуществлять
предоставление
бухгалтерской
отчетности

ПК-1.1. Знает особенности
организации и ведения
бухгалтерского учета и
бухгалтерской отчетности

Воспроизводит и объясняет особенности
организации и ведения бухгалтерского
учета. Знает порядок составления и
представления финансовой отчетности .

ПК-1.2. Умеет управлять
процессом организации и
ведения бухгалтерского
учета экономического
субъекта

Умеет разрабатывать организационную
структуру бухгалтерии предприятия.
Способен внедрять современные методы
бухгалтерского учета, анализа и аудита на
основе знания информационных
технологий, международных стандартов
учета и финансовой отчетности.

ПК-1.3. Владеет навыками
составления и
предоставления
бухгалтерской отчетности

Знает взаимосвязи счетов бухгалтерского
учета с бухгалтерской отчетностью,
освоение навыков заполнения отчетности и
правил предоставления отчетности
внешним пользователям. Владеет
правилами стоимостной оценки активов
организации в соответствии с РСБО.

ПК-2. Способен
применять основы
финансовой
математики, для
оценки различных
аспектов деятельности
предприятий и
физических лиц

ПК-2.1. Знает основы
финансовой математики

Объясняет основные понятия и
конструкции современной финансовой
математики; принципы построения
математических моделей финансовых
операций; условия и границы
применимости используемых моделей.

ПК-2.2. Умеет выполнять
финансовые вычисления для
оценки различных аспектов
деятельности предприятий и
физических лиц

Находит приведенные (будущие и
текущие) значения финансовых событий в
схемах простых и сложных процентов.
Выполняет вычисления в процессе
планирования и оценки кредитных,
валютных и инвестиционных операций.

ПК-2.3. Владеет навыками
интерпретации и анализа
финансовых вычислений и
полученных результатов

Сравнивает и оценивает эффективность
различных типов кредитных сделок.
Анализирует и выбирает оптимальные
стратегии на кредитном и валютном рынке.
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ПК-3. Способен
собрать и
проанализировать
данные, необходимые
для расчета
экономических и
финансовых
показателей,
характеризующих
деятельность
хозяйствующих
субъектов,
интерпретировать
финансовую,
бухгалтерскую и иную
отчетность для
принятия
управленческих
решений

ПК-3.1. Знает основные
экономические и
финансовые показатели
характеризующие
деятельность
хозяйствующих субъектов

Знает состав экономических и финансовых
показателей, характеризующих
деятельность исследуемого субъекта;
источники информации, необходимые для
расчета финансовых и экономических
показателей.

ПК-3.2. Умеет
анализировать и
интерпретировать
финансовую, бухгалтерскую
и иную отчетность

Умеет применять основные
инструментальные средства для обработки
экономических данных, методы
комплексного анализа и оценки всех
составляющих деятельности организации,
решает типовые аналитические задачи на
основе бухгалтерской отчетности.

ПК-3.3. Владеет навыками
применения экономических
и финансовых показателей
для оценки деятельности
хозяйствующих субъектов
при принятии
управленческих решений

Проводит оценку деятельности
хозяйствующих субъектов и их
подразделений по типовым методикам и
моделям. Обосновывает расчетами
предлагаемые варианты управленческих
решений.

ПК-4. Способен
выявлять и оценивать
риски проектов,
разрабатывать
мероприятия по
управлению рисками,
оценивать их
эффективность с
применением
информационных
технологий

ПК-4.1. Знает основные
виды рисков и подходы по
управлению рисками

Знает основные рыночные и
специфические риски; методы оценки
рыночных и специфических рисков.

ПК-4.2. Умеет выявлять и
оценивать риски проектов,
разрабатывать мероприятия
по управлению рисками

Идентифицирует риски; проводит
количественную и качественную оценку
рыночных и специфических рисков;
квалифицирует риски по степени
вероятности возникновения и последствий.
Предлагает и обосновывает мероприятия
по управлению рисками.

ПК-4.3. Владеет
информационными
технологиями для оценки
эффективности
мероприятий по
управлению рисками

Владеет общими или
специализированными пакетами
прикладных программ, предназначенных
для оценки эффективности мероприятий
по управлению рисками.
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ПК-5. Способен
использовать для
решения
аналитических и
исследовательских
задач современные
технические средства и
информационные
технологии

ПК-5.1. Знает основы
информационных
технологий в экономике

Знает современные информационные
технологии (ИТ) сбора и обработки
информации; типовые программные
продукты в исследуемой области;
информационные (ИС) и справочно-
поисковые системы (СПС) в исследуемой
области.

ПК-5.2. Умеет использовать
для решения аналитических
и исследовательских задач
современные технические
средства

Умеет применять информационные
технологии (ИТ) и средства для поиска,
сбора, анализа информации, необходимой
для решения аналитических и
исследовательских задач в выбранной
области исследования.

ПК-5.3. Владеет навыками
применения
информационных
технологий в
экономической
деятельности

Владеет навыками работы в типовых
информационных средствах и пакетах
прикладных программ при решении
экономических и финансовых задач;
основными способами и средствами
получения, хранения, переработки
информации, работает с информацией в
глобальных компьютерных сетях.

ПК-6. Способен
определять способы
ведения
бухгалтерского учета,
формировать учетную
политику
экономического
субъекта, планировать
процесс формирования
информации в системе
бухгалтерского учета

ПК-6.1. Знает способы
ведения бухгалтерского
учета организации

Знает способы отражения хозяйственных
операций, имущества и обязательств
организации на счетах учета и способов их
обобщения в бухгалтерском учете.

ПК-6.2. Умеет формировать
учетную политику
экономического субъекта и
планировать процесс
формирования информации
в системе бухгалтерского
учета

Формирует основные элементы учетной
политики организации: форму
бухгалтерского учета, способы ведения
учета, образцы первичной документации,
график документооборота; рабочий план
счетов; порядок проведения
инвентаризаций.

ПК-6.3. Владеет навыками
организации системы
бухгалтерского учета
предприятия

Способен внедрять современные методы
организации системы бухгалтерского учета
и анализа на основе знания
информационных технологий,
международных стандартов учета и
финансовой отчетности; применять
типовые методы решения стандартных
финансовых, экономических задач.
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ПК-7. Способен
осуществлять
налоговый учет,
планирование и
составление налоговой
отчетности, применять
налоговое
законодательство,
принимать
организационно-
управленческие
решения

ПК-7.1. Знает основы
налогового учета и
налогового планирования

Знает сущность, задачи и методологию
налогового учета. Воспроизводит и
объясняет цели, задачи, принципы и
инструменты налогового планирования.
Знает различие бухгалтерского и
налогового учета.

ПК-7.2. Умеет применять
налоговое законодательство

На основе знания налогового
законодательства России и порядка
формирования информации на счетах
бухгалтерского учета умеет производить
налоговые расчеты. Знает порядок
предоставления налоговой отчетности.

ПК-7.3. Владеет навыками
принятия организационно-
управленческих решений в
области налогового
планирования

Разрабатывает меры по обеспечению
оптимального налогового бремени и
минимизации налоговых рисков.
Предлагает методы налоговой
оптимизации.

ПК-8. Способен
составлять
бухгалтерскую и
финансовую
отчетность,
осуществлять
финансовый анализ
показателей,
бюджетирование и
управление денежными
потоками предприятия

ПК-8.1. Знает особенности
составления бухгалтерской
и финансовой отчетности
предприятия

Знает содержание, назначение и принципы
бухгалтерской (финансовой) отчетности;
основные нормативные акты,
регулирующие порядок составления
бухгалтерской (финансовой) отчетности в
РФ; состав бухгалтерской (финансовой)
отчетности.

ПК-8.2. Умеет осуществлять
финансовый анализ
показателей предприятия и
бюджетирование

Умение заполнять формы бухгалтерской
(финансовой) отчетности и использовать
показатели отчетности для финансового
анализа, бюджетирования и эффективного
управления денежными потоками
предприятия.

ПК-8.3. Владеет навыками
управления денежными
потоками предприятия

Владение категориальным аппаратом
бухгалтерской (финансовой) отчетности на
уровне понимания и свободного
воспроизведения; навыками работы с
нормативными источниками и справочной
литературой по проблемам составления и
представления бухгалтерской финансовой
отчетности; методами бюджетирования и
управления денежными потоками
предприятия.
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ПК-9. Способен
выявлять рыночные
тенденции,
анализировать рынок,
применять методы
планирования и
прогнозирования
бизнес-процессов
хозяйствующих
субъектов

ПК-9.1. Знает основы
бизнес-процессов
хозяйствующих субъектов

Знает типовую структуру бизнес-
процессов, их характеристики; типовые
модели их выделения; сущность, цели,
этапы и виды реинжиниринга бизнес-
процессов.

ПК-9.2. Умеет выявлять
рыночные тенденции,
анализировать рынок

Проводит исследования рынка и изучение
предложений услуг. Организует сбор,
обработку и анализ информации.
Получает, интерпретирует и
документирует результаты исследований.

ПК-9.3. Владеет методами
планирования и
прогнозирования бизнес-
процессов

Применяет ключевые группы методов
планирования и прогнозирования бизнес-
процессов.

ПК-10. Способен
оперировать
нормативной базой в
области экономической
деятельности,
применять основные
тенденции изменения
законодательства,
регламентирующего
финансовую
деятельность
хозяйствующих
субъектов

ПК-10.1. Знает
нормативную базу в области
экономической
деятельности и основные
тенденции изменения
законодательства

Знает нормативно-правовую базу в
исследуемой области. Знает основные
тенденции изменения законодательства,
регулирующего финансовую и
бухгалтерскую деятельность.

ПК-10.2. Умеет применять
нормы законодательства в
финансовой деятельности
хозяйствующих субъектов

Объясняет нормы законодательства и их
изменения, применяет нормы этих
изменений при решении конкретных
ситуаций и формировании информации в
бухгалтерском учете и отчетности.

ПК-10.3. Владеет навыками
поиска и подбора различных
законодательных норм для
решения задач
хозяйствующих субъектов

Проверяет внутренние и внешние
документы предприятия на предмет
соответствия и комплектности
нормативному законодательству. Владеет
навыками работы с законодательными
документами (ГК РФ, НК РФ и др.) для
решения конкретных задач учета
предприятия.

ПК-11. Способен
осуществлять сбор,
обработку и анализ
сведений и данных,
документировать
исчерпывающие
требования к проектам
и процессам
организации, их
ресурсному окружению
для принятия
инвестиционного
решения

ПК-11.1. Знает способы
сбора, обработки и анализа
сведений и данных

Знает основные способы и средствами
получения, хранения, обработки
информации. Знает базовые подходы и
методы теории принятия решений в оценке
эффективности инвестиционных решений.

ПК-11.2. Умеет выполнять
сбор и анализ данных,
документировать
требования к проектам и
процессам организации, их
ресурсному окружению

Применяет методы сбора информации,
выполняет известные алгоритмы анализа
документов и отчетной информации.
Умеет формировать первичную
документацию организации для отражения
процессов организации, ресурсного
окружения для принятия управленческих
решений.

ПК-11.3. Владеет навыками
принятия инвестиционных
решений

Владеет общими или
специализированными пакетами
прикладных программ, предназначенных
для оценки эффективности проекта и
определения потребности в ресурсах.
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ПК-12. Способен
выполнять аудиторские
процедуры и оказывать
сопутствующие аудиту
прочие услуги,
связанные с
аудиторской
деятельностью

ПК-12.1. Знает
теоретические аспекты
выполнения аудиторских
процедур

Владеет знаниями основных положений
аудита, стандартов аудиторской
деятельности, аудиторских процедур.

ПК-12.2. Умеет выполнять
ключевые аудиторские
процедуры

Применяет навыки проведения
аналитических процедур на этапе
планирования аудиторской проверки.

ПК-12.3. Владеет навыками
оказания сопутствующих
аудиту услуг, связанных с
аудиторской деятельностью

Может восстановить и вести
бухгалтерский учет. Контролирует
начисление и уплату налогов и иных
обязательных платежей. Проводит анализ
финансового положения организации на
рынке.

4. Структура и содержание практики

Прохождение практики осуществляется в три этапа:
Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.

обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).

4.1. Содержание разделов практики

Содержание разделов практики,  их трудоемкость ,  формируемые компетенции и формы
контроля приведены в таблице 4.1.

Таблица 4.1 – Содержание разделов практики, их трудоемкость , формируемые компетенции
и формы контроля

Содержание разделов
практики (виды работ)

Контактная
работа, ч

Иные
формы
работ,

ч

Общая
трудоемкость,

ч

Формируемые
компетенции Формы контроля

8 семестр
1. Подготовительный этап
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1.1 Подготовительный
этап
Уточнение задания на
практику. Уточнение
темы ВКР. Составление
плана работ.
Ознакомление с
предметной областью,
сферой деятельности,
структурой,
нормативными
документами
организации.
Ознакомление с
правилами внутреннего
распорядка
организации.
Ознакомление с
правилами ТБ, ОТ, ПБ.

4 30 34 ПК-1, ПК-2,
ПК-3, ПК-4,
ПК-5, ПК-6,
ПК-7, ПК-8,
ПК-9, ПК-10,
ПК-11, ПК-12

Проверка
календарного

плана работ, Сдача
инструктажа по

правилам
внутреннего
трудового
распорядка

организации,
Сдача инструктажа

по технике
безопасности,
охране труда и

пожарной
безопасности,

Собеседование с
руководителем

Итого 4 30 34
2. Основной этап

2.1 Выполнение
индивидуального
задания
Работа с первичной
отчетностью
организации. Сбор,
анализ,
систематизация,
обобщение материалов
по теме. Сбор
фактического
материала по
индивидуальному
заданию.
Структурирование
материала,
корректировка при
необходимости темы
ВКР и структуры
работ. Ведение
дневника.

20 446 466 ПК-1, ПК-2,
ПК-3, ПК-4,
ПК-5, ПК-6,
ПК-7, ПК-8,
ПК-9, ПК-10,
ПК-11, ПК-12

Проверка дневника
по практике,

Проверка
промежуточных

отчетов,
Собеседование с
руководителем

Итого 20 446 466
3. Завершающий этап
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3.1 Завершающий
Написание отчета по
практике. Подготовка
отчета и дневника
практики к проверке,
рецензированию и
оценке руководителем
практики от кафедры.

10 30 40 ПК-1, ПК-2,
ПК-3, ПК-4,
ПК-5, ПК-6,
ПК-7, ПК-8,
ПК-9, ПК-10,
ПК-11, ПК-12

Оценка по
результатам

защиты отчета,
Презентация

доклада, Проверка
дневника по

практике,
Публичная защита
итогового отчета

по практике,
Собеседование с
руководителем

Итого 10 30 40
Итого за семестр 34 506 540

Итого 34 506 540

4.2. Соответствие компетенций, формируемых при прохождении практики,
и видов учебной деятельности

Соответствие  компетенций,  формируемых при прохождении практики,  и  видов учебной
деятельности представлено в таблице 4.2.

Таблица  4.2  –  Соответствие  компетенций,  формируемых при  прохождении практики,  и
видов учебной деятельности

Формируемые
компетенции

Виды учебной
деятельности

Формы контроля
Контактная

работа

Иные
формы
работ

ПК-1 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем

ПК-2 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем

ПК-3 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем
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ПК-4 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем

ПК-5 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем

ПК-6 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем

ПК-7 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем

ПК-8 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем

ПК-9 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем
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ПК-10 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем

ПК-11 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем

ПК-12 + + Оценка по результатам защиты отчета, Презентация
доклада, Проверка дневника по практике, Сдача
инструктажа по правилам внутреннего трудового
распорядка организации, Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и пожарной безопасности,
Проверка календарного плана работ, Проверка
промежуточных отчетов, Публичная защита итогового
отчета по практике, Собеседование с руководителем

5. Базы практики

Практика проводится в организациях различных отраслей, сфер и форм собственности, в
академических  и  ведомственных  научно-исследовательских  организациях,  органах
государственной  и  муниципальной  власти,  деятельность  которых  соответствует  направлению
подготовки  /  специальности  (профильные  организации),  учреждениях  системы  высшего  и
среднего профессионального образования, системы дополнительного образования, в структурных
подразделениях  университета  по  направлению подготовки /  специальности  под  руководством
руководителей практики.

Список баз практики:
- Российская Федерация, Томская область, Томск, федеральное государственное автономное

образовательное  учреждение  высшего  образования  "Томский  государственный  университет
систем  управления  и  радиоэлектроники".

Обучающиеся вправе предложить прохождение практики в иной профильной организации
по согласованию с кафедрой.

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики

6.1. Основная литература

Федеральный  государственный  образовательный  стандарт  высшего  образования  -1.
бакалавриат  по  направлению  подготовки  38.03.01  Экономика:  —  Режим  доступа:
https://tusur.ru/sveden/eduStandarts.

Румянцева, Е. Е. Экономический анализ : учебник для вузов / Е. Е. Румянцева. — 2-е изд.,2.
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 533 с. [Электронный ресурс]: — Режим
доступа: https://urait.ru/bcode/560718 .

Экономический анализ :  учебник для вузов — 8-е изд.,  перераб.  и доп.  — Москва :3.
Издательство  Юрайт,  2025.  —  616  с.  [Электронный  ресурс]:  —  Режим  доступа:
https://urait.ru/bcode/568364  .

6.2. Дополнительная литература
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Положение о практической подготовке в форме практики обучающихся, осваивающих1.
образовательные программы высшего образования в ТУСУРе [Электронный ресурс]: — Режим
доступа: Доступно в базе нормативных документов ТУСУР.

Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ2.
от 05.08.2020 № 885/390 «О практической подготовке обучающихся» [Электронный ресурс]: —
Режим доступа: Доступно в базе нормативных документов ТУСУР.

Образовательный  стандарт  вуза  ОС  ТУСУР  02-2021.  Работы  студенческие  по3.
направлениям  подготовки  и  специальностям  гуманитарного  профиля.  Общие  требования  и
правила оформления -  Нормативные акты ТУСУР. [Электронный ресурс]:  — Режим доступа:
https://regulations.tusur.ru/#/documents/88.

6.3. Учебно-методические пособия

6.3.1. Обязательные учебно-методические пособия

Производственная  практика:  преддипломная  практика:  Методические  указания  по1.
организации  и  проведению  преддипломной  практики  для  обучающихся  по  экономическим
направлениям подготовки (уровень бакалавриата) / Н. Б. Васильковская - 2023. 15 с. [Электронный
ресурс]: — Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/10803.

6.3.2. Учебно-методические пособия для лиц
с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной работы обучающихся
из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов предоставляются в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации.

Для лиц с нарушениями зрения:
– в форме электронного документа;
– в печатной форме увеличенным шрифтом.
Для лиц с нарушениями слуха:
– в форме электронного документа;
– в печатной форме.
Для лиц с нарушениями опорнодвигательного аппарата:
– в форме электронного документа;
– в печатной форме.

6.4. Современные профессиональные базы данных
и информационные справочные системы

При  прохождении  практики  рекомендуется  обращаться  к  современным  базам  данных,
информационно-справочным  и  поисковым  системам,  к  которым  у  ТУСУРа  открыт  доступ:
https://lib.tusur.ru/ru/resursy/bazy-dannyh.

7. Материально-техническое обеспечение для проведения практики

Материально-техническое обеспечение практики должно быть достаточным для достижения
целей практики, соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, а также
требованиям техники безопасности при проведении учебных, научно-производственных и других
работ.

Материально-техническая  база  должна обеспечить  возможность  доступа  обучающихся к
информации, необходимой для выполнения задания по практике и написанию отчета. Во время
прохождения практики обучающийся использует современную аппаратуру и средства обработки
данных  (компьютеры,  информационные  системы и  пр.),  которые  соответствуют  требованиям
выполнения  заданий  на  практике.  Для  выполнения  индивидуальных  заданий  на  практику,
оформления отчета о выполнении индивидуальных заданий обучающимся доступна электронная
информационно-образовательная среда Университета.

8. Оценочные материалы по практике

Оценочные  материалы  представляет  собой  совокупность  контрольно-измерительных
материалов и методов их использования,  предназначенных для измерения уровня достижения
обучающимся установленных результатов обучения.  Полный комплект оценочных материалов

83970

https://regulations.tusur.ru/#/documents/88
https://edu.tusur.ru/publications/10803
https://lib.tusur.ru/ru/resursy/bazy-dannyh


Проверено в генераторе 14

хранится на обеспечивающей кафедре.
Оценочные  материалы  по  практике  используются  при  проведении  текущего  контроля

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.
Для  оценки  степени  сформированности  и  уровня  освоения  закрепленных  за  практикой

компетенций используются оценочные материалы, представленные в таблице 8.1.
Таблица 8.1 – Формы контроля и оценочные материалы

Формируемые
компетенции Формы контроля Оценочные материалы

ПК-1 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

ПК-2 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики
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ПК-3 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

ПК-4 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики
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ПК-5 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

ПК-6 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики
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ПК-7 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

ПК-8 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики
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ПК-9 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

ПК-10 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики
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ПК-11 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

ПК-12 Оценка по результатам защиты
отчета

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Презентация доклада Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка дневника по практике Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по правилам
внутреннего трудового распорядка
организации

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Сдача инструктажа по технике
безопасности, охране труда и
пожарной безопасности

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка календарного плана работ Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Проверка промежуточных отчетов Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Публичная защита итогового отчета
по практике

Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

Собеседование с руководителем Примерный перечень вопросов для
защиты результатов практики

8.1. Оценка уровня сформированности компетенций

Оценка  уровня  сформированности  и  критерии  оценивания  всех  вышеперечисленных
компетенций  состоит  из  трех  частей:

–  оценивание  сформированности  компетенций  на  основе  анализа  хода  и  результатов
практики руководителем практики от профильной организации;

– оценивание сформированности компетенций, выполняемое членами комиссии в процессе
публичной защиты отчета по практике;

–  оценивание  сформированности компетенций на  основе  анализа  дневника  и  отчета  по
практике.
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Оценка  степени  сформированности  перечисленных  выше  компетенций  представлена  в
таблице 8.2.

Таблица 8.2 – Оценка сформированности и критерии оценивания компетенций
Оценка

сформированности
компетенций

Критерии оценивания компетенций
Руководителем практики от

профильной организации
Членами комиссии по итогу защиты

отчета по практике

Отлично (высокий
уровень)

    – своевременно, качественно
выполнил весь объем работы,
требуемый программой практики;
    – показал глубокую
теоретическую, методическую,
профессионально-прикладную
подготовку;
    – умело применил полученные
знания во время прохождения
практики;
    – ответственно и с интересом
относился к своей работе.

    – своевременно, качественно
выполнил весь объем работы,
требуемый программой практики;
    – показал глубокую
теоретическую, методическую,
профессионально-прикладную
подготовку;
    – умело применил полученные
знания во время прохождения
практики;
    – ответственно и с интересом
относился к своей работе.

Хорошо (базовый
уровень)

    – демонстрирует достаточно
полные знания всех
профессионально-прикладных и
методических вопросов в объеме
программы практики;
    – полностью выполнил
программу с незначительными
отклонениями от качественных
параметров;
    – проявил себя как ответственный
исполнитель, заинтересованный в
будущей профессиональной
деятельности.

    – подготовил отчет, выполнив
основные требования к
оформлению и защите отчета;
    – содержание отчета изложил в
определенной логической
последовательности, при этом
допущены две-три несущественные
ошибки;
    – в процессе защиты правильно
ответил на вопросы, основанные на
изученном материале.

Удовлетворительно
(пороговый уровень)

    – выполнил программу практики,
однако часть заданий вызвала
затруднения;
    – не проявил глубоких знаний
теории и умения применять ее на
практике, допускал ошибки в
планировании и решении задач;
    – в процессе работы не проявил
достаточной самостоятельности,
инициативы и заинтересованности.

    – подготовил отчет, выполнив
базовые требования к оформлению
и защите отчета;
    – содержание отчета требует
исправлений, так как имеются
существенные замечания и
недостатки;
    – в процессе защиты ответы на
вопросы не полные или допущены
ошибки.

8.2. Примерная тематика индивидуальных заданий

Примерные темы индивидуальных заданий:
– Повышение эффективности учетной политики организации и ее налоговые последствия. 
–  Учет нематериальных активов и управление инновациями организации. 
– Совершенствование учета расходов организации.
–  Совершенствование учета движения основных средств на предприятии и эффективности

их использования. 
–  Разработка  рекомендаций  по  совершенствованию учёта  и  повышению эффективности

средств на оплату труда в организации. 

8.3. Типовые контрольные задания
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Для реализации вышеперечисленных задач обучения используются типовые контрольные
задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта
деятельности,  характеризующих  этапы  формирования  компетенций  в  процессе  освоения
образовательной  программы,  в  следующем  составе.

Подготовительный этап 8 семестр

Задание 1:  Ознакомление с нормативными документами по прохождению практики.
Задание  2:  Уточнить  тему  ВКР.  Составить  план  работ.  Ознакомиться  со  специальной

литературой, относящейся к деятельности организации. 
Задание 3: Изучить основные нормативно-правовые документы организации, ее структуру,

сферу деятельности. 

Основной этап 8 семестр

Задание  1:  Собрать,  систематизировать  и  проанализировать  основные  экономические
показатели,  характеризующие деятельность исследуемого объекта,  в  динамике за три и более
периода времени с использованием методов и техник экономического анализа.

Задание 2: Изучить учетную политику и систему бухгалтерского учета в соответствии с
индивидуальным заданием.

Задание 3: Провести анализ финансовой и бухгалтерской отчетности, обработку массивов
экономических  данных  в  соответствии  с  индивидуальным  заданием,  с  использованием
современных  информационных  технологий  и  программных  средств.

Завершающий этап 8 семестр

Задание 1: Составить отчет по практике, в котором изложить итоги работы и соотнести их с
общей целью и конкретными задачами практики.

Задание 2: Подготовить презентацию полученных результатов.
Задание 3: Заполнить дневник по практике.
Задание  4:  Сдать  отчетные  документы:  дневник,  отчет  для  проверки  защиты

(рецензирования)  результатов  практики  руководителю  практики  от  университета.

8.4. Оценочные материалы

Примерный перечень вопросов для защиты результатов практики:
– Приведите цели и задачи исследования, проводимого в ВКР.  
– Охарактеризуйте объект и предмет исследования. 
– В чем заключается рассматриваемая проблема? 
– Обоснуйте актуальность выбранной темы. 
– Какие методы исследования были использованы при проведения исследования?

9. Требования по проведению практики
для лиц с ограниченными возможностями здоровья

Форма  проведения  практики  для  обучающихся  из  числа  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  (инвалидностью)  устанавливается  с  учетом  индивидуальных
психофизических  особенностей  в  формах,  адаптированных  к  ограничениям  их  здоровья  и
восприятия информации (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере и т.п.).

Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья  производится  с  учетом  требований  их  доступности  для  данных  обучающихся  и
рекомендации медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной программы реабилитации
инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда.

При направлении инвалида и лица с ограниченными возможностями здоровья в профильную
организацию  для  прохождения  предусмотренной  учебным  планом  практики  Университет
согласовывает с профильной организацией условия и виды труда с учетом рекомендаций медико-
социальной  экспертизы  и  индивидуальной  программы  реабилитации  инвалида.  При
необходимости  для  прохождения  практик  могут  создаваться  специальные  рабочие  места  в
соответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и
характера труда, выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций.
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