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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель преподавания дисциплины «Система социального страхования РФ» — дать 

студентам теоретические знания и сформировать практические навыки и умения в области 

социального страхования в России. 

 
Задачи курса: 

1. Рассмотреть теоретические основы социального страхования; 

2. Дать целостное представление о системе социального страхования в  России; 

3.Раскрыть организационную структуру социального страхования и механизм его 

функционирования в России; 

4. Проанализировать основные направления социального страхования в России. 

 
2. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

 
Дисциплина  «Система  социального  страхования  РФ» входит  в  базовую  часть  Блока   1 

«Дисциплины» (Б.1 Б. 17). 

Место учебной дисциплины в учебном процессе. 

Данная учебная дисциплина логически взаимосвязана с другими дисциплинами ООП – 

Управление в социальной работе, Основы социального благополучия личности и общества. 

Изучение учебной дисциплины «Система социального страхования РФ» предполагает 

наличие базовых знаний в области таких дисциплин как введение в профессию «социальная 

работа», теория социальной работы, технология социальной работы. 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующей компетенции: 

Быть способным учитывать в профессиональной деятельности … инфраструктуру 

обеспечения социального благополучия граждан (ОПК-5). 

 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: современные научные взгляды на организацию системы социального страхования; 

основные понятия профессионального поля в области социального страхования; основные модели 

социального страхования; 

Уметь: оперировать основными терминами и понятиями социального страхования; 

воспроизводить содержание тем дисциплины, апеллируя к необходимым источникам; 

ориентироваться в многообразии направлений социального страхования и овладеть формами их 

реализации. 

Владеть: навыками назначения и расчета социальных пособий ; концептуальными основами 

и теоретическим аппаратом социального страхования; навыками современного поиска и  

обработки информации в области социального страхования. 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы. 
 

Вид учебной работы Всего часов Семестры 

     VII 

Аудиторные занятия (всего) 72    72 

В том числе: - - - - - 

Лекции 28    28 

Практические занятия (ПЗ) 44    44 

Семинары (С)      
Лабораторные работы (ЛР)      
Самостоятельная работа (всего) 36    36 
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В том числе: - - - - - 

Изучение лекционного материала 10    10 

Подготовка к практическим занятиям 10    10 

Самостоятельное изучение тем 16    16 

Другие виды самостоятельной работы      
      
Вид промежуточной аттестации (экзамен) 36    36 

Общая трудоемкост  час 144    144 

Общая трудоемкость зач.ед. 4    4 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1. Разделы дисциплин и виды занятий 
 

№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Лекц. Практ. 

Зан. 

Лаб. 

Зан. 

Семин СРС Все- 

го 

час. 

Формир 

уемые 

компете 

нции 

1. Теоретические основы социального 

страхования 

2 4   8 14 
ОПК-5 

2. История становления и развития системы 

социального страхования в России 

2 2   8 12 
ОПК-5 

3. Организация социального страхования за 

рубежом 

2 2   4 8 ОПК-5 

4. Фонд социального страхования (ФСС) 2 4   4 10 ОПК-5 

5. Понятие и виды стажа 2 4   4 10 ОПК-5 

6. Государственные пособия гражданам, 

имеющим детей 

4 8   12 24 ОПК-5 

7. Обеспечение пособием по временной 

нетрудоспособности 

4 8   12 24 ОПК-5 

8. Обязательное страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний 

4 8   12 24 ОПК-5 

9. Пенсионное страхование 4 2   4 10 ОПК-5 

10. Медицинское страхование 2 2   4 8 ОПК-5 

Итого 28 44 72 144 

 

5.2. Содержание разделов дисциплины (по лекциям) 
 

 
№ 

п/п 

Наименование разделов Содержание разделов Трудоем 

кость 

(час.) 

Формируемые 

компетенции 

(ОК, ПК) 

1. Теоретические основы 

социального страхования 

Понятие социального страхования. 

Сущность и функции социального 

страхования. Формы социального 

страхования. Понятийный аппарат. 

Социальное страхование в системе 

социальной защиты  населения. 

Внебюджетные фонды социального 

страхования. 

2 
ОПК-5 

2. История становления и 

развития системы 

социального страхования 

в России 

Основные этапы. Формирование 

социального страхования (вторая половина 

XIX века – 1917 год). Государственная 

монополизация социального страхования 

(1917 – 1930 гг.). Преобладание 

государственного социального обеспечения. 

Передача      социального      страхования     в 

2 
ОПК-5 
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  ведение профсоюзов (1930 – 1980 гг.). 

Развитие социального страхования в 

рыночных условиях (1990 – по настоящее 

время). 

  

3. Организация социального 

страхования за рубежом 
Социальное страхование в Евросоюзе 

(Германия, Великобритания, Швеция). 

Особенности организации социального 

страхования в США. Социальное 

страхование на Востоке (Япония, Корея, 

Китай). 

2 
ОПК-5 

4. Фонд социального 

страхования (ФСС) 

Положение о фонде  социального 

страхования РФ. Цель и задачи фонда. 

Структура и финансовая основа фонда. 

Томское региональное отделение фонда 

социального страхования РФ. Виды 

государственных пособий, выплачиваемые 

фондом. 

2 
ОПК-5 

5. Понятие и виды стажа Понятие и значение страхового  стажа. 

Общий трудовой стаж. Специальный 

(профессиональный) страховой стаж. 

Выслуга лет. Исчисление стажа. 

Подтверждение стажа. 

2 
ОПК-5 

6. Государственные пособия 

гражданам, имеющим 

детей 

Нормативная основа данного вида 

страхования. Пособие по беременности и 

родам. Единовременное пособие женщинам, 

вставшим на учет в ранние сроки 

беременности. Единовременное пособие при 

рождении ребенка. Ежемесячное пособие по 

уходу за ребенком. Оплата четырех 

выходных дополнительных дней в месяц при 

уходе за ребенком-инвалидом. Добровольное 

страхование отдельных категорий граждан. 

4 
ОПК-5 

7. Обеспечение пособием по 

временной 

нетрудоспособности 

Нормативная основа данного вида 

страхования. Условия назначения и выплаты 

пособий по временной нетрудоспособности. 

Источники и продолжительность выплаты. 

Добровольное социальное страхование. 

4 
ОПК-5 

8. Обязательное страхование 

от несчастных случаев на 

производстве и 

профессиональных 

заболеваний 

Нормативная основа данного вида 

социального страхования. Основные 

понятия. Основные принципы. 

Классификация экономической деятельности 

по классам профессионального риска. 

Начисление и уплата страховых взносов. 

Виды обеспечения по данному виду 

социального страхования: пособие по 

временной  нетрудоспособности, 

единовременные и ежемесячные страховые 

выплаты. 

4 
ОПК-5 

9. Пенсионное страхование Пенсионный фонд РФ. Отделение 

Пенсионного фонда РФ по Томской области. 

Трудовые пенсии по старости. Право на 

досрочную трудовую пенсию. Исчисление 

трудовой пенсии по старости. Трудовые 

пенсии по инвалидности. Понятие и 

установление инвалидности. Исчисление и 

назначение трудовой пенсии по 

инвалидности. Трудовые пенсии по случаю 

потери кормильца: исчисление, назначение и 

выплата. Дополнительное пенсионное 

страхование. 

4 
ОПК-5 

10. Медицинское страхование Право на охрану здоровья. Понятие 

обязательного медицинского страхования 

(ОМС). Права и обязанности субъектов 

ОМС. Договоры ОМС. Добровольное 

медицинское страхование (ДМС). 

2 
ОПК-5 
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 Итого  28  

 
 

5.3. Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечиваемыми (последующими) 

дисциплинами 

 

Наименование 

обеспечивающих дисциплин 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Основы социального благополучия 

личности и общества 
   +     + + 

Управлением в социальной работе.    +     + + 
 

Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими) 

дисциплинами 

Наименование 

обеспечивающих дисциплин 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Введение в профессию «социальная 

работа» 

+ +  +       

Теория социальной работы   +  + + + +   
Технология социальной работы    +     + + 

 

5.4. Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и видов занятий 

 
Перечень 

компетенций 

Виды занятий Формы контроля 
(примеры) 

 Л Пр Лаб КР/КП СРС  

ОПК-5 + +   + Опрос на лекции, устный ответ на 

практическом занятии, контрольная 

работа, решение практических задач, 

конспект 

Л – лекция, Пр – практические и семинарские занятия, Лаб – лабораторные работы, КР/КП – курсовая работа / проект, 

СРС – самостоятельная работа студента 

 

 

6. ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАНЯТИЯ (СЕМИНАРЫ) 
 

№ 

п/п 

№ раздела 

дисциплины 

Тематика практических занятий (семинаров) Трудо- 

емкость 

(час.) 

ОК, ПК 

1 1 
Теоретические основы социального страхования 

4 
ОПК-5 

2 2 История становления и развития системы социального 

страхования в России 

2 
ОПК-5 

3 3 Организация социального страхования за рубежом 2 
ОПК-5 

4 4 Фонд социального страхования (ФСС) 4 
ОПК-5 

5 5 Понятие и виды стажа 4 
ОПК-5 

6 6 Государственные пособия гражданам, имеющим детей 8 
ОПК-5 

7 7 
Обеспечение пособием по временной 

нетрудоспособности 

8 
ОПК-5 

8 8 
Обязательное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний 

8 
ОПК-5 

9 9 
Пенсионное страхование 

2 
ОПК-5 

10 10 
Медицинское страхование 

2 
ОПК-5 
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7. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА 
 

№ 

п/п 

№ раздела 

дисциплины 

Тематика самостоятельной работы 
(детализация) 

Трудо- 

емкость 

(час.) 

ОК, ПК Формы контроля 

1 1 Теоретические основы социального 

страхования. Проработка 

лекционного материала. Подготовка 

к практическим занятиям 

8 
ОПК-5 Проверка конспектов 

2 2 История становления и развития 

системы социального страхования в 

России. Проработка лекционного 

материала. Подготовка к 

практическим занятиям. 

8 
ОПК-5 Доклады на семинарах 

3 3 Организация социального 

страхования за рубежом. 

Проработка лекционного материала. 

Подготовка к практическим 

занятиям. 

4 
ОПК-5 Проверка конспектов 

4 4 Фонд социального страхования 

(ФСС). Проработка лекционного 

материала. Подготовка к 

практическим занятиям 

4 
ОПК-5 Доклады на семинарах 

5 5 Понятие и виды стажа. Проработка 

лекционного материала. Подготовка 

к практическим занятиям. 

Выполнение домашних заданий 

(решение ситуационных задач). 

4 
ОПК-5 Проверка конспектов, 

Проверка решения 

ситуационных задач 

6 6 Государственные пособия 

гражданам, имеющим детей. 

Проработка лекционного материала. 

Подготовка к практическим 

занятиям. Выполнение домашних 

заданий (решение ситуационных 

задач). 

12 
ОПК-5 Доклады на семинарах, 

Проверка решения 

ситуационных задач 

7 7 Обеспечение пособием по 

временной нетрудоспособности. 

Проработка лекционного материала. 

Подготовка к практическим 

занятиям. Выполнение домашних 

заданий (решение ситуационных 

задач). 

12 
ОПК-5 Проверка конспектов, 

Проверка решения 

ситуационных задач 

8 8 Обязательное страхование от 

несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний. 

Проработка лекционного материала. 

Подготовка к практическим 

занятиям. Выполнение домашних 

заданий (решение ситуационных 

задач). 

12 
ОПК-5 Доклады на семинарах, 

Проверка решения 

ситуационных задач 

9 9 Пенсионное страхование. 

Проработка лекционного материала. 

Подготовка к практическим 

занятиям. Выполнение домашних 

заданий (решение ситуационных 

задач). 

4 
ОПК-5 Доклады на семинарах 

10 10 Медицинское страхование. 

Проработка лекционного материала. 

Подготовка к практическим 

занятиям. 

4 
ОПК-5 Проверка конспектов 

Итого 
44 

7256



8 
 

  Итого 72   

 

 
 

8. БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

 
Таблица 8.1 Балльные оценки для элементов контроля 

 

 
 

Элементы учебной 

деятельности 

Максимальный 

балл на 1-ую КТ 

с начала 

семестра 

Максимальный 

балл за период 

между 1КТ и 2КТ 

Максимальный 

балл за период 

между 2КТ и на 

конец семестра 

 

Всего за 

семестр 

Посещение занятий 3 3 3 9 

Тестовый контроль 4 4 4 12 

Практические занятия 9 9 9 27 

Творческие задания  5 5 10 

Компонент своевременности 4 4 4 12 

Итого максимум за период: 20 25 25 70 

Сдача экзамена (максимум)    30 

Нарастающим итогом 20 45 70 100 

 

 

Таблица 8.2 Пересчет баллов в оценки за контрольные точки 

 
Баллы на дату контрольной точки Оценка 

 90 % от максимальной суммы баллов на дату КТ 5 

От 70% до 89% от максимальной суммы баллов на дату КТ 4 

От 60% до 69% от максимальной суммы баллов на дату КТ 3 

< 60 % от максимальной суммы баллов на дату КТ 2 
 

 
 

Таблица 8.3 Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку 
 

 

 

Оценка (ГОС) 

Итоговая сумма баллов, 

учитывает успешно сданный 

экзамен 

 
Оценка (ECTS) 

5 (отлично) 90 - 100 А (отлично) 

4 (хорошо) 85 – 89 В (очень хорошо) 
 75 – 84 С (хорошо) 
 70 - 74 D (удовлетворительно) 

3 (удовлетворительно) 65 – 69  

 60 - 64 E (посредственно) 

2 (неудовлетворительно), 
(не зачтено) 

Ниже 60 баллов 
F 
(неудовлетворительно) 
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9. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

9.1. Основная литература 

 

1. Павлюченко, В.Г. Социальное страхование: Учебник для бакалавров [Электронный ресурс] : 

учебник / В.Г. Павлюченко, А.С. Матвеев. — Электрон. дан. — М. : Дашков и К, 2015. — 482 

с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=61075 — Загл. с экрана. 

 

9.2 Дополнительная литература 

 

1. Большунова Т.В. Обоснование критериев и разработка методики оценки социальной 

эффективности страхования // Ученые записки РГСУ. № 3, 2008. С. 31 – 36. -1 экз. 

2. Григорьев С.И., Гуслякова Л.Г. Социальное страхование // Вестник Учебно-методического 

объединения вузов России по образованию в области социальной работы. № 2, 2010. С. 117 

– 124. -1 экз. 

3. Евтихова А.В. Эволюция представлений о социальном страховании и социальном 

обеспечении в России с начала XX века по настоящее время // Ученые записки РГСУ. № 3, 

2008. С. 153 – 158. -1 экз. 

4. Мачульская Е.Е. Право социального обеспечения: учебник / Е.Е. Мачульская. – М.: 

Издательство Юрайт; ИД Юрайт, 2010. – 582 с. – (1 экз.) 

5. Мачульская Е.Е., Добромыслов К.В. Право социального обеспечения. Учебное пособие. 

Практикум. 2-е изд. переработанное и дополненное – М.: Книжный мир, 2009. – 416 с. -1 

экз. 

6. Мкртумова И.В. Девиации в современных социальных институтах: особенности 

социального конструирования // Отечественный журнал социальной работы № 2, 2011. С. 

20 – 28. -1 экз. 

7. Роик В.Д. Пути совершенствования социального страхования в современных условиях // 

Народонаселение. № 1, 2011. С. 76 – 83. -1 экз. 

8. Роик В.Д. Социальная сплоченность и социальное страхование // Отечественный журнал 

социальной работы № 1, 2010. С. 12 – 17. -1 экз. 

9. Социальная политика / под общ. ред. Н.А. Волгина. – 4-е изд., перераб. и доп. – М.: 

Издательство «Экзамен», 2008. – 943 с. -1 экз. 

10. Роик В.Д. Социальное страхование в меняющемся мире: каким будет выбор России? – 

СПб.: Питер, 2014. – 352 с. (1 экз.). 

11. Социальная политика: Учебник / И.П. Денисова, Л.Р. Клиновенко. – Ростов н/Д : Феникс, 

2007. – 347 с. -1 экз. 

12. Финансы: учеб / А.И. Архипов, И.А. Погосов, И.В. Караваева [и др.]; под ред. А.И. 

Архипова, И.А. Погосова. – М.: Проспект, 2009. – 640 с.  -1 экз. 

13. Суконина Е.А. Социальное страхование в контексте неклассической социологии // Теория  

и практика социальной работы: история, реалии и перспективы: сб. материалов межрегион. 

конф. Барнаул, 4 декабря 2008 г. / под общ. ред. Л.Г. Гусляковой. – Барнаул: Изд-во Алт. 

ун-та, 2009. – 315 с. -1 экз. 

 

Электронные ресурсы: 

1. Официальный сайт ФСС [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.fss.ru/ 

2. Официальный сайт ГУ ТРО ФСС РФ [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.fss.ru/region/ro70/index.shtml 
 

3.3 Учебно-методические пособия 

1. Система социального страхования в России: Учебно-методическое пособие для студентов 

для практических занятий и самостоятельной работы специальности 39.03.02 «Социальная  

работа» / Ким М. Ю. – 2016. 16 с. https://edu.tusur.ru/training/publications/6053 

2. Методические рекомендации по самостоятельной работе студентов всех специальностей и 

направлений:     Учебно-методическое     пособие     /     Казакевич     Л.     И.     –     2016.     15     с. 
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1. Введение 
 

Фонд оценочных средств (ФОС) является приложением к рабочей программе дисциплины и 

представляет собой совокупность контрольно-измерительных материалов (типовые задания, 

контрольные работы, тесты и др.) и методов их использования, предназначенных для измерения 

уровня достижения студентом установленных результатов обучения. 

ФОС по дисциплине используется при проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации студентов. 

Перечень закрепленных за дисциплиной компетенций приведен в таблице 1. 

Таблица 1 – Перечень закрепленных за дисциплиной компетенций 
 

Код Формулировка компетенции 
Этапы формирования 

компетенции 

ОПК-5 Обладать способностью учитывать в 

профессиональной деятельности … 

инфраструктуру обеспечения социального 

благополучия граждан. 

Должен знать современные 

научные взгляды на 

организацию системы 

социального страхования; 

основные понятия 

профессионального поля в 

области социального 

страхования; основные 

модели социального 

страхования; 
Должен уметь оперировать 

основными терминами и 

понятиями социального 

страхования; 

воспроизводить содержание 

тем дисциплины, апеллируя 

к необходимым источникам; 

ориентироваться в 

многообразии направлений 

социального страхования и 

овладеть формами их 

реализации. 

Должен владеть навыками 

назначения и расчета 

социальных пособий ; 

концептуальными основами 

и теоретическим аппаратом 

социального страхования; 

навыками современного 

поиска и обработки 

информации в области 

социального страхования. 

2. Реализация компетенций 
 

2.1.Компетенция ОПК-5  

ОПК-5: Обладать способностью учитывать в профессиональной деятельности … 

инфраструктуру обеспечения социального благополучия граждан. 
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Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования 

компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания 

представлены в таблице 2. 

Таблица 2. Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания 
 

1.  Состав Знать Уметь Владеть 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Содержание 

этапов 

 

 

 
Современные 

научные взгляды на 

организацию 

системы социального 

страхования; 

основные понятия 

профессионального 

поля в области 

социального 

страхования; 

основные модели 

социального 

страхования; 

Оперировать 

основными 

терминами и 

понятиями 

социального 

страхования; 

воспроизводить 

содержание тем 

дисциплины, 

апеллируя к 

необходимым 

источникам; 

ориентироваться в 

многообразии 

направлений 

социального 

страхования и 

овладеть формами их 

реализации. 

 

Навыками 

назначения и 

расчета социальных 

пособий ; 

концептуальными 

основами и 

теоретическим 

аппаратом 

социального 

страхования; 

навыками 

современного 

поиска и обработки 

информации в 

области 

социального 

страхования. 

 
 

Виды занятий 

 Лекции; 

 Практические 

занятия 

 Консультации 

 Практические 

занятия 

 Самостоятельная 

работа студентов 

 Практические 

занятия 

 Решение задач 

 Консультации 

 
 

Используемые 

средства 

оценивания 

 

 
 Тест 

 Экзамен 

 
 Опрос 

 Конспект 

самостоятельной 

работы 

 Экзамен 

 
 

 Проверка 

решения задач 

 Экзамен 

 

Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенции на всех этапах 

приведены в таблице 3. 

Таблица 3 – Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенции по 

этапам 
 

Показатели и критерии Знать Уметь Владеть 

Отлично (высокий 

уровень) 

Обладает знанием 

современных научных 

взглядов на 

организацию системы 

Умеет оперировать 

основными 

терминами и 

понятиями 

Владеет навыками 

назначения и расчета 

социальных пособий; 

концептуальными 
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 социального 

страхования. Знает 

основные понятия и 

модели социального 

страхования. 

социального 

страхования; 

воспроизводить 

содержание тем 

дисциплины, 

апеллируя к 

необходимым 

источникам; 

ориентироваться в 

многообразии 

направлений 

социального 

страхования и 

овладеть формами их 

реализации. 

основами и 

теоретическим 

аппаратом 

социального 

страхования; 

навыками 

современного поиска 

и обработки 

информации в области 

социального 

страхования. 

 

 

Хорошо (базовый 

уровень) 

 
Знает факты, 

принципы, процессы, 

общие понятия в 

пределах изучаемой 

области 

Обладает диапазоном 

практических умений, 

требуемых для 

решения 

определенных 

проблем в социальном 

страховании 

Берет ответственность 

за свои расчеты 

социальных пособий. 

Способен обосновано 

представить смысл 

каждого социального 

пособия. 

 

 
Удовлетворительно 

(пороговый уровень) 

 

 
Обладает базовыми 

общими знаниями 

Обладает основными 

умениями, требуе- 

мыми для 

обоснования роли 

социального 

страхования 

 
Рассчитывает 

социальные пособия 

при прямом 

наблюдении 

 

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в 

таблице 4. 

Таблица 4 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 
 

Показатели и критерии Знать Уметь Владеть 

 

 

 

 

 

 
 

Отлично (высокий 

уровень) 

 Анализирует 

основные принципы 
и функции 

 представляет 

способы и 

направления 

совершенствовани 

я социального 

страхования 

 теоретически 

обосновывает 

основные 

направления 

развития 

социального 

 

 свободно 

применяет знания 

для объективной 

оценки роли 

социального 

страхования
 умеет грамотно и 

аргументировано 

представить 

основные 

направления 

развития 

социального 

страхования

 способен находить 

 правильное 

решение при 

расчете и 

назначении 

социальных 

пособий 

 свободно владеет 

разными 

способами 

представления 

информации о 

видах социальных 

пособий 
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 страхования   

 

 

 

 

 

 

Хорошо (базовый 

уровень) 

 понимает связи 

между различными 

социальными 

явлениями
 имеет представление 

об основных явлениях 

совершенствования 

социальных процессов

 аргументирует 

выбор методов 

обоснования 

особой роли 

социального 

страхования

 
 самостоятельно 

подбирает и 

готовит материал 

для объективной 

оценки социального 

страхования
 умеет корректно 

выражать и 

аргументировано 

обосновывать 

положения 

предметной области 

знания

 
 критически 

осмысливает 

полученные 

знания; 

 компетентен в 

различных видах 

начисления 

пособий; 

 владеет разными 

способами 

представления 

информации 

 

 

 

 

 
 

Удовлетворительно 

(пороговый уровень) 

 дает определения 

основных понятий; 

 воспроизводит 
основные факты, 
идеи; 

 распознает 

объекты и 

субъекты 

социального 

страхования; 

 знает основные 
методы решения 

типовых задач 

 

 

 
 умеет работать 

со справочной 
литературой; 

 умеет 

представлять 

результаты своей 

работы 

 
 

 владеет 

терминологией 

предметной 

области знания; 

 способен 

корректно 

представить 

знания в 

письменной и 

устной форме 

 

3. Типовые контрольные задания 

Для реализации вышеперечисленных задач обучения используются следующие материалы: 

Тесты для промежуточного контроля успеваемости по дисциплине 

«Система социального страхования РФ» 

1. Социальное страхование осуществляет: 

А) страховая компания; 

Б) союз страховщиков; 

В) Фонд социального страхования РФ. 

 

2. Пример социального риска: 

А) потеря трудоспособности; 

Б) повреждения автомобиля в ДТП; 

В) потеря крупной суммы денег. 

 

3. Первые формы социального страхования в России: 

А) больничные кассы; 

Б) профсоюзы; 

В) внебюджетные фонды 

 

4. Отметьте фонд, относящийся к социальному страхованию: 

А) пенсионный фонд; 

Б) благотворительный фонд Анны Петровой; 
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В) фонд взаимопощи Томской области. 

 

5. Тариф страхового взноса это: 

А) размер страхового взноса на единицу измерения базы для начисления страховых 

взносов; 

Б) величина уплаты страховых взносов; 

В) минимальное значение налога на социальное страхование 

 

6. Единовременное пособие при рождении ребенка могут получить: 

А) только мама; 
Б) только папа; 

В) и мама и папа. 

 

7. Период оплаты пособия по беременности и родам составляет при нормальных родах: 

А) 140 дней; 

Б) 156 дней; 

В) 194 дня. 

 

8. Ранний срок беременности считается: 

А) до 14 недель; 

Б) до 12 недель; 

В) до 11 недель. 

 

9. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет выплачивается: 

А) маме; 

Б) лицу, фактически осуществляющее уход за ребенком; 

В) папе 

 

10. Класс профессионального риска это: 

А) уровень производственного травматизма (проф. заболевания); 

Б) степень утраты трудоспособности; 

В) размер страховой выплаты. 

 

11. Кто имеет право получать пособие по временной нетрудоспособности: 

А) все граждане РФ; 

Б) граждане, подлежащие обязательному социальному страхованию; 

В) безработные. 

 

12. Пособие по временной нетрудоспособности выплачивается: 

А) только за счет работодателя; 

Б) только за счет ФСС; 

В) за счет работодателя и ФСС. 

 

13. В зависимости от продолжительности страхового стажа размер пособия может 

составлять: 

А) 60, 80, 100% от среднего заработка; 

Б) 40, 50, 70% от среднего заработка; 

В) не зависит от стажа. 

 

14. в каких случаях размер пособия по временной нетрудоспособности выплачивается в 

размере МРОТа: 

А) стаж менее 6 месяцев; 

Б) стаж более 6 месяцев, но меньше года; 

В) не зависит от стажа. 
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15. Как оплачивается пособие по временной нетрудоспособности в связи с уходом за 

ребенком при амбулаторном лечении: 

А) за первые 10 дней – в зависимости от продолжительности страхового стажа, 

последующие дни – 50% среднего заработка; 

Б) весь период – в зависимости от продолжительности страхового стажа; 

В) не зависит от стажа. 

16. Как оплачивается пособие по временной нетрудоспособности в связи с уходом за 

ребенком при стационарном лечении: 

А) за первые 10 дней – в зависимости от продолжительности страхового стажа, 

последующие дни – 50% среднего заработка; 

Б) весь период – в зависимости от продолжительности страхового стажа; 

В) не зависит от стажа. 

 

17. Как оплачивается пособие по временной нетрудоспособности в связи с уходом за 

ребенком до 7 лет: 

А) не более 60 календарных дней в исключительных случаях – 90 календарных дней; 

Б) до 15 дней по каждому случаю, но не более 45 календарных дней по всем случаям ухода 

за этим ребенком; 

В) не зависит от возраста. 

 

18. Как оплачивается пособие по временной нетрудоспособности в связи с уходом за 

ребенком от 7 до 15 лет: 

А) не более 60 календарных дней в исключительных случаях – 90 календарных дней; 

Б) до 15 дней по каждому случаю, но не более 45 календарных дней по всем случаям ухода 

за этим ребенком; 

В) не зависит от возраста. 

 

19. При каких условиях назначается трудовая пенсия по возрасту: 

А) возраст 60 лет (муж) и 55 лет (жен), не менее 5 лет страхового стажа; 

Б) возраст 63 года (муж) и 58 лет (жен), не менее 10 лет страхового стажа; 

В) не зависит от возраста и страхового стажа. 

 

20. Страховой медицинский полис должен находится: 

А) на руках у застрахованного; 

Б) в медицинском учреждении; 

В) в страховой компании. 
Ключи к тесту 

1-В, 2-А, 3-А, 4-А, 5-А, 6-В, 7-А, 8-Б, 9-Б, 10-А, 11-Б, 12-В, 13-А, 14-А, 15-А, 16-Б, 17-А, 18-Б, 19- 

А, 20-А. 

 

Практические задачи: 

 

 

1. Работающая женщина родила девочку 4 января 2009 г. (роды были сложными); 7 ноября 

2009 г. родила двойню. Среднедневной заработок 1000 рублей. Рассчитать размер пособия 

по беременности и родам; пособие по уходу за ребенком. 

 

2. Сотрудница Петрова И.К. работает в организации с 01.01.2002 г. до этого она нигде не 

работала. С 1 по 25 апреля 2009 г. она была на больничном в связи с уходом за больным 

ребенком (6 лет, амбулаторное лечение). Среднедневной заработок 500 рублей. Рассчитайте 

пособие по временной нетрудоспособности. Определите долю выплаты за счет ФСС и 

работодателя. 
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3. Работающая женщина родила девочку 12 января 2010 г. (роды были нормальными); 17 

ноября родила двойню 2010 г. Среднедневной заработок 800 рублей. Рассчитать размер 

пособия по беременности и родам; пособие по уходу за ребенком. 

 

4. Сотрудница Иванова В.М. работает в организации с 01.01.2004 г. до этого она нигде не 

работала. С 14 по 29 июня 2010 г. она была на больничном в связи с уходом за больным 

ребенком (12 лет, стационарное лечение). Среднедневной заработок 700 рублей. 

Рассчитайте пособие по временной нетрудоспособности. Определите долю выплаты за счет 

ФСС и работодателя. 

 

5. С сотрудником Орловым В.К. 10 июня 2009 г. произошел несчастный случай на 

производстве. 4 сентября 2009 г. потеря трудоспособности установлена 10%; 15 декабря 

2009 г. потеря трудоспособности установлена 5% на один месяц. Среднемесячный 

заработок 15 тысяч рублей. Рассчитайте причитающиеся выплаты. 

 

6. Работающая женщина родила двойню 10 января 2009 г.; 9 ноября 2009 г. родила еще одну 

двойню. Среднедневной заработок 1200 рублей. Рассчитать размер пособия по 

беременности и родам, пособие по уходу за ребенком. 

 

7. Сотрудница Сидорова П.Ф. работает в организации с 01.01.2007 г. до этого она нигде не 

работала. С 18 по 29 апреля 2009 г. она была на больничном в связи с уходом за больным 

ребенком (14 лет, амбулаторное лечение). Среднедневной заработок 700 рублей. 

Рассчитайте пособие по временной нетрудоспособности. Определите долю выплаты за счет 

ФСС и работодателя. 

 

8. Комлева Н.В. училась на дневном отделении в училище, затем 20 лет работала медсестрой, 

из них 17 лет в сельской местности. В апреле 2006 г. ей исполнилось 50 лет. В настоящее 

время она работает по другой специальности. Входит ли учеба в специальный 

(профессиональный) стаж? Имеет ли Комлева Н.В. право на досрочную пенсию по 

старости? 

 

9. С сотрудником Петровым Н.А. 14 июля 2008 г. произошел несчастный случай на 

производстве. 14 октября 2008 г. потеря трудоспособности установлена 15%; 15 ноября 

2008 г. потеря трудоспособности установлена 5% на один месяц. Среднемесячный 

заработок 17 тысяч рублей. Рассчитайте причитающиеся выплаты. 

 

10. Безработная женщина 1 февраля 2010 г. родила двойню. Рассчитайте все причитающиеся  

ей выплаты. Определите источники выплат. 

 

Темы для самостоятельной работы 

1. Теоретические основы социального страхования. 
2. История становления и развития системы социального страхования в России.. 

3. Организация социального страхования за рубежом. 

4. Фонд социального страхования (ФСС). 

5. Понятие и виды стажа 

6. Государственные пособия гражданам, имеющим детей. 

7. Обеспечение пособием по временной нетрудоспособности. 

8. Обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. 

9. Пенсионное страхование. 

10. Медицинское страхование. 

 

Экзаменационные вопросы: 
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1. Понятия «социальная защита», «социальное обеспечение», «социальное страхование», их 

соотношение. Какое государство можно назвать социальным? Является ли Российская 

Федерация таковым государством? 

2. Становление и развитие системы социального страхования в России 

3. Модели социального страхования за рубежом. 

4. Виды социального страхования. Виды социального страхования в Российской Федерации. 

Управление социальным страхованием в России. 

5. Что такое «социальный риск», его отличие от других видов рисков. Субъекты и объекты 

социального страхования. Раскрыть понятие «застрахованный», «страхователь», «страховщик» 

6. Правовая основа социального страхования (Закон об основах обязательного социального 

страхования). 

7. Что такое внебюджетные фонды? Сравнительная характеристика. 

8. Экономическая основа социального страхования. Отличие понятий «страховой взнос» и 

«налог». 

9. Понятие «трудовой стаж» и «страховой стаж», их значение в социальном страховании. 

10. Право на пособие по беременности и родам. Продолжительность, оплата. 

11. Пособие в связи с рождением ребенка. Право, источники выплаты, размер, категории 

застрахованных. 

12. Пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет. Право, размер, особенности. 

13. Пособие по временной нетрудоспособности. Виды нетрудоспособности. Продолжительность 

оплаты по каждому виду. 

14. Право на пособие по временной нетрудоспособности: категории застрахованных, оплата в 

период работы, отпусков, забастовок, простоев, при увольнении. 

15. Фактический период работы, влияние на размер пособия по временной нетрудоспособности, 

беременности и родам. Максимальный и минимальный размер пособия по временной 

нетрудоспособности. 

16. Добровольное страхование на случай болезни, детства, и материнства. 

17. Страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний: право, 

застрахованные, выплаты. 

18. Финансовая основа страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. Тариф, класс профессионального риска. 

19. Обязательное медицинское страхование. Финансовая основа. 

20. Обязательное пенсионное страхование. Трудовая пенсия по старости, по инвалидности, по 

потере кормильца. Составляющие пенсии (базовая, страховая, накопительная). 

21. Негосударственные пенсионные фонды. Государственное регулирования, условия 

функционирования. 
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