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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
Сформировать у студентов представление о предпринимательской деятельности как об осо-

бом роде хозяйственной деятельности, который имеет свою теоретическую и законодательно-пра-
вовую базу и мировой опыт практической реализации.

1.2. Задачи дисциплины
– Основная задача изучения дисциплины «Основы бизнеса» состоит в изучении механиз-

ма рыночных отношений, права, стратегии и тактику бизнеса, обязанности и возможности субъек-
та предпринимательской деятельности.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Основы бизнеса» (Б1.В.ДВ.10.1) относится к блоку 1 (вариативная часть). 
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются: Экономи-

ческая теория. 
Последующими дисциплинами являются: Сетевая экономика, Технико-экономический ана-

лиз деятельности предприятий, Финансы и кредит.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ПК-21 способностью проводить оценку экономических затрат и рисков при создании

информационных систем;
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
– знать сущность основных понятий и механизма бизнеса; основные типы и организаци-

онно-правовые формы предпринимательства, их особенности и преимущества; формы партнерства
в предпринимательской деятельности; основы бизнес планирования и других аспектов управления
коммерческой организации; сущность предпринимательского риска, методы конкурентной борьбы
и принципы формирования и сохранения коммерческой тайны; направления и методы государ-
ственного регулирования предпринимательской деятельности. 

– уметь выбирать необходимую организационно-правовую форму предпринимательской
деятельности; анализировать положение фирмы на рынке, определять коммерческие и некоммер-
ческие цели в конкретных условиях; планировать работу с кадрами; принимать решения по вопро-
сам, связанным с организацией предпринимательского дела, владеть рациональными приемами по-
иска и использования коммерческой информации. 

– владеть формами предпринимательской деятельности. 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2.0 зачетных единицы и представлена в табли-

це 4.1. 
Таблица 4.1 – Трудоемкость дисциплины

Виды учебной деятельности Всего часов Семестры

2 семестр

Контактная работа (всего) 8 8

Самостоятельная работа под руководством 
преподавателя (СРП)

6 6

Контроль самостоятельной работы (КСР) 2 2

Самостоятельная работа (всего) 60 60

Подготовка к контрольным работам 23 23

Самостоятельное изучение тем (вопросов) 
теоретической части курса

37 37

Всего (без экзамена) 68 68
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Подготовка и сдача зачета 4 4

Общая трудоемкость, ч 72 72

Зачетные Единицы 2.0

5. Содержание дисциплины 

5.1. Разделы дисциплины и виды занятий 
Разделы дисциплины и виды занятий приведены в таблице 5.1. 

Таблица 5.1 – Разделы дисциплины и виды занятий 

Названия разделов дисциплины СРП, ч КСР, ч 
Сам.

раб., ч 

Всего
часов 
(без

экзамен
а) 

Формируемые 
компетенции 

2 семестр

1 Понятие и содержание предприниматель-
ства. 

1 2 11 12 ПК-21

2 Виды предпринимательской деятельно-
сти. 

1 11 12 ПК-21

3 Предпринимательская среда. 1 11 12 ПК-21

4 Предпринимательские идеи и их реализа-
ция. 

1 11 12 ПК-21

5 Внутрифирменное предпринимательство 
(интрапренерство). 

1 9 10 ПК-21

6 Этика и культура предпринимательства. 1 7 8 ПК-21

Итого за семестр 6 2 60 68

Итого 6 2 60 68 

5.2. Содержание разделов дисциплины (самостоятельная работа под руководством
преподавателя) 

Содержание разделов дисциплин (самостоятельная работа под руководством преподавателя)
приведено в таблице 5.2. 
Таблица 5.2 – Содержание разделов дисциплин (самостоятельная работа под руководством препо-
давателя) 

Названия разделов
Содержание разделов дисциплины

(самостоятельная работа под
руководством преподавателя)

Трудоемкость, 
 ч 

Формируемые 
 компетенции 

2 семестр

1 Понятие и 
содержание 
предпринимательства.

История возникновения и сущность пред-
принимательства. Экономические, соци-
альные и правовые условия, необходимые
для предпринимательской деятельности. 
Виды и формы предпринимательской дея-
тельности. 

1 ПК-21

Итого 1

2 Виды 
предпринимательской
деятельности. 

Производственное предпринимательство. 
Коммерческогое предпринимательство. 
Финансовое и консультативное предпри-
нимательство. 

1 ПК-21
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Итого 1

3 
Предпринимательская
среда. 

Внешняя среда предпринимательства. 
Внутренняя среда предпринимательства. 
Цели предпринимательской деятельности.

1 ПК-21

Итого 1

4 
Предпринимательски
е идеи и их 
реализация. 

Деятельность предпринимателя по отбо-
ру, анализу и реализации предпринима-
тельских идей. Сфера принятия предпри-
нимательских решений. Технология при-
нятия предпринимательских решений. 
Экономические методы принятия пред-
принимательских решений. 

1 ПК-21

Итого 1

5 Внутрифирменное 
предпринимательство
(интрапренерство). 

Содержание внутрифирменного предпри-
нимательства. Условия для реализации 
интрапренерства. 

1 ПК-21

Итого 1

6 Этика и культура 
предпринимательства.

Сущность этики деловых отношений. 
Культурная среда предпринимательства. 
Формирование инновационно-предприни-
мательской культуры в настоящее время. 

1 ПК-21

Итого 1

Итого за семестр 6

5.3. Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими)
и обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами 

Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими) и
обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами представлены в таблице 5.3. 
Таблица 5.3 – Разделы дисциплины и междисциплинарные связи 

Наименование дисциплин
№ разделов данной дисциплины, для которых необходимо
изучение обеспечивающих и обеспечиваемых дисциплин

1 2 3 4 5 6

Предшествующие дисциплины

1 Экономическая теория + + + +

Последующие дисциплины

1 Сетевая экономика + +

2 Технико-экономический анализ дея-
тельности предприятий

+ + + +

3 Финансы и кредит + +

5.4. Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и видов занятий 
Соответствие  компетенций,  формируемых  при  изучении  дисциплины,  и  видов  занятий

представлено в таблице 5.4. 
Таблица 5.4 – Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и видов заня-
тий 

Компетенци
и 

Виды занятий 
Формы контроля

СРП КСР Сам. раб.
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ПК-21 + + + Контрольная работа, Проверка 
контрольных работ, Зачет, Тест

6. Интерактивные методы и формы организации обучения 
Не предусмотрено РУП.

7. Лабораторные работы
Не предусмотрено РУП.

8. Контроль самостоятельной работы
Виды контроля самостоятельной работы приведены в таблице 8.1.

Таблица 8.1 – Виды контроля самостоятельной работы 

№ Вид контроля самостоятельной работы
Трудоемкость

(час.)
Формируемые
компетенции

2 семестр

1 Контрольная работа с автоматизированной про-
веркой

2 ПК-21

Итого 2

9. Самостоятельная работа 
Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции представлены в

таблице 9.1. 
Таблица 9.1 – Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции 

Названия разделов
Виды самостоятельной

работы
Трудоемкость, 

 ч 
Формируемые 
 компетенции 

Формы контроля

2 семестр

1 Понятие и 
содержание 
предпринимательс
тва. 

Самостоятельное изуче-
ние тем (вопросов) тео-
ретической части курса

7 ПК-21 Зачет, Контрольная 
работа, Тест 

Подготовка к контроль-
ным работам

4

Итого 11

2 Виды 
предпринимательс
кой деятельности. 

Самостоятельное изуче-
ние тем (вопросов) тео-
ретической части курса

7 ПК-21 Зачет, Контрольная 
работа, Тест 

Подготовка к контроль-
ным работам

4

Итого 11

3 
Предпринимательс
кая среда. 

Самостоятельное изуче-
ние тем (вопросов) тео-
ретической части курса

7 ПК-21 Зачет, Контрольная 
работа, Тест 

Подготовка к контроль-
ным работам

4

Итого 11

4 
Предпринимательс
кие идеи и их 
реализация. 

Самостоятельное изуче-
ние тем (вопросов) тео-
ретической части курса

6 ПК-21 Зачет, Контрольная 
работа, Тест 

Подготовка к контроль-
ным работам

5
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Итого 11

5 
Внутрифирменное 
предпринимательс
тво 
(интрапренерство).

Самостоятельное изуче-
ние тем (вопросов) тео-
ретической части курса

6 ПК-21 Зачет, Контрольная 
работа, Тест 

Подготовка к контроль-
ным работам

3

Итого 9

6 Этика и культура
предпринимательс
тва. 

Самостоятельное изуче-
ние тем (вопросов) тео-
ретической части курса

4 ПК-21 Зачет, Контрольная 
работа, Тест 

Подготовка к контроль-
ным работам

3

Итого 7

Выполнение контроль-
ной работы

2 ПК-21 Контрольная рабо-
та 

Итого за семестр 60

Подготовка и сдача за-
чета

4 Зачет 

Итого 64

10. Контроль самостоятельной работы (курсовой проект / курсовая работа) 
Не предусмотрено РУП.

11. Рейтинговая система для оценки успеваемости обучающихся 
Рейтинговая система не используется. 

12. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

12.1. Основная литература 
1. Земцова Л. В. Основы предпринимательства [Электронный ресурс]: учебное пособие /

Л.В.  Земцова.—  Томск,  ТУСУР,  2015.  Доступ  из  личного  кабинета.  -  Режим  доступа:
https://study.tusur.ru/study/library/ (дата обращения: 24.08.2018). 

12.2. Дополнительная литература 
1. Зайцева Е. В. Основы электронного бизнеса [Электронный ресурс]: учебное пособие /

Е.В.  Зайцева.—  Томск,  ТУСУР,  2012.  Доступ  из  личного  кабинета.  -  Режим  доступа:
https://study.tusur.ru/study/library (дата обращения: 24.08.2018). 

2. Семиглазов А. М. Инновационное предпринимательство [Электронный ресурс]: учеб-
ное пособие / А.М. Семиглазов, В.А. Семиглазов.— Томск, ТУСУР, 2012. Доступ из личного каби-
нета. - Режим доступа: https://study.tusur.ru/study/library (дата обращения: 24.08.2018). 

12.3. Учебно-методические пособия 

12.3.1. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Земцова Л.  В.  Основы предпринимательства  :  электронный курс  /  Л.  В.  Земцова.  –

Томск: ТУСУР, ФДО, 2018. Доступ из личного кабинета студента. 
2. Грибанова Е. Б. Основы бизнеса [Электронный ресурс]: методические указания по орга-

низации самостоятельной работы для студентов заочной формы обучения направления подготовки
09.03.03 Прикладная информатика, обучающихся с применением дистанционных образовательных
технологий / Е. Б. Грибанова, А. М. Кориков. – Томск ФДО, ТУСУР, 2018. Доступ из личного каби-
нета студента. - Режим доступа: https://study.tusur.ru/study/library (дата обращения: 24.08.2018). 

12.3.2. Учебно-методические пособия для лиц с ограниченными возможностями здоровья и
инвалидов 

Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной работы обучающихся
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из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов предоставляются в формах,
адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации. 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 

12.4. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 
1. eLIBRARY.RU: www.elibrary.ru 
2. КонсультантПлюс: www.consultant.ru (доступ из личного кабинета студента по ссылке

https://study.tusur.ru/study/download/) 
3. ЭБС «Юрайт»:  www.biblio-online.ru (доступ из личного кабинета студента по ссылке

https://biblio.fdo.tusur.ru/) 
4. Polpred.com Обзор СМИ: www.polpred.com 

13. Материально-техническое обеспечение дисциплины и требуемое программное
обеспечение 

13.1. Общие требования к материально-техническому и программному обеспечению
дисциплины 

13.1.1. Материально-техническое и программное обеспечение дисциплины 
Кабинет для самостоятельной работы студентов 
учебная аудитория для проведения занятий лабораторного типа, помещение для проведения

групповых и индивидуальных консультаций, помещение для проведения текущего контроля и про-
межуточной аттестации, помещение для самостоятельной работы 

634034, Томская область, г. Томск, Вершинина улица, д. 74, 207 ауд. 
Описание имеющегося оборудования: 
- Коммутатор MicroTeak; 
- Компьютер PENTIUM D 945 (3 шт.); 
- Компьютер GELERON D 331 (2 шт.); 
- Комплект специализированной учебной мебели; 
- Рабочее место преподавателя. 
Программное обеспечение: 
– 7-zip 
– Google Chrome 
– Kaspersky Endpoint Security 10 для Windows 
– Microsoft Windows 
– OpenOffice 

13.1.2. Материально-техническое и программное обеспечение для самостоятельной работы 
Для  самостоятельной  работы  используются  учебные  аудитории  (компьютерные  классы),

расположенные по адресам: 
- 634050, Томская область, г. Томск, Ленина проспект, д. 40, 233 ауд.; 
- 634045, Томская область, г. Томск, ул. Красноармейская, д. 146, 201 ауд.; 
- 634034, Томская область, г. Томск, Вершинина улица, д. 47, 126 ауд.; 
- 634034, Томская область, г. Томск, Вершинина улица, д. 74, 207 ауд. 

Состав оборудования: 
- учебная мебель; 
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- компьютеры класса не ниже ПЭВМ INTEL Celeron D336 2.8ГГц. - 5 шт.; 
- компьютеры подключены к сети «Интернет» и обеспечивают доступ в электронную ин-

формационно-образовательную среду университета. 

Перечень программного обеспечения: 
- Microsoft Windows; 
- OpenOffice; 
- Kaspersky Endpoint Security 10 для Windows; 
- 7-Zip; 
- Google Chrome. 

13.2. Материально-техническое обеспечение дисциплины для лиц с ограниченными
возможностями здоровья и инвалидов 

Освоение дисциплины лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
осуществляется с использованием средств обучения общего и специального назначения. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями слуха предусмотрено использование звуко-
усиливающей аппаратуры, мультимедийных средств и других технических средств приема/переда-
чи учебной информации в доступных формах, мобильной системы преподавания для обучающихся
с инвалидностью, портативной индукционной системы. Учебная аудитория, в которой занимаются
обучающиеся с нарушением слуха, оборудована компьютерной техникой, аудиотехникой, видео-
техникой, электронной доской, мультимедийной системой. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями зрениями предусмотрено использование в
лекционных и учебных аудиториях возможности просмотра удаленных объектов (например, текста
на доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для комфортного просмотра. 

При занятиях с обучающимися с нарушениями опорно-двигательного аппарата исполь-
зуются альтернативные устройства ввода информации и другие технические средства приема/пере-
дачи учебной информации в доступных формах, мобильной системы обучения для людей с инва-
лидностью. 

14. Оценочные материалы и методические рекомендации по организации изучения
дисциплины 

14.1. Содержание оценочных материалов и методические рекомендации 
Для оценки степени сформированности и уровня освоения закрепленных за дисциплиной

компетенций используются оценочные материалы в составе: 

14.1.1. Тестовые задания 
1. Предприятия, у которых значения выручки от реализации товаров (работ, услуг) за пред-

шествующий год без учета налога на добавленную стоимость меньше 60 млн.руб., а значение сред-
ней численности работников от 1 до 15 человек включительно называются... 

a) микропредприятия 
b) конгломерат 
c) макропредприятия 
d) оффшорные 
2.  Субъект  предпринимательского  бизнеса,  внутренние  подразделения  которого  связаны

между собой последовательностью осуществления технологических операций с одним и тем же
предметом обработки... 

a) комбинат 
b) конгломерат 
c) микропредприятие 
d) оффшорные 
3.  Субъект  предпринимательского  бизнеса,  внутренние  подразделения  которого  связаны

лишь общностью организационного функционирования компании, занимающейся различными ви-
дами деятельности... 

a) комбинат 
b) конгломерат 
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c) микропредприятие 
d) оффшорные 
4. Учрежденное одним или несколькими лицами общество, уставной капитал которого раз-

делен на доли участников, которые несут ответственность за деятельность общества в пределах
стоимости внесенных ими в уставный капитал вкладов (своих долей) (сокращенно). 

a) ООО 
b) ОАО 
c) ЗАО 
d) НКО 
5. Это общество (сокращенно), уставный капитал которого разделен на определенное коли-

чество акций, а участники (акционеры) несут риск убытков от деятельности общества лишь в пре-
делах стоимости принадлежащих им акций. Акции могут быть куплены всеми желающими. 

a) ООО 
b) ОАО 
c) ЗАО 
d) НКО 
6. Это общество (сокращенно), уставный капитал которого разделен на определенное коли-

чество акций, а участники (акционеры) несут риск убытков от деятельности общества лишь в пре-
делах стоимости принадлежащих им акций.  Акции могут быть куплены ограниченным кругом
лиц. 

a) ООО 
b) ОАО 
c) ЗАО 
d) НКО 
7. Способность активов превращаться в денежные средства. 
a) ликвидность 
b) устойчивость 
c) активность 
d) изменчивость 
8. Долгосрочная аренда машин и оборудования... 
a) лизинг 
b) конгломерат 
c) оффшор 
d) синтез 
9. Соглашение, согласно которому одна сторона обязуется выполнить по заданию другой

стороны определенную работу и сдать ее результат заказчику, а заказчик обязуется принять ре-
зультат работы и оплатить его. 

a) договор подряда 
b) трудовой договор 
c) гражданско-правовой договор 
d) договор совместительства 
10. Выполнение работником другой регулярной оплачиваемой работы на условиях трудово-

го договора в свободное от основной работы время... 
a) совместительство 
b) трудовая дисциплина 
c) подряд 
d) гражданско-правовой акт 
11. Привлечение кредитными организациями дешёвых краткосрочных межбанковских ссуд

или кредитов центрального банка для обеспечения выданных банком кредитов называется... 
a) рефинансирование 
b) лизинг 
c) оффшор 
d) ликвидность 
12. Возможность потратить денег больше, чем находится на счете но с соблюдением усло-
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вий: 1) в рамках лимита (месячный уровень з.пл.), 2) за определенную комиссию, 3) с перспекти-
вой штрафа за просрочку) ... 

a) оффшор 
b) овердрафт 
c) лизинг 
d) рефинансирование 
13. Положительная разница между доходами и затратами... 
a) выручка 
b) прибыль 
c) убыток 
d) ликвидность 
14. Обесценивание денег - это... 
a) лизинг 
b) инфляция 
c) рефинансирование 
d) овердрафт 
15. Название предпринимательской фирмы, если другой (основной) субъект предпринима-

тельского бизнеса вследствие преобладающего участия в ее уставном капитале (более 50%), либо в
соответствии  с  заключенным между ними  договором,  либо  иным образом имеет  возможность
определять решения, принимаемые такой фирмой.... 

a) смежная 
b) дочерняя 
c) соседняя 
d) связанная 
16.  Зоны,  которые  представляют  собой  государства  или  территории,  предоставляющие

льготные (налоговые, таможенные и др.) условия регистрации и функционирования юридических
лиц.... 

a) заповедные 
b) оффшорные 
c) технико-внедренческие 
d) экономические 
17. Затраты, не меняющиеся в зависимости от изменений объема производства. 
a) ликвидные 
b) постоянные 
c) переменные 
d) свободные 
18. Затраты, изменяющиеся прямо пропорционально изменению объема производства. 
a) ликвидные 
b) постоянные 
c) переменные 
d) свободные 
19. Способность заемщика полностью и в срок рассчитаться по своим долговым обязатель-

ствам (основному долгу и процентам). 
a) ликвидность 
b) кредитоспособность 
c) платежеспособность 
d) лизинг 
20. Процент, который начисляется на наращенную сумму 
a) простой 
b) сложный 
c) переменный 
d) постоянный 

14.1.2. Зачёт 
1. Cостоящее из участников и не имеющее членства массовое общественное объединение,

1143803



преследующее социальные, политические и иные общественно полезные цели, поддерживаемые
его участниками, называется 

a) Общественное движение 
b) Потребительское общество 
c) Государственная корпорация 
2. Объединение граждан в возрасте до 18 лет и совершеннолетних граждан, созданное для

совместной  деятельности,  направленной  на  удовлетворение  интересов,  развитие  творческих
способностей и социальное становление членов объединения, а также в целях защиты их прав и
свобод, называется: 

a) детское общественное объединение 
b) Профессиональный союз 
c) Автономная некоммерческая организация 
d) Политическая партия 
3. Добровольное общественное объединение граждан, связанных общими производствен-

ными, профессиональными интересами по роду своей деятельности, создаваемое в целях предста-
вительства и защиты их социально-трудовых прав и интересов, называется: 

a) Товарищество собственников жилья 
b) Торгово-промышленная палата 
c) Потребительское общество 
d) Профессиональный союз 
4. Общественное объединение, созданное в целях участия граждан РФ в политической жиз-

ни общества посредством формирования и выражения их политической воли,  участия в обще-
ственных и политических акциях, в выборах и референдумах, а также представления интересов
граждан в органах государственной власти и местного самоуправления., называется: 

a) Политическая общественная организация 
b) Национально-культурная автономия 
c) Детское общественное объединение 
d) политическая партия 
5.  Не имеющая членства некоммерческая организация, учрежденная гражданами и (или)

юридическими лицами на основе добровольных имущественных взносов в целях предоставления
услуг в области образования, здравоохранения, культуры, называется 

a) Некоммерческое партнерство 
b) Фонд 
c) Ассоциация(союз) 
d) Учреждение 
e) Автономная некоммерческая организация 
6. Основанная на членстве некоммерческая организация, учрежденная гражданами и (или)

юридическими лицами для содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на
достижение целей, предусмотренных п. 2 ст.2 Федерального закона «О некоммерческих организа-
циях», называется: 

a) Община малочисленных народов 
b) Потребительское общество 
c) Государственная корпорация 
d) Некоммерческое партнерство 
e) Потребительский кооператив 
7.  Не имеющая членства некоммерческая организация, учрежденная гражданами и (или)

юридическими лицами на основе добровольных имущественных взносов и преследующая соци-
альные, благотворительные, культурные, образовательные и иные общественно полезные дела, на-
зывается: 

a) Фонд 
b) Политическое общественное движение- 
c) Политическая общественная организация 
d) Национально-культурная автономия 
e) Молодежное общественное объединение 
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8. Добровольное объединение коммерческих и некоммерческих организаций называется 
a) Учреждение 
b) Торгово-промышленная палата 
c) Ассоциация 
d) Товарищество собственников жилья 
9. Добровольное объединение граждан России, иных лиц, постоянно проживающих на ее

территории, образованное в целях совместного вероисповедания и распространения веры называ-
ется 

a) Общественное движение 
b) Политическое общественное движение- 
c) Национально-культурная автономия 
d) Религиозное объединение 
10.  Особая  организационно-правовая  форма  некоммерческой  организации  социального

обеспечения,  исключительным  видом  деятельности  которой  является  негосударственное  пен-
сионное обеспечение участников фонда на основании договоров о негосударственном пенсионном
обеспечении населения, заключенных с вкладчиками фонда в пользу участников фонда называется

a) Автономная некоммерческая организация 
b) Некоммерческое партнерство 
c) Потребительский кооператив 
d) Негосударственный пенсионный фонд 
11. Негосударственная некоммерческая организация, объединяющая российские предприя-

тия и российских предпринимателей 
a) Торгово-промышленная палата 
b) Автономная некоммерческая организация 
c) Некоммерческое партнерство 
d) Нотариальная палата 
12. Форма самоорганизации лиц, относящихся к малочисленным народам и объединяемых

по кровно-родственному (семья, род) и (или) территориально-соседскому принципам; создается в
целях защиты их исконной среды обитания, сохранения и развития традиционного образа жизни,
хозяйствования, промыслов и культуры называется 

a) Товарищество собственников жилья 
b) Потребительский кооператив 
c) Потребительское общество 
d) Община малочисленных народов 
13. Добровольное объединение граждан и юридических лиц на основе членства с целью

удовлетворения  материальных  и  иных  потребностей  его  участников,  осуществляемое  путем
объединения его членами имущественных паевых взносов называется 

a) Автономная некоммерческая организация 
b) Некоммерческое партнерство 
c) Потребительский кооператив 
d) Товарищество собственников жилья 
14. Некоммерческая организация, учрежденная гражданами на добровольных началах для

содействия ее членам в решении общих социально-хозяйственных задач ведения садоводства, ого-
родничества и дачного хозяйства называется 

a) Садоводческое, некоммерческое объединение граждан 
b) Профессиональный союз 
c) Негосударственный пенсионный фонд 
d) Товарищество собственников жилья 
15. Некоммерческая организация, представляющая собой профессиональное объединение,

основанное на обязательном членстве нотариусов, занимающихся частной практикой называется 
a) Негосударственный пенсионный фонд 
b) Товарищество собственников жилья 
c) Нотариальная палата 
d) Торгово-промышленная палата 
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16. Предприятия, у которых значения выручки от реализации товаров (работ, услуг) за пред-
шествующий год без учета налога на добавленную стоимость меньше 60 млн.руб., а значение сред-
ней численности работников от 1 до 15 человек включительно называются... 

a) микропредприятия 
b) конгломерат 
c) макропредприятия 
d) оффшорные 
17. Субъект предпринимательского бизнеса,  внутренние подразделения которого связаны

между собой последовательностью осуществления технологических операций с одним и тем же
предметом обработки... 

a) комбинат 
b) конгломерат 
c) микропредприятие 
d) оффшорные 
18. Субъект предпринимательского бизнеса,  внутренние подразделения которого связаны

лишь общностью организационного функционирования компании, занимающейся различными ви-
дами деятельности... 

a) комбинат 
b) конгломерат 
c) микропредприятие 
d) оффшорные 
19. Учрежденное одним или несколькими лицами общество, уставной капитал которого раз-

делен на доли участников, которые несут ответственность за деятельность общества в пределах
стоимости внесенных ими в уставный капитал вкладов (своих долей) (сокращенно). 

a) ООО 
b) ОАО 
c) ЗАО 
d) НКО 
20. Это общество (сокращенно), уставный капитал которого разделен на определенное коли-

чество акций, а участники (акционеры) несут риск убытков от деятельности общества лишь в пре-
делах стоимости принадлежащих им акций. Акции могут быть куплены всеми желающими. 

a) ООО 
b) ОАО 
c) ЗАО 
d) НКО 

14.1.3. Темы контрольных работ 
Основы бизнеса 
1. Концерн - это: 
a) это многоотраслевое акционерное общество, контролирующее предприятия через систе-

му участия; 
b) мягкая форма добровольного объединения экономически самостоятельных предприятий,

организаций, которые одновременно могут входить в другие образования; 
c) объединение предпринимателей с целью совместного проведения крупной финансовой

операции  (например,  осуществление  значительных  инвестиций  в  крупный  промышленный
проект); 

d) объединение сбыта продукции предпринимателями одной отрасли с целью устранения
излишней конкуренции между ними. 

2. Ассоциации - это: 
a) это многоотраслевое акционерное общество, контролирующее предприятия через систе-

му участия; 
b) мягкая форма добровольного объединения экономически самостоятельных предприятий,

организаций, которые одновременно могут входить в другие образования; 
c) объединение предпринимателей с целью совместного проведения крупной финансовой

операции  (например,  осуществление  значительных  инвестиций  в  крупный  промышленный
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проект); 
d) объединение сбыта продукции предпринимателями одной отрасли с целью устранения

излишней конкуренции между ними. 
3. Консорциум - это: 
a) это многоотраслевое акционерное общество, контролирующее предприятия через систе-

му участия; 
b) мягкая форма добровольного объединения экономически самостоятельных предприятий,

организаций, которые одновременно могут входить в другие образования; 
c) объединение предпринимателей с целью совместного проведения крупной финансовой

операции  (например,  осуществление  значительных  инвестиций  в  крупный  промышленный
проект); 

d) объединение сбыта продукции предпринимателями одной отрасли с целью устранения
излишней конкуренции между ними. 

4. Синдикат - это: 
a) это многоотраслевое акционерное общество, контролирующее предприятия через систе-

му участия; 
b) мягкая форма добровольного объединения экономически самостоятельных предприятий,

организаций, которые одновременно могут входить в другие образования; 
c) объединение предпринимателей с целью совместного проведения крупной финансовой

операции  (например,  осуществление  значительных  инвестиций  в  крупный  промышленный
проект); 

d) объединение сбыта продукции предпринимателями одной отрасли с целью устранения
излишней конкуренции между ними. 

5. Картель - это: 
a) это многоотраслевое акционерное общество, контролирующее предприятия через систе-

му участия; 
b) мягкая форма добровольного объединения экономически самостоятельных предприятий,

организаций, которые одновременно могут входить в другие образования; 
c) объединение предпринимателей с целью совместного проведения крупной финансовой

операции  (например,  осуществление  значительных  инвестиций  в  крупный  промышленный
проект); 

d) это соглашение между предприятиями одной отрасли о ценах на продукцию, услуги, о
разделе рынков сбыта, долях в общем объеме производства и др. 

6. Под корпорацией понимается: 
a) предприятие или фирма, имеющая форму юридического лица, где ответственность каж-

дого собственника ограничена его вкладом в данное предприятие; 
b)  предприятие,  фирма,  организованная  несколькими лицами,  совместно  владеющими и

управляющими ею; 
c) предприятие, владелец которого самостоятельно ведет дела в собственных интересах; 
d) объединение промышленного, банковского, страхового и торгового капиталов, а также

интеллектуального потенциала предприятий и организаций. 
7. Под финансово-промышленной группой понимается: 
a) предприятие или фирма, имеющая форму юридического лица, где ответственность каж-

дого собственника ограничена его вкладом в данное предприятие; 
b)  предприятие,  фирма,  организованная  несколькими лицами,  совместно  владеющими и

управляющими ею; 
c) предприятие, владелец которого самостоятельно ведет дела в собственных интересах; 
d) объединение промышленного, банковского, страхового и торгового капиталов, а также

интеллектуального потенциала предприятий и организаций. 
8. Под частнопредпринимательской фирмой понимается: 
a) предприятие или фирма, имеющая форму юридического лица, где ответственность каж-

дого собственника ограничена его вкладом в данное предприятие; 
b)  предприятие,  фирма,  организованная  несколькими лицами,  совместно  владеющими и

управляющими ею; 
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c) предприятие, владелец которого самостоятельно ведет дела в собственных интересах; 
d) объединение промышленного, банковского, страхового и торгового капиталов, а также

интеллектуального потенциала предприятий и организаций. 
9. Под партнерством понимается: 
a) предприятие или фирма, имеющая форму юридического лица, где ответственность каж-

дого собственника ограничена его вкладом в данное предприятие; 
b)  предприятие,  фирма,  организованная  несколькими лицами,  совместно  владеющими и

управляющими ею; 
c) предприятие, владелец которого самостоятельно ведет дела в собственных интересах; 
d) объединение промышленного, банковского, страхового и торгового капиталов, а также

интеллектуального потенциала предприятий и организаций. 
10. Под предпринимательской средой понимается: 
a) совокупность условий и факторов, воздействующих на предпринимательскую деятель-

ность и требующих принятия управленческих решений для их устранения или приспособления; 
b) оптовый товарный рынок без предварительного осмотра покупателем образцов и заранее

установленных минимальных партий товаров; 
c) операции и сделки по купле-продаже, другими словами, по перепродаже товаров и услуг. 

14.1.4. Методические рекомендации 
Учебный материал излагается в форме, предполагающей самостоятельное мышление сту-

дентов, самообразование. При этом самостоятельная работа студентов играет решающую роль в
ходе всего учебного процесса. 

Начать изучение дисциплины необходимо со знакомства с  рабочей программой,  списком
учебно-методического и программного обеспечения. Самостоятельная работа студента включает
работу с учебными материалами, выполнение контрольных мероприятий, предусмотренных учеб-
ным планом. 

В процессе изучения дисциплины для лучшего освоения материала необходимо регулярно
обращаться к рекомендуемой литературе и источникам, указанным в учебных материалах; пользо-
ваться через кабинет студента на сайте Университета образовательными ресурсами электронно-
библиотечной  системы,  а  также  общедоступными  интернет-порталами,  содержащими  научно-
популярные и специализированные материалы, посвященные различным аспектам учебной дисци-
плины. 

При самостоятельном изучении тем следуйте рекомендациям: 
- чтение или просмотр материала необходимо осуществлять медленно, выделяя основные

идеи; на основании изученного составить тезисы. Освоив материал, попытаться соотнести теорию
с примерами из практики; 

- если в тексте встречаются термины, следует выяснить их значение для понимания даль-
нейшего материала; 

- необходимо осмысливать прочитанное и изученное, отвечать на предложенные вопросы. 
Студенты могут получать индивидуальные консультации с использованием средств теле-

коммуникации. 
По дисциплине могут проводиться дополнительные занятия в форме вебинаров. Расписание

вебинаров публикуется в кабинете студента на сайте Университета. Запись вебинара публикуется в
электронном курсе по дисциплине. 

14.2. Требования к оценочным материалам для лиц с ограниченными возможностями
здоровья и инвалидов 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов предусмотрены дополни-
тельные оценочные материалы, перечень которых указан в таблице 14. 
Таблица 14 – Дополнительные материалы оценивания для лиц с ограниченными возможностями
здоровья и инвалидов 

Категории
обучающихся 

Виды дополнительных оценочных
материалов 

Формы контроля и оценки
результатов обучения 

С нарушениями
слуха 

Тесты, письменные самостоятельные
работы, вопросы к зачету,

Преимущественно письменная
проверка 
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контрольные работы 

С нарушениями
зрения 

Собеседование по вопросам к зачету,
опрос по терминам 

Преимущественно устная проверка
(индивидуально) 

С нарушениями
опорно-

двигательного
аппарата 

Решение дистанционных тестов,
контрольные работы, письменные

самостоятельные работы, вопросы к
зачету 

Преимущественно дистанционными
методами 

С ограничениями по
общемедицинским

показаниям 

Тесты, письменные самостоятельные
работы, вопросы к зачету,

контрольные работы, устные ответы 

Преимущественно проверка
методами исходя из состояния

обучающегося на момент проверки 

14.3. Методические рекомендации по оценочным материалам для лиц с ограниченными
возможностями здоровья и инвалидов 

Для лиц с  ограниченными возможностями здоровья и  инвалидов предусматривается  до-
ступная форма предоставления заданий оценочных средств, а именно: 

– в печатной форме; 
– в печатной форме с увеличенным шрифтом; 
– в форме электронного документа; 
– методом чтения ассистентом задания вслух; 
– предоставление задания с использованием сурдоперевода. 
Лицам с  ограниченными возможностями здоровья и  инвалидам увеличивается  время на

подготовку ответов на контрольные вопросы. Для таких обучающихся предусматривается доступ-
ная форма предоставления ответов на задания, а именно: 

– письменно на бумаге; 
– набор ответов на компьютере; 
– набор ответов с использованием услуг ассистента; 
– представление ответов устно. 
Процедура оценивания результатов обучения лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья и инвалидов по дисциплине предусматривает предоставление информации в формах, адапти-
рованных к ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
При необходимости для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов проце-

дура оценивания результатов обучения может проводиться в несколько этапов. 
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