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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
изучение студентами основ финансов и получение ими базовых знаний, необходимых для

усвоения последующих специальных дисциплин.

1.2. Задачи дисциплины
– освоение понятийного аппарата;
– формирование целостного представления о финансовых отношениях в рыночной эконо-

мике;
– изучение особенностей финансов отдельных рыночных агентов (домашних хозяйств,

коммерческих, НКО, государства);
– закрепление навыков анализа социально-экономических процессов;
– представление о принципах и механизмах реализации финансовой политики государ-

ства;
– изучение финансовых аспектов стратегий организации;
– освоение содержательных и организационных аспектов формирования и использования

бюджетов различных уровней.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Финансы» (Б1.В.ОД.10) относится к блоку 1 (вариативная часть).
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются следую-

щие дисциплины: Макроэкономика, Микроэкономика, Экономика предприятия. 
Последующими дисциплинами являются: Финансовые вычисления.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ПК-3 владением навыками стратегического анализа, разработки и осуществления стра-

тегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности;
– ПК-5 способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями

компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений;
В результате изучения дисциплины студент должен:
– знать основы знаний в области финансов: основные концепции финансов государства,

организаций и населения; общие и специальные методы и техники финансового планирования и
прогнозирования; 

– уметь использовать теоретические знания в области финансов при решении проблем
бизнеса; применять основные положения и методы экономических наук при решении социальных
и финансово-экономических задач; использовать техники финансового анализа,  планирования и
прогнозирования при решении финансово-экономических задач; обосновывать свою точку зрения 

– владеть терминологией и базовыми навыками использования основ знаний в области
финансов в различных сферах деятельности; базовыми техниками финансового планирования и
прогнозирования в сферах финансов государства, организаций и населения. 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5.0 зачетных единицы и представлена в табли-

це 4.1.
Таблица 4.1 – Трудоемкость дисциплины

Виды учебной деятельности Всего часов Семестры

6 семестр 7 семестр

Аудиторные занятия (всего) 36 12 24

Лекции 18 6 12

Практические занятия 18 6 12

Самостоятельная работа (всего) 140 60 80
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Самостоятельное изучение тем (вопросов) 
теоретической части курса

108 60 48

Подготовка к практическим занятиям, 
семинарам

12 12

Выполнение контрольных работ 20 20

Всего (без экзамена) 176 72 104

Подготовка и сдача зачета 4 4

Общая трудоемкость ч 180 72 108

Зачетные Единицы 5.0 2.0 3.0

5. Содержание дисциплины

5.1. Разделы дисциплины и виды занятий
Разделы дисциплины и виды занятий приведены в таблице 5.1.

Таблица 5.1 – Разделы дисциплины и виды занятий

Названия разделов дисциплины
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6 семестр

1 Сущность и функции финансов, их роль 
в системе денежных отношений рыночного
хозяйства. Управление финансами

1 0 14 15 ПК-3, ПК-5

2 Государственные финансы 5 6 46 57 ПК-3, ПК-5

Итого за семестр 6 6 60 72

7 семестр

3 Финансы организаций и населения (де-
централизованные финансы)

12 12 80 104 ПК-3, ПК-5

Итого за семестр 12 12 80 104

Итого 18 18 140 176 

5.2. Содержание разделов дисциплины (по лекциям) 
Содержание разделов дисциплин (по лекциям) приведено в таблице 5.2.

Таблица 5.2 - Содержание разделов дисциплин (по лекциям) 

Названия разделов
Содержание разделов дисциплины по

лекциям
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6 семестр

1 Сущность и функции финансов, 
их роль в системе денежных 
отношений рыночного хозяйства. 

Предмет и задачи курса, его структура 
и взаимосвязь с другими дисциплина-
ми. Функции и роль финансов в эконо-

1 ПК-3, ПК-
5
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Управление финансами мике. Финансовая система. 

Итого 1

2 Государственные финансы Структура государственных финансов. 
Государственная финансовая политика.
Финансовый механизм. Государствен-
ное регулирование финансов. Государ-
ственный долг.

5 ПК-3, ПК-
5

Итого 5

Итого за семестр 6

7 семестр

3 Финансы организаций и 
населения (децентрализованные 
финансы)

Основы функционирования финансов 
коммерческих предприятий.

12 ПК-3, ПК-
5

Итого 12

Итого за семестр 12

Итого 18

5.3. Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими)
и обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами

Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими) и
обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами представлены в таблице 5.3.
Таблица 5.3 - Разделы дисциплины и междисциплинарные связи 

Наименование дисциплин

№ разделов данной дисциплины, для
которых необходимо изучение

обеспечивающих и обеспечиваемых
дисциплин

1 2 3

Предшествующие дисциплины

1 Макроэкономика + +

2 Микроэкономика + +

3 Экономика предприятия + +

Последующие дисциплины

1 Финансовые вычисления +

5.4. Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и видов занятий
Соответствие  компетенций,  формируемых  при  изучении  дисциплины,  и  видов  занятий

представлено в таблице 5.4
Таблица 5.4 – Соответствие компетенций и видов занятий, формируемых при изучении дисципли-
ны 

Виды занятий Формы контроля
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ПК-3 + + + Контрольная работа, Конспект 
самоподготовки, Проверка 
контрольных работ, Опрос на 
занятиях

ПК-5 + + + Контрольная работа, Конспект 
самоподготовки, Проверка 
контрольных работ, Опрос на 
занятиях

6. Интерактивные методы и формы организации обучения
Не предусмотрено РУП

7. Лабораторные работы
Не предусмотрено РУП

8. Практические занятия (семинары)
Наименование практических занятий (семинаров) приведено в таблице 8.1.

Таблица 8. 1 – Наименование практических занятий (семинаров) 

Названия разделов 
Наименование практических занятий

(семинаров)
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6 семестр

2 Государственные финансы Проблемы формирования и использо-
вания ФБ, бюджета субъекта Федера-
ции, местного бюджета.

6 ПК-3, ПК-
5

Итого 6

Итого за семестр 6

7 семестр

3 Финансы организаций и 
населения (децентрализованные 
финансы)

Финансы коммерческих организаций. 
Потребность в финансовых ресурсах. 
Показатели финансовых планов пред-
приятий и методы их расчета.

12 ПК-3, ПК-
5

Итого 12

Итого за семестр 12

Итого 18

9. Самостоятельная работа 
Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции представлены в

таблице 9.1.
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Таблица 9.1 - Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции 

Названия разделов
Виды самостоятельной

работы

Т
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до
ем
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ст

ь,
 

 ч
 

Ф
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м
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м

ы
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Формы контроля

6 семестр

1 Сущность и функции 
финансов, их роль в 
системе денежных 
отношений рыночного 
хозяйства. Управление 
финансами

Самостоятельное изуче-
ние тем (вопросов) теоре-
тической части курса

14 ПК-3, 
ПК-5

Конспект самоподготов-
ки

Итого 14

2 Государственные 
финансы

Самостоятельное изуче-
ние тем (вопросов) теоре-
тической части курса

46 ПК-3, 
ПК-5

Конспект самоподготов-
ки

Итого 46

Итого за семестр 60

7 семестр

3 Финансы организаций 
и населения 
(децентрализованные 
финансы)

Выполнение контрольных
работ

20 ПК-3, 
ПК-5

Конспект самоподготов-
ки, Контрольная работа, 
Проверка контрольных 
работ

Подготовка к практиче-
ским занятиям, семина-
рам

12

Самостоятельное изуче-
ние тем (вопросов) теоре-
тической части курса

48

Итого 80

Итого за семестр 80

Подготовка и сдача зачета 4 Зачет

Итого 144

9.1. Темы контрольных работ
1. Финансовая политика государства. 
2. Формирование  и  использование  федерального  бюджета,  анализ  консолидированного

бюджета. 
3. Анализ доходов и расходов бюджетов субъектов Федерации. 
4. Кредитные отношения. Государственный долг. 

9.2. Темы для самостоятельного изучения теоретической части курса
1. Принципы организации финансов экономических субъектов в разных сферах деятель-

ности.  Финансовые  ресурсы.  Способы  мобилизации  и  использования  финансовых  ресурсов.
Внеоборотные и оборотные активы предприятия. доходы, расходы и финансовые результаты. 

2. Бюджетно-налоговая политика как инструмент воздействия государства на обществен-
ное развитие. Основные положения денежно-кредитной политики. Применение инструментов де-
нежно-кредитной и бюджетно-налоговой политики. Модели построения бюджетной системы. Вне-
бюджетные фонды: источники образования, направления расходования. Управление государствен-
ным кредитом. 

3. Денежные отношения рыночного хозяйства. Финансовые отношения, их существенные
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особенности.  Финансовая  система.  Направления воздействия финансов  на  развитие экономики.
Финансовый механизм. 

10. Курсовая работа (проект) 
Не предусмотрено РУП

11. Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов 
Не предусмотрено

12. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

12.1. Основная литература 
1. Финансы: Учебное пособие для студентов направления 080100.62 - «Экономика» / Ва-

сильковская  Н.  Б.,  Черская  Р.  В.  -  2015.  141  с.  [Электронный  ресурс]  -  Режим  доступа:
http://edu.tusur.ru/publications/5665, дата обращения: 20.12.2017. 

12.2. Дополнительная литература 
1. Бюджетный кодекс Российской Федерации (БК РФ) от 31.07.1998 N 145-ФЗ, с измене-

ниями и дополнениями: информационно-справочная система Консультант+ [Электронный ресурс].
- http://www.consultant.ru/popular/budget/ 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ) Часть 1, 2 от 31.07.1998 N 146-ФЗ
(принят ГД ФС РФ 16.07.1998)- с изменениями и дополнениями: информационно-справочная си-
стема Консультант+ [Электронный ресурс]. - http://www.consultant.ru/popular/nalog1/ 

12.3 Учебно-методические пособия 

12.3.1. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Финансы: Методические указания к практическим занятиям и самостоятельной работе /

Васильковская  Н.  Б.  -  2016.  46  с.  [Электронный  ресурс]  -  Режим  доступа:
https://edu.tusur.ru/publications/6624, дата обращения: 20.12.2017. 

12.3.2 Учебно-методические пособия для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной работы обучающихся

из числа инвалидов предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и
восприятия информации. 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 

12.4. Базы данных, информационно-справочные, поисковые системы и требуемое
программное обеспечение 

1. Информационно-справочная  система  «Консультант  Плюс»  -  Режим  доступа  -
http://www.consultant.ru/ /budget/ 

13. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

13.1. Общие требования к материально-техническому обеспечению дисциплины 

13.1.1. Материально-техническое обеспечение для лекционных занятий 
Для проведения занятий лекционного типа, групповых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной аттестации используется учебная аудитория, с количеством по-
садочных мест не менее 22-24, оборудованная доской и стандартной учебной мебелью. Имеются
наглядные пособия в виде презентаций по лекционным разделам дисциплины. 
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13.1.2. Материально-техническое обеспечение для практических занятий 
Для проведения практических занятий используются учебные аудитории, расположенные

по адресу 634034, Томская область, г. Томск, Красноармейская, д.146, этаж 6, ауд. 609, 611. Состав
оборудования: ауд. 611: учебная мебель; доска магнитно-маркерная -1шт.; компьютеры класса не
ниже ПЭВМ INTEL Сеleron D336 2.8ГГц. -28 шт. , сервер; экран; ауд. 609: учебная мебель; доска
магнитно-маркерная -1шт.; компьютеры класса не ниже ПЭВМ INTEL Сеleron D336 2.8ГГц. -14
шт.  ;  плазменная  панель  Samsung-HS50C7HX/BWT.  Используется  лицензионное  программное
обеспечение,  пакеты  версией  не  ниже:  Microsoft  Windows  XP Professional  with  SP3/  Microsoft
Windows 7 Professional with SP1; Microsoft Windows Server 2008 R2. Имеется помещения для хра-
нения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

13.1.3. Материально-техническое обеспечение для самостоятельной работы 
Для самостоятельной работы используется учебная аудитория (компьютерный класс), рас-

положенная по адресу 634034, г. Томск, ул. Красноармейская, 146, 6 этаж, ауд. 609. Состав обору-
дования: учебная мебель; компьютеры класса не ниже ПЭВМ INTEL Се1егоп D336 2.8ГГц. - 14
шт.; компьютеры подключены к сети ИНТЕРНЕТ и обеспечивают доступ в электронную информа-
ционно-образовательную среду университета. 

13.2. Материально-техническое обеспечение дисциплины для лиц с ограниченными
возможностями здоровья 

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения
общего и специального назначения. 

При обучении студентов с нарушениями слуха предусмотрено использование звукоусили-
вающей  аппаратуры,  мультимедийных  средств  и  других  технических  средств  приема/передачи
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями слуха, мобильной систе-
мы обучения для студентов с инвалидностью, портативной индукционной системы. Учебная ауди-
тория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, оборудована компьютерной техникой,
аудиотехникой, видеотехникой, электронной доской, мультимедийной системой. 

При обучении студентов с нарушениями зрениями предусмотрено использование в лекци-
онных и учебных аудиториях возможности просмотра удаленных объектов (например, текста на
доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного просмотра. 

При обучении студентов  с нарушениями опорно-двигательного аппарата  используются
альтернативные устройства ввода информации и другие технические средства приема/передачи
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями опорно-двигательного
аппарата, мобильной системы обучения для людей с инвалидностью. 

14. Фонд оценочных средств 

14.1. Основные требования к фонду оценочных средств и методические рекомендации 
Фонд оценочных средств и типовые контрольные задания, используемые для оценки сфор-

мированности и освоения закрепленных за дисциплиной компетенций при проведении текущей,
промежуточной аттестации по дисциплине приведен в приложении к рабочей программе. 

14.2 Требования к фонду оценочных средств для лиц с ограниченными возможностями
здоровья 

Для студентов с инвалидностью предусмотрены дополнительные оценочные средства, пере-
чень которых указан в таблице. 

Таблица 14 – Дополнительные средства оценивания для студентов с инвалидностью 

Категории студентов
Виды дополнительных оценочных

средств 
Формы контроля и оценки

результатов обучения 

С нарушениями
слуха 

Тесты, письменные самостоятельные
работы, вопросы к зачету,

контрольные работы 

Преимущественно письменная
проверка 

С нарушениями
зрения 

Собеседование по вопросам к зачету,
опрос по терминам 

Преимущественно устная проверка
(индивидуально) 
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С нарушениями
опорно-

двигательного
аппарата 

Решение дистанционных тестов,
контрольные работы, письменные

самостоятельные работы, вопросы к
зачету 

Преимущественно дистанционными
методами 

С ограничениями по
общемедицинским

показаниям 

Тесты, письменные самостоятельные
работы, вопросы к зачету,

контрольные работы, устные ответы 

Преимущественно проверка
методами, исходя из состояния

обучающегося на момент проверки 

14.3 Методические рекомендации по оценочным средствам для лиц с ограниченными
возможностями здоровья 

Для студентов с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценоч-
ных средств, а именно: 

– в печатной форме; 
– в печатной форме с увеличенным шрифтом; 
– в форме электронного документа; 
– методом чтения ассистентом задания вслух; 
– предоставление задания с использованием сурдоперевода. 
Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на контрольные

вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма предоставления ответов на за-
дания, а именно: 

– письменно на бумаге; 
– набор ответов на компьютере; 
– набор ответов с использованием услуг ассистента; 
– представление ответов устно. 
Процедура оценивания результатов обучения инвалидов по дисциплине предусматривает

предоставление информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия
информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания результатов

обучения может проводиться в несколько этапов. 
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1. Введение
Фонд оценочных средств (ФОС) является приложением к рабочей программе дисциплины

(практики) и представляет собой совокупность контрольно-измерительных материалов (типовые
задачи (задания), контрольные работы, тесты и др.) и методов их использования, предназначенных
для измерения уровня достижения студентом установленных результатов обучения.

ФОС по дисциплине (практике) используется при проведении текущего контроля успевае-
мости и промежуточной аттестации студентов. 

Перечень закрепленных за дисциплиной (практикой) компетенций приведен в таблице 1.
Таблица 1 – Перечень закрепленных за дисциплиной компетенций 

Код Формулировка компетенции Этапы формирования компетенций

ПК-3 владением навыками стратегического анали-
за, разработки и осуществления стратегии 
организации, направленной на обеспечение 
конкурентоспособности

Должен знать основы знаний в области 
финансов: основные концепции финан-
сов государства, организаций и населе-
ния; общие и специальные методы и 
техники финансового планирования и 
прогнозирования;;
Должен уметь использовать теоретиче-
ские знания в области финансов при ре-
шении проблем бизнеса; применять 
основные положения и методы экономи-
ческих наук при решении социальных и 
финансово-экономических задач; ис-
пользовать техники финансового анали-
за, планирования и прогнозирования 
при решении финансово-экономических
задач; обосновывать свою точку зрения;
Должен владеть терминологией и базо-
выми навыками использования основ 
знаний в области финансов в различных 
сферах деятельности; базовыми техни-
ками финансового планирования и 
прогнозирования в сферах финансов го-
сударства, организаций и населения.;

ПК-5 способностью анализировать взаимосвязи 
между функциональными стратегиями 
компаний с целью подготовки сбалансиро-
ванных управленческих решений

Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенций на всех этапах
приведены в таблице 2.
Таблица 2 – Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенций по этапам 

Показатели и
критерии

Знать Уметь Владеть

Отлично (высокий
уровень)

Обладает фактическими 
и теоретическими знани-
ями в пределах изучае-
мой области с понимани-
ем границ применимости

Обладает диапазоном 
практических умений, 
требуемых для развития 
творческих решений, аб-
страгирования проблем

Контролирует работу, 
проводит оценку, совер-
шенствует действия ра-
боты

Хорошо (базовый 
уровень)

Знает факты, принципы, 
процессы, общие поня-
тия в пределах изучае-
мой области

Обладает диапазоном 
практических умений, 
требуемых для решения 
определенных проблем в
области исследования 

Берет ответственность за
завершение задач в ис-
следовании, приспосаб-
ливает свое поведение к 
обстоятельствам в реше-
нии проблем 

Удовлетворитель-
но (пороговый 

Обладает базовыми об-
щими знаниями

Обладает основными 
умениями, требуемыми 

Работает при прямом на-
блюдении
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уровень) для выполнения простых
задач

2 Реализация компетенций

2.1 Компетенция ПК-3
ПК-3: владением навыками стратегического анализа, разработки и осуществления страте-

гии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности.
Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования

компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 3.
Таблица 3 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

основные концепции фи-
нансов государства, ор-
ганизаций и населения; 
общие и специальные 
методы и техники стра-
тегического финансового
планирования

осуществлять стратеги-
ческий анализ среды ор-
ганизации при решении 
проблем бизнеса; ис-
пользовать техники стра-
тегического анализа и 
планирования при реше-
нии финансово-экономи-
ческих задач в целях 
обеспечения конкуренто-
способности

навыками стратегическо-
го анализа внешней и 
внутренней среды, навы-
ками разработки страте-
гических планов в сфе-
рах финансов государ-
ства, организаций и на-
селения

Виды занятий • Практические заня-
тия;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Практические заня-
тия;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Контрольная работа;
• Конспект самоподго-
товки;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Контрольная работа;
• Конспект самоподго-
товки;
• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 4.
Таблица 4 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• основы финансов го-
сударства и предприя-
тия, типы и элементы 
денежно-кредитной, 
бюджетно-налоговой и 
валютной политики и 
стратегии;
• методы и приемы 
стратегического анали-
за внешней и внутрен-
ней среды на макро- и 
микроуровне;
• методы ДКП, БНП, 
способы разработки фи-

• свободно справляться
с задачами стратегиче-
ского финансового ана-
лиза;
• систематизировать 
данные; оценить значи-
мость; структурировать 
информацию; написать 
сценарий развития ор-
ганизации по результа-
там анализа среды;
• преобразовать сло-
весный материал в ма-
тематические выраже-

• свободно навыками 
стратегического анали-
за макро- и микросре-
ды;
• навыками разработки
стратегических планов, 
необходимых для 
прогнозирования пове-
дения различных эконо-
мических субъектов;
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нансовой стратегии;
• подходы и методы 
оценки конкуренто-
способности;

ния;
• использовать знания 
из различных областей 
для составления страте-
гического финансового 
плана;

Хорошо (базовый 
уровень)

• типовые методы и 
приемы стратегическо-
го анализа внешней и 
внутренней среды на 
макро- и микроуровне;
• типовые финансовые 
стратегии в сфере фи-
нансов государства и 
предприятия;
• типовые элементы 
ДКП, БНП;
• типовые подходы к 
оценке конкуренто-
способности объекта;

• без существенных 
ошибок применять ти-
повые методы и техни-
ки расчетов;
• выполнять типовые 
задания, в которых нет 
явно указанных спосо-
бов решения;

• навыками самостоя-
тельного выполнения 
типовых заданий;
• навыками стратегиче-
ского анализа и плани-
рования с использова-
нием различных подхо-
дов и методов;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• отдельные методы 
стратегического анали-
за;
• отдельные типы стра-
тегий в сфере финансов
государства и предприя-
тия;

• применять типовые 
методики стратегиче-
ского финансового пла-
нирования с помощью 
преподавателя;
• выполнять типовые 
задания, в которых оче-
виден способ решения;

• базовыми навыками 
составления стратеги-
ческих планов, исполь-
зуемых в различных 
подходах;

2.2 Компетенция ПК-5
ПК-5:  способностью  анализировать  взаимосвязи  между  функциональными  стратегиями

компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений.
Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования

компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 5.
Таблица 5 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

сущность стратегическо-
го управления финанса-
ми на разных уровнях 
управления

обобщать и анализиро-
вать стратегическую фи-
нансовую информацию 
для постановки цели и 
выбора путей ее дости-
жения

методами формирования 
стратегических целей, 
стратегического плани-
рования и управления

Виды занятий • Практические заня-
тия;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Практические заня-
тия;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Контрольная работа;
• Конспект самоподго-
товки;

• Контрольная работа;
• Конспект самоподго-
товки;

• Зачет;
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• Опрос на занятиях;
• Зачет;

• Опрос на занятиях;
• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 6.
Таблица 6 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• основы финансовых 
стратегий компании и 
их взаимосвязи;
• Знать методики ана-
лиза финансового со-
стояния организации;
• требования к приему 
сбалансированных фи-
нансовых решений;

• самостоятельно обоб-
щать и анализировать 
стратегическую финан-
совую информацию для
постановки цели и вы-
бора путей ее достиже-
ния;
• самостоятельно про-
водить сравнение раз-
личных типов финансо-
вой политики;
• применять формы и 
методы финансового 
планирования;

• самостоятельно мето-
дами формирования 
стратегических финан-
совых целей;
• навыками принятия 
сбалансированных 
управленческих реше-
ний на основе результа-
тов анализа взаимосвя-
зи финансовых страте-
гий;

Хорошо (базовый 
уровень)

• основные задачи 
стратегического управ-
ления в области финан-
сов;
• методы финансового 
планирования и прогно-
зирования;

• анализировать внеш-
нюю и внутреннюю 
среду организации, вы-
являть ее ключевые эле-
менты и оценивать их 
влияние на финансовую
политику организации;
• выполнять типовые 
задания, в которых нет 
явно указанных спосо-
бов решения;
• анализировать стра-
тегическую финансо-
вую информацию;

• методами финансово-
го планирования;
• методами управления
активами и источника-
ми средств;
• методами управления
финансовыми результа-
тами;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• отдельные типовые 
задачи стратегического 
управления в области 
финансов;
• фрагментарно мето-
ды финансового плани-
рования;

• обобщать и анализи-
ровать стратегическую 
финансовую информа-
цию с консультацион-
ной поддержкой;
• применять типовые 
формы и методы финан-
сового планирования;
• выполнять типовые 
задания, в которых оче-
виден способ решения;

• базовыми навыками 
финансового планиро-
вания;

3 Типовые контрольные задания
Для реализации вышеперечисленных задач обучения используются типовые контрольные

задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта де-
ятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-
тельной программы, в следующем составе.
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3.1 Вопросы на самоподготовку
– Принципы организации финансов экономических субъектов в разных сферах деятельно-

сти. Финансовые ресурсы. Способы мобилизации и использования финансовых ресурсов. Внеобо-
ротные и оборотные активы предприятия. доходы, расходы и финансовые результаты. 

– Бюджетно-налоговая политика как инструмент воздействия государства на обществен-
ное развитие. Основные положения денежно-кредитной политики. Применение инструментов де-
нежно-кредитной и бюджетно-налоговой политики. Модели построения бюджетной системы. Вне-
бюджетные фонды: источники образования, направления расходования. Управление государствен-
ным кредитом. 

– Денежные отношения рыночного хозяйства. Финансовые отношения, их существенные
особенности.  Финансовая  система.  Направления воздействия финансов  на  развитие экономики.
Финансовый механизм. 

3.2 Зачёт
– Инструменты денежно-кредитной и бюджетно-налоговой политики и их применение. 
– Методы финансового планирования и прогнозирования на микроуровне. 
– Бюджетирование как метод финансового планирования. 
– Проблема финансовой устойчивости ВБФ (на примере одного из фондов). 
– Особенности финансов НКО. 
– Финансовые системы федеративных и унитарных государств. 
– Сущность и функции финансов, их роль в системе денежных отношений рыночного хо-

зяйства. 
– Основы использования финансов в общественном воспроизводстве. 
– Финансовая политика. Классификация типов финансовой политики. 
– Денежно-кредитная политика: цели, задачи, инструменты. 
– Бюджетно-налоговая политика: цели, задачи, инструменты. 
– Федеральное Казначейство: назначение, функции. 
– Налоговые доходы федерального бюджета. 
– Доходы местного бюджета. 
– Функциональная классификация расходов бюджета. 
– Бюджетный дефицит, факторы возникновения, методы управления. 
– Финансовые планы и программы. Показатели финансовых планов и методы их расчета. 
– Финансовый контроль: назначение, формы, органы, его осуществляющие. 
– Финансовая система страны, ее сферы и звенья. 
– Отличительные особенности и значение отдельных сфер и звеньев финансовой системы.
– Функционирование и развитие финансовой системы. 
– Принципы организации финансов экономических субъектов в разных сферах деятельно-

сти. 
– Основы функционирования финансов коммерческих предприятий. 
– Страхование как финансовая категория, ее специфика; сферы, отрасли (пенсионное, ме-

дицинское и др.) и формы страхования, их особенности. 
– Государственные и муниципальные финансы, влияние на их организацию функциональ-

ных особенностей и уровней управления. 
– Механизм бюджетного выравнивания в РФ и за рубежом. 
– Бюджетная система страны, модели ее построения в федеративных и унитарных государ-

ствах. 
– Бюджетное устройство и бюджетный процесс. 
– Государственный и муниципальный кредит. 
– Внебюджетные фонды. 
– Воздействие финансов на экономику и социальную сферу. 
– Финансы и глобализация экономики. 
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3.3 Темы контрольных работ
– Финансовая политика государства. 
– Формирование  и  использование  федерального  бюджета,  анализ  консолидированного

бюджета. 
– Анализ доходов и расходов бюджетов субъектов Федерации. 
– Кредитные отношения. Государственный долг. 

3.4 Темы опросов на занятиях
– Указать способы формирования финансовых ресурсов организации на различных стади-

ях жизненного цикла (для стадий возникновения, роста, зрелости, спада). 
– Охарактеризовать возможные собственные источники финансовых ресурсов предприя-

тия. 
– Охарактеризовать возможные заемные и привлеченные источники финансовых ресурсов

предприятия. Указать достоинства и недостатки привлечения заемного капитала. 
– Привести критерии оптимизации финансовых ресурсов организаций реального сектора

экономики. 
– Привести возможные источники финансовых ресурсов НКО. 

3.5 Темы контрольных работ
– приведены в Методических указаниях для практических занятий и по самостоятельной

работе по дисциплине. 

4 Методические материалы
Для обеспечения процесса обучения и решения задач обучения используются следующие

материалы:
– методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навы-

ков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-мирования компетенций, согласно п.
12 рабочей программы.

4.1. Основная литература 
1. Финансы: Учебное пособие для студентов направления 080100.62 - «Экономика» / Ва-

сильковская  Н.  Б.,  Черская  Р.  В.  -  2015.  141  с.  [Электронный  ресурс]  -  Режим  доступа:
http://edu.tusur.ru/publications/5665, свободный. 

4.2. Дополнительная литература 
1. Бюджетный кодекс Российской Федерации (БК РФ) от 31.07.1998 N 145-ФЗ, с измене-

ниями и дополнениями: информационно-справочная система Консультант+ [Электронный ресурс].
- http://www.consultant.ru/popular/budget/ 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ) Часть 1, 2 от 31.07.1998 N 146-ФЗ
(принят ГД ФС РФ 16.07.1998)- с изменениями и дополнениями: информационно-справочная си-
стема Консультант+ [Электронный ресурс]. - http://www.consultant.ru/popular/nalog1/ 

4.3. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Финансы: Методические указания к практическим занятиям и самостоятельной работе /

Васильковская  Н.  Б.  -  2016.  46  с.  [Электронный  ресурс]  -  Режим  доступа:
https://edu.tusur.ru/publications/6624, свободный. 

4.4. Базы данных, информационно справочные и поисковые системы 
1. Информационно-справочная  система  «Консультант  Плюс»  -  Режим  доступа  -

http://www.consultant.ru/ /budget/ 
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