
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования

«ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ СИСТЕМ 
УПРАВЛЕНИЯ И РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ» 

(ТУСУР) 

УТВЕРЖДАЮ
Проректор по учебной работе
_______________ П. Е. Троян
«___» ______________ 20__ г.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Информационные технологии в менеджменте

Уровень образования: высшее образование - бакалавриат 
Направление подготовки (специальность): 38.03.02 Менеджмент 
Направленность (профиль): Управление проектом 
Форма обучения: заочная 
Факультет: ЗиВФ, Заочный и вечерний факультет 
Кафедра: менеджмента, кафедра менеджмента 
Курс: 4, 5 
Семестр: 8, 9 
Учебный план набора 2013 года

Распределение рабочего времени

№ Виды учебной деятельности 8 семестр 9 семестр Всего Единицы

1 Лекции 4 12 16 часов

2 Практические занятия 4 8 12 часов

3 Всего аудиторных занятий 8 20 28 часов

4 Самостоятельная работа 28 48 76 часов

5 Всего (без экзамена) 36 68 104 часов

6 Подготовка и сдача зачета 4 4 часов

7 Общая трудоемкость 36 72 108 часов

1.0 2.0 3.0 З.Е
Контрольные работы: 9 семестр - 1 
Зачет: 9 семестр

Томск 2017

21919



ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЙ
Рабочая программа составлена с учетом требований федерального государственного образо-

вательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки (специально-
сти) 38.03.02 Менеджмент, утвержденного 12 января 2016 года, рассмотрена и утверждена на засе-
дании кафедры «___» ____________ 20__ года, протокол №______. 

Разработчик: 
ст.преподаватель каф. ЭМИС ________________ И. Г. Афанасьева

Заведующий обеспечивающей каф.
ЭМИС ________________ И. Г. Боровской

Рабочая программа согласована с факультетом, профилирующей и выпускающей кафедрами
направления подготовки (специальности).

Декан ЗиВФ ________________ И. В. Осипов

Заведующий выпускающей каф. 
менеджмента ________________ М. А. Афонасова

Эксперт: 

профессор каф. менеджмента ________________ М. А. Афонасова

221919

10 28 6 17



1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
формирование у студентов системы знаний в области теории и практики применения ин-

формационных технологий в проектировании информационных систем

1.2. Задачи дисциплины
– формирование у студентов знаний о структуре и составе информационных систем и ин-

формационных технологий применяемых на различных уровнях системы управления организаци-
ей

– знакомство SADT-методологией и применение ее в проектировании информационных
систем

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Информационные технологии в менеджменте» (Б1.Б.7) относится к блоку 1

(базовая часть).
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются следую-

щие дисциплины: Информатика, Работа с информационно-правовыми системами. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ОПК-7 способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-комму-
никационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности;

В результате изучения дисциплины студент должен:
– знать Общие направления в изучении информационных систем и технологий Основные

принципы разработки средств автоматизированного проектирования информационных технологий
– уметь применять базовые знания при решении задач в области проектирования и разра-

ботки информационных систем применять способы реализации автоматизированного проектиро-
вания информационных технологий 

– владеть базовыми знаниями раздела информационных технологий для решения прак-
тических задач методами разработки средств автоматизированного проектирования ИТ 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3.0 зачетных единицы и представлена в табли-

це 4.1.
Таблица 4.1 – Трудоемкость дисциплины

Виды учебной деятельности Всего часов Семестры

8 семестр 9 семестр

Аудиторные занятия (всего) 28 8 20

Лекции 16 4 12

Практические занятия 12 4 8

Самостоятельная работа (всего) 76 28 48

Подготовка к практическим занятиям, 
семинарам

64 28 36

Выполнение контрольных работ 12 12

Всего (без экзамена) 104 36 68

Подготовка и сдача зачета 4 4

Общая трудоемкость ч 108 36 72

Зачетные Единицы 3.0 1.0 2.0
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5. Содержание дисциплины

5.1. Разделы дисциплины и виды занятий
Разделы дисциплины и виды занятий приведены в таблице 5.1.

Таблица 5.1 – Разделы дисциплины и виды занятий

Названия разделов дисциплины
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8 семестр

1 Информация и информационные техно-
логии 

4 4 28 36 ОПК-7

Итого за семестр 4 4 28 36

9 семестр

2 Информационные системы 6 4 18 28 ОПК-7

3 Виды информационных технологий 6 4 30 40 ОПК-7

Итого за семестр 12 8 48 68

Итого 16 12 76 104 

5.2. Содержание разделов дисциплины (по лекциям) 
Содержание разделов дисциплин (по лекциям) приведено в таблице 5.2.

Таблица 5.2 - Содержание разделов дисциплин (по лекциям) 

Названия разделов
Содержание разделов дисциплины по

лекциям
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8 семестр

1 Информация и информационные 
технологии 

Информация и информационные про-
цессы в организации. Определение ин-
формационной технологии. История 
возникновения и развития информаци-
онных технологий. Терминология в 
сфере информационных технологий. 
Классификация информационных тех-
нологий. 

4 ОПК-7

Итого 4

Итого за семестр 4

9 семестр

2 Информационные системы Понятие информационной системы. 
Информационная модель предприятия.
Процессы в информационной системе. 
Проектирование автоматизированных 

6 ОПК-7
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информационных систем. Структура 
информационной системы. Функцио-
нальные и обеспечивающие подсисте-
мы. Основные принципы построения и
использования автоматизированных 
систем. Роль и место разработчика ин-
формационных систем на стадиях жиз-
ненного цикла создания, развития и 
эксплуатации информационной систе-
мы.

Итого 6

3 Виды информационных 
технологий

Технология и методы обработки ин-
формации. Информационные техноло-
гии обработки данных. Источники ин-
формации. Технология баз информа-
ции (Базы данных). Автоматизация 
операционных задач. Информацион-
ные технологии управления. Автомати-
зация текущего планирования. Автома-
тизация офиса. Интеллектуальные тех-
нологии и системы. Информационные 
технологии поддержки решений. Ин-
формационная технология экспертных 
систем: технология баз информации 
(Базы знаний). Автоматизация страте-
гических задач управления. 

6 ОПК-7

Итого 6

Итого за семестр 12

Итого 16

5.3. Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими)
и обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами

Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими) и
обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами представлены в таблице 5.3.
Таблица 5.3 - Разделы дисциплины и междисциплинарные связи 

Наименование дисциплин

№ разделов данной дисциплины, для
которых необходимо изучение

обеспечивающих и обеспечиваемых
дисциплин

1 2 3

Предшествующие дисциплины

1 Информатика + + +

2 Работа с информационно-правовыми системами + + +

5.4. Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и видов занятий
Соответствие  компетенций,  формируемых  при  изучении  дисциплины,  и  видов  занятий

представлено в таблице 5.4
Таблица 5.4 – Соответствие компетенций и видов занятий, формируемых при изучении дисципли-
ны 

Виды занятий Формы контроля
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ОПК-7 + + + Контрольная работа, Опрос на 
занятиях, Выступление 
(доклад) на занятии, Отчет по 
практическому занятию

6. Интерактивные методы и формы организации обучения
Не предусмотрено РУП

7. Лабораторные работы
Не предусмотрено РУП

8. Практические занятия (семинары)
Наименование практических занятий (семинаров) приведено в таблице 8.1.

Таблица 8. 1 – Наименование практических занятий (семинаров) 

Названия разделов 
Наименование практических занятий
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8 семестр

1 Информация и информационные 
технологии 

1. Знакомство с системой Visual Basic 
for Application 2. Протоколирование 
макросов в Visual Basic for Application

4 ОПК-7

Итого 4

Итого за семестр 4

9 семестр

2 Информационные системы 1. Панель элементов Visual Basic for 
Application 2. Классы и объекты в 
Visual Basic for Application. Операции и
встроенные функции.

4 ОПК-7

Итого 4

3 Виды информационных 
технологий

1. Типы данных и переменные в Visual 
Basic for Application 2. Операторы 
Visual Basic. Автоматизация работы в 
MS Excel с помощью Visual Basic for 
Application 3. Автоматизация работы в 
MS Word с помощью Visual Basic for 
Application. Объектная модель 
Microsoft Word

4 ОПК-7

Итого 4

Итого за семестр 8
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Итого 12

9. Самостоятельная работа 
Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции представлены в

таблице 9.1.
Таблица 9.1 - Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции 

Названия разделов
Виды самостоятельной

работы
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Формы контроля

8 семестр

1 Информация и 
информационные 
технологии 

Подготовка к практиче-
ским занятиям, семина-
рам

12 ОПК-7 Выступление (доклад) на
занятии, Отчет по прак-
тическому занятию

Подготовка к практиче-
ским занятиям, семина-
рам

16

Итого 28

Итого за семестр 28

9 семестр

2 Информационные 
системы

Выполнение контрольных
работ

12 ОПК-7 Контрольная работа, От-
чет по практическому за-
нятиюПодготовка к практиче-

ским занятиям, семина-
рам

6

Итого 18

3 Виды 
информационных 
технологий

Подготовка к практиче-
ским занятиям, семина-
рам

14 ОПК-7 Контрольная работа, 
Опрос на занятиях, От-
чет по практическому за-
нятиюПодготовка к практиче-

ским занятиям, семина-
рам

8

Подготовка к практиче-
ским занятиям, семина-
рам

8

Итого 30

Итого за семестр 48

Подготовка и сдача зачета 4 Зачет

Итого 80

9.1. Темы контрольных работ
1. Разработка макросов согласно индивидуального задания 

9.2. Вопросы для подготовки к практическим занятиям, семинарам
1. Виды информационных технологий 
2. Информационные технологии в экономической сфере 
3. Разработка макросов согласно индивидуального задания 
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10. Курсовая работа (проект) 
Не предусмотрено РУП

11. Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов 
Не предусмотрено

12. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

12.1. Основная литература 
1. Информационные системы: Учебное пособие / Шандаров Е. С. - 2012. 100 с. [Электрон-

ный ресурс] - Режим доступа: http://edu.tusur.ru/publications/2032, дата обращения: 06.07.2017. 

12.2. Дополнительная литература 
1. Информатика: Учебник /Под ред. : Н. В. Макаровой. - 3-е изд., перераб. - М. : Финансы

и статистика, 2007. - 765 с (наличие в библиотеке ТУСУР - 26 экз.) 

12.3 Учебно-методические пособия 

12.3.1. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Информационные технологии: Методические указания по выполнению лабораторных,

практических и самостоятельных работ для студентов направления 230400 «Информационные си-
стемы и технологии» / Афанасьева И. Г., Дубровин А. В. – 2014. 79 с. [Электронный ресурс] - Ре-
жим доступа: https://edu.tusur.ru/training/publications/3923, дата обращения: 06.07.2017. 

12.3.2 Учебно-методические пособия для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной работы обучающихся

из числа инвалидов предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и
восприятия информации. 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 

12.4. Базы данных, информационно-справочные, поисковые системы и требуемое
программное обеспечение 

1. Образовательный портал университета, библиотека университета 

13. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

13.1. Общие требования к материально-техническому обеспечению дисциплины 

13.1.1. Материально-техническое обеспечение для лекционных занятий 
Для проведения занятий лекционного типа, групповых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной аттестации используется учебная аудитория, с количеством по-
садочных мест не менее 22-24, оборудованная доской и стандартной учебной мебелью. Имеются
наглядные пособия в виде презентаций по лекционным разделам дисциплины. 

13.1.2. Материально-техническое обеспечение для практических занятий 
Для проведения практических (семинарских) занятий используется учебная аудитория, рас-

положенная  по  адресу  634034,  Томская  область,  г.  Томск,  Вершинина  улица,  д.  74,  4  этаж,
ауд.424,425,426. Состав оборудования: Учебная мебель; Доска магнитно-маркерная -1шт.; Комму-
татор D-Link Switch 24 рогt - 1шт.; Компьютеры класса не ниже ПЭВМ INTEL Сеleron D336 2.8Г-
Гц.  -14  шт.  Используется  лицензионное  программное  обеспечение,  пакеты  версией  не  ниже:
Microsoft Windows XP Professional with SP3/Microsoft Windows 7 Professional with SP1; Microsoft
Windows Server 2008 R2; Visual Studio 2008 EE with SP1; Microsoft Office Visio 2010; Microsoft
Office Access 2003; VirtualBox 6.2. Имеется помещения для хранения и профилактического обслу-
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живания учебного оборудования. 

13.1.3. Материально-техническое обеспечение для самостоятельной работы 
Для самостоятельной работы используется учебная аудитория (компьютерный класс), рас-

положенная по адресу 634034, г. Томск, ул. Вершинина, 74, 1 этаж, ауд. 100. Состав оборудования:
учебная мебель; компьютеры класса не ниже ПЭВМ INTEL Сeleron D336 2.8ГГц. - 4 шт.; компью-
теры подключены к  сети  ИНТЕРНЕТ и обеспечивают доступ  в  электронную информационно-
образовательную среду университета. 

13.2. Материально-техническое обеспечение дисциплины для лиц с ограниченными
возможностями здоровья 

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения
общего и специального назначения. 

При обучении студентов с нарушениями слуха предусмотрено использование звукоусили-
вающей  аппаратуры,  мультимедийных  средств  и  других  технических  средств  приема/передачи
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями слуха, мобильной систе-
мы обучения для студентов с инвалидностью, портативной индукционной системы. Учебная ауди-
тория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, оборудована компьютерной техникой,
аудиотехникой, видеотехникой, электронной доской, мультимедийной системой. 

При обучении студентов с нарушениями зрениями предусмотрено использование в лекци-
онных и учебных аудиториях возможности просмотра удаленных объектов (например, текста на
доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного просмотра. 

При обучении студентов  с нарушениями опорно-двигательного аппарата  используются
альтернативные устройства ввода информации и другие технические средства приема/передачи
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями опорно-двигательного
аппарата, мобильной системы обучения для людей с инвалидностью. 

14. Фонд оценочных средств 

14.1. Основные требования к фонду оценочных средств и методические рекомендации 
Фонд оценочных средств и типовые контрольные задания, используемые для оценки сфор-

мированности и освоения закрепленных за дисциплиной компетенций при проведении текущей,
промежуточной аттестации по дисциплине приведен в приложении к рабочей программе. 

14.2 Требования к фонду оценочных средств для лиц с ограниченными возможностями
здоровья 

Для студентов с инвалидностью предусмотрены дополнительные оценочные средства, пере-
чень которых указан в таблице. 

Таблица 14 – Дополнительные средства оценивания для студентов с инвалидностью 

Категории студентов
Виды дополнительных оценочных

средств 
Формы контроля и оценки

результатов обучения 

С нарушениями
слуха 

Тесты, письменные самостоятельные
работы, вопросы к зачету,

контрольные работы 

Преимущественно письменная
проверка 

С нарушениями
зрения 

Собеседование по вопросам к зачету,
опрос по терминам 

Преимущественно устная проверка
(индивидуально) 

С нарушениями
опорно-

двигательного
аппарата 

Решение дистанционных тестов,
контрольные работы, письменные

самостоятельные работы, вопросы к
зачету 

Преимущественно дистанционными
методами 

С ограничениями по
общемедицинским

показаниям 

Тесты, письменные самостоятельные
работы, вопросы к зачету,

контрольные работы, устные ответы 

Преимущественно проверка
методами, исходя из состояния

обучающегося на момент проверки 
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14.3 Методические рекомендации по оценочным средствам для лиц с ограниченными
возможностями здоровья 

Для студентов с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценоч-
ных средств, а именно: 

– в печатной форме; 
– в печатной форме с увеличенным шрифтом; 
– в форме электронного документа; 
– методом чтения ассистентом задания вслух; 
– предоставление задания с использованием сурдоперевода. 
Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на контрольные

вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма предоставления ответов на за-
дания, а именно: 

– письменно на бумаге; 
– набор ответов на компьютере; 
– набор ответов с использованием услуг ассистента; 
– представление ответов устно. 
Процедура оценивания результатов обучения инвалидов по дисциплине предусматривает

предоставление информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия
информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания результатов

обучения может проводиться в несколько этапов. 
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1. Введение
Фонд оценочных средств (ФОС) является приложением к рабочей программе дисциплины

(практики) и представляет собой совокупность контрольно-измерительных материалов (типовые
задачи (задания), контрольные работы, тесты и др.) и методов их использования, предназначенных
для измерения уровня достижения студентом установленных результатов обучения.

ФОС по дисциплине (практике) используется при проведении текущего контроля успевае-
мости и промежуточной аттестации студентов. 

Перечень закрепленных за дисциплиной (практикой) компетенций приведен в таблице 1.
Таблица 1 – Перечень закрепленных за дисциплиной компетенций 

Код Формулировка компетенции Этапы формирования компетенций

ОПК-7 способностью решать стандартные задачи 
профессиональной деятельности на основе 
информационной и библиографической 
культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом 
основных требований информационной без-
опасности

Должен знать Общие направления в изу-
чении информационных систем и техно-
логий Основные принципы разработки 
средств автоматизированного проекти-
рования информационных технологий;
Должен уметь применять базовые зна-
ния при решении задач в области проек-
тирования и разработки информацион-
ных систем применять способы реализа-
ции автоматизированного проектирова-
ния информационных технологий;
Должен владеть базовыми знаниями раз-
дела информационных технологий для 
решения практических задач методами 
разработки средств автоматизированно-
го проектирования ИТ;

Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенций на всех этапах
приведены в таблице 2.
Таблица 2 – Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенций по этапам 

Показатели и
критерии

Знать Уметь Владеть

Отлично (высокий
уровень)

Обладает фактическими 
и теоретическими знани-
ями в пределах изучае-
мой области с понимани-
ем границ применимости

Обладает диапазоном 
практических умений, 
требуемых для развития 
творческих решений, аб-
страгирования проблем

Контролирует работу, 
проводит оценку, совер-
шенствует действия ра-
боты

Хорошо (базовый 
уровень)

Знает факты, принципы, 
процессы, общие поня-
тия в пределах изучае-
мой области

Обладает диапазоном 
практических умений, 
требуемых для решения 
определенных проблем в
области исследования 

Берет ответственность за
завершение задач в ис-
следовании, приспосаб-
ливает свое поведение к 
обстоятельствам в реше-
нии проблем 

Удовлетворитель-
но (пороговый 
уровень)

Обладает базовыми об-
щими знаниями

Обладает основными 
умениями, требуемыми 
для выполнения простых
задач

Работает при прямом на-
блюдении

2 Реализация компетенций

2.1 Компетенция ОПК-7
ОПК-7:  способностью  решать  стандартные  задачи  профессиональной  деятельности  на

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-комму-
никационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности.
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Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования
компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 3.
Таблица 3 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

способы решения стан-
дартных задач в области 
экономики на основе ин-
формационной и библио-
графической культуры с 
применением информа-
ционно-коммуникацион-
ных технологий и с уче-
том основных требова-
ний информационной 
безопасности.

применять способы ре-
шения стандартных за-
дач в области экономики 
на основе информацион-
ной и библиографиче-
ской культуры с при-
менением информаци-
онно-коммуникацион-
ных технологий и с уче-
том основных требова-
ний информационной 
безопасности.

способами решения 
стандартных задач в об-
ласти экономики на 
основе информационной 
и библиографической 
культуры с применением
информационно-комму-
никационных техноло-
гий и с учетом основных 
требований информаци-
онной безопасности.

Виды занятий • Практические заня-
тия;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Практические заня-
тия;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Контрольная работа;
• Опрос на занятиях;
• Выступление 
(доклад) на занятии;
• Отчет по практиче-
скому занятию;
• Зачет;

• Контрольная работа;
• Опрос на занятиях;
• Выступление 
(доклад) на занятии;
• Отчет по практиче-
скому занятию;
• Зачет;

• Выступление 
(доклад) на занятии;
• Отчет по практиче-
скому занятию;
• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 4.
Таблица 4 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• способы решения 
экономических задач на
основе информацион-
ной и библиографиче-
ской культуры с при-
менением программных
продуктов.;

• применять способы 
решения экономиче-
ских задач на основе 
информационной и биб-
лиографической культу-
ры с применением про-
граммных продуктов.;

• способами решения 
экономических задач на
основе информацион-
ной и библиографиче-
ской культуры с при-
менением информаци-
онных технологий.;

Хорошо (базовый 
уровень)

• способы решения 
экономических задач на
основе информацион-
ной и библиографиче-
ской культуры с при-
менением программных
продуктов.;

• применять способы 
решения экономиче-
ских задач на основе 
информационной и биб-
лиографической культу-
ры.;

• способами решения 
экономических задач на
основе информацион-
ной и библиографиче-
ской культуры с при-
менением информаци-
онных технологий.;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• способы решения 
экономических задач на
основе информацион-

• применять способы 
решения экономиче-
ских задач на основе 

• способами решения 
экономических задач на
основе информацион-
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ной и библиографиче-
ской культуры с при-
менением программных
продуктов.;

информационной и биб-
лиографической культу-
ры.;

ной и библиографиче-
ской культуры с при-
менением информаци-
онных технологий.;

3 Типовые контрольные задания
Для реализации вышеперечисленных задач обучения используются типовые контрольные

задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта де-
ятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-
тельной программы, в следующем составе.

3.1 Зачёт
– Методология SADT. Основные принципы. 
– Виды информационных систем и информационных технологий. 
– Понятие жизненного цикла информационной системы. 
– Состав информационных систем. 
– Понятие «Автоматизированная информационная система». 
– Понятие «Информации», ее свойства. 
– Понятие «Информационные технологии». Этапы развития. 
– Понятие «Информационная система». 

3.2 Темы опросов на занятиях
– Расскажите об особенностях разработки экономических информационных систем 

3.3 Темы докладов
– - виды информационных технологий. 
– - информационные системы; 
– - информация и информационные технологии; 

3.4 Темы контрольных работ
– Разработка макросов согласно индивидуального задания 
– Разработка макросов согласно индивидуального задания 

3.5 Вопросы для подготовки к практическим занятиям, семинарам
– Виды информационных технологий 
– Информационные технологии в экономической сфере 

4 Методические материалы
Для обеспечения процесса обучения и решения задач обучения используются следующие

материалы:
– методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навы-

ков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-мирования компетенций, согласно п.
12 рабочей программы.

4.1. Основная литература 
1. Информационные системы: Учебное пособие / Шандаров Е. С. - 2012. 100 с. [Электрон-

ный ресурс] - Режим доступа: http://edu.tusur.ru/publications/2032, свободный. 

4.2. Дополнительная литература 
1. Информатика: Учебник /Под ред. : Н. В. Макаровой. - 3-е изд., перераб. - М. : Финансы

и статистика, 2007. - 765 с (наличие в библиотеке ТУСУР - 26 экз.) 

4.3. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Информационные технологии: Методические указания по выполнению лабораторных,

практических и самостоятельных работ для студентов направления 230400 «Информационные си-
стемы и технологии» / Афанасьева И. Г., Дубровин А. В. – 2014. 79 с. [Электронный ресурс] - Ре-
жим доступа: https://edu.tusur.ru/training/publications/3923, свободный. 
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4.4. Базы данных, информационно справочные и поисковые системы 
1. Образовательный портал университета, библиотека университета 
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