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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
формирование у обучающихся теоретических знаний и практических навыков по методоло-

гии и организации бухгалтерского, управленческого учета предпринимательской деятельности, ис-
пользовании учетной информации для более эффективного управления предприятием и принятия
управленческих решений.

1.2. Задачи дисциплины
– - приобретение у студентов навыков работы с нормативно-правовой базой по бухгалтер-

скому учету;
– - получение представления о существующих приемах и способах бухгалтерского учета

в рамках Российской системы бухгалтерского учета и международных стандартов финансовой от-
четности;

– - формирование понятийного аппарата об объектах бухгалтерского учета, и основных
принципах их оценки и отражения в бухгалтерском учете операций с ними.

– - формирование знаний о содержании управленческого учета, о его принципах и назна-
чении;

– - усвоение теоретических основ учета затрат и определения результатов производствен-
ной деятельности организации; учета затрат по видам, местам формирования и объектам калькули-
рования;

– - формирование представлений о современных системах управленческого учета и осо-
бенностях применения этих систем на предприятиях различных отраслей;

– - формирование навыков использования информации управленческого учета для приня-
тия управленческих решений и оценки их эффективности.

– При изучении дисциплины обращается внимание на ееѐ  прикладной характер, на то, где
и когда изучаемые теоретические положения и практические навыки могут быть использованы в
будущей практической деятельности.

– Программа дисциплины предполагает практическое осмысление ееѐ  разделов и тем на
практических занятиях и в процессе выполнения курсовой работы.

– Курсовая работа является самостоятельной творческой работой студентов и выполняет-
ся на основе знаний и навыков, полученных при освоении данной дисциплины.

–

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Пакеты прикладных программ бухгалтера» (Б1.В.ОД.16) относится к блоку 1

(вариативная часть).
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются следую-

щие дисциплины: Аудит, Налоги и налогообложение, Преддипломная практика, Управленческий
учет, Экономика предприятия, Экономический анализ. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ОПК-1 способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-комму-
никационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности;

В результате изучения дисциплины студент должен:
– знать - нормативные документы, регламентирующие бухгалтерский учет в Российской

Федерации; - систему классификации активов и обязательств коммерческого предприятия в рамках
требований бухгалтерского учета; - принципы, методы, регистры и формы бухгалтерского учета; -
методы и способы организации учета состояния и использования ресурсов предприятия в целях
управления хозяйственными процессами и результатами деятельности; - систему сбора, подготов-
ки и обработки информации по предприятию и его подразделениям; - проблемы, решаемые бухгал-
терами-аналитиками в процессе подготовки информации, необходимой для принятия управленче-
ских решений. 
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– уметь -  формировать  стоимость  активов  исходя  из  требований  национальных  стан-
дартов; - использовать систему знаний о принципах бухгалтерского управленческого учета для си-
стематизации данных о производственных затратах, оценке себестоимости произведенной продук-
ции и определении прибыли; - решать на примере конкретных ситуаций проблемы оценки эффек-
тивности производства и сбыта новых продуктов, изменения объема и ассортимента продукции,
капитальных вложений, управления затратами с помощью различного вида смет и систем бюдже-
тирования; - составлять финансовую отчетность; 

– владеть - теорией и практикой применения специальных методов учета для эффектив-
ного управления организацией навыками самостоятельного выполнения финансовых, экономиче-
ских, расчетно-аналитических задач в области управления различными видами ресурсов проекта
навыками использования компьютерной техники, программно- информационных систем, компью-
терных сетей; - навыками использования электронных способов обмена информацией и средств их
обеспечения, применяемых в экономики 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3.0 зачетных единицы и представлена в табли-

це 4.1.
Таблица 4.1 – Трудоемкость дисциплины

Виды учебной деятельности Всего часов Семестры

10 семестр

Аудиторные занятия (всего) 16 16

Лабораторные работы 16 16

Самостоятельная работа (всего) 88 88

Оформление отчетов по лабораторным работам 36 36

Выполнение контрольных работ 52 52

Всего (без экзамена) 104 104

Подготовка и сдача зачета 4 4

Общая трудоемкость ч 108 108

Зачетные Единицы 3.0 3.0

5. Содержание дисциплины

5.1. Разделы дисциплины и виды занятий
Разделы дисциплины и виды занятий приведены в таблице 5.1.

Таблица 5.1 – Разделы дисциплины и виды занятий

Названия разделов дисциплины
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10 семестр

1 Система бухгалтерских счетов и двойная за-
пись. Виды бухгалтерских обобщений. Бухгал-
терский баланс. Регистры бухгалтерского учета

2 12 14 ОПК-1

2 Документальное отражение в учете внеобо-
ротных активов

2 10 12 ОПК-1
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3 Документальное отражение в учете ма-
терально-производственных запасов

2 11 13 ОПК-1

4 Документальное отражение в учете затрат на 
производство продукции

3 10 13 ОПК-1

5 Документальное отражение в учете выпуска и 
реализации продукции и товаров

3 15 18 ОПК-1

6 Бухгалтерская финансовая отчетность. Со-
ставление учетной политики организации

4 30 34 ОПК-1

Итого за семестр 16 88 104

Итого 16 88 104 

5.2. Содержание разделов дисциплины (по лекциям) 
Не предусмотрено РУП

5.3. Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими)
и обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами

Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими) и
обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами представлены в таблице 5.3.
Таблица 5.3 - Разделы дисциплины и междисциплинарные связи 

Наименование дисциплин
№ разделов данной дисциплины, для которых необходимо
изучение обеспечивающих и обеспечиваемых дисциплин

1 2 3 4 5 6

Предшествующие дисциплины

1 Аудит + + + + + +

2 Налоги и налогообложение + +

3 Преддипломная практика + + +

4 Управленческий учет + +

5 Экономика предприятия + + +

6 Экономический анализ + + + + +

5.4. Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и видов занятий
Соответствие  компетенций,  формируемых  при  изучении  дисциплины,  и  видов  занятий

представлено в таблице 5.4
Таблица 5.4 – Соответствие компетенций и видов занятий, формируемых при изучении дисципли-
ны 
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6. Интерактивные методы и формы организации обучения
Не предусмотрено РУП
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7. Лабораторные работы
Наименование лабораторных работ приведено в таблице 7.1.

Таблица 7. 1 – Наименование лабораторных работ 

Названия разделов Наименование лабораторных работ
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10 семестр

1 Система бухгалтерских счетов и 
двойная запись. Виды 
бухгалтерских обобщений. 
Бухгалтерский баланс. Регистры 
бухгалтерского учета

Формирование документов в програм-
ме «1С:Бухгалтерия».Документальное 
отражение расчетов по оплате тру-
да.Документальное отражение внеш-
них расчетных операций: документы и 
регистры бухгалтерского учета, инфор-
мационная база, нормативные доку-
менты.

2 ОПК-1

Итого 2

2 Документальное отражение в 
учете внеоборотных активов

Документальное отражение учета 
основных средств: документы и реги-
стры бухгалтерского учета.Информа-
ционная база, нормативные докумен-
ты.Документальное отражение учета 
нематериальных активов: документы и 
регистры бухгалтерского учета, инфор-
мационная база, нормативные доку-
менты.

2 ОПК-1

Итого 2

3 Документальное отражение в 
учете матерально-
производственных запасов

Документальное отражение учета ма-
териально производственных запа-
сов.Документы и регистры бухгалтер-
ского учета по приходованию, списа-
нию МПЗ, отправке в производства и 
т.д.Информационная база, норматив-
ные документы МПЗ.

2 ОПК-1

Итого 2

4 Документальное отражение в 
учете затрат на производство 
продукции

Организация бухгалтерского учета 
производства и выпуска продукции; 
реализации товаров; формирование 
стандартных бухгалтерских отчетов в 
рамках пакета «1С:Бухгалтерия».Доку-
ментальное отражение учета затрат на 
производство и калькулирование себе-
стоимости продукции.Документы и 
регистры бухгалтерского учета, бух-
галтерские справки, расчеты себестои-
мости продукции, сметы, информаци-
онная база, нормативные документы.У-
чет незавершенного производства.

3 ОПК-1

Итого 3
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5 Документальное отражение в 
учете выпуска и реализации 
продукции и товаров

Организация бухгалтерского учета 
производства и выпуска продукции; 
реализации товаров; формирование 
стандартных бухгалтерских отчетов в 
рамках пакета «1С:Бухгалтерия».Доку-
ментальное отражение учета цикла 
выпуска и продажи готовой продукци-
и.Документы и регистры бухгалтерско-
го учета по приходованию на склад го-
товой продукции, отгрузке, реализа-
ции, списанию, приходованию тары и 
т.д., информационная база, норматив-
ные документы.

3 ОПК-1

Итого 3

6 Бухгалтерская финансовая 
отчетность. Составление учетной 
политики организации

Сквозное задание в программе 
«1С:Бухгалтерия». Отражение опера-
ций по ведению бухгалтерского учета в
коммерческой организации. Составле-
ние бухгалтерского баланса и бухгал-
терской отчетности с применением 
«1С-Бухгалтерии» для производствен-
ного предприятия

4 ОПК-1

Итого 4

Итого за семестр 16

8. Практические занятия (семинары)
Не предусмотрено РУП

9. Самостоятельная работа 
Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции представлены в

таблице 9.1.
Таблица 9.1 - Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции 

Названия разделов
Виды самостоятельной

работы
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Формы контроля

10 семестр

1 Система 
бухгалтерских счетов и 
двойная запись. Виды 
бухгалтерских 
обобщений. 
Бухгалтерский баланс. 
Регистры бухгалтерского
учета

Выполнение контрольных
работ

12 ОПК-1 Отчет по лабораторной 
работе

Итого 12

2 Документальное 
отражение в учете 
внеоборотных активов

Выполнение контрольных
работ

10 ОПК-1 Отчет по лабораторной 
работе

Итого 10

3 Документальное 
отражение в учете 

Оформление отчетов по 
лабораторным работам

11 ОПК-1 Отчет по лабораторной 
работе
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матерально-
производственных 
запасов

Итого 11

4 Документальное 
отражение в учете затрат
на производство 
продукции

Оформление отчетов по 
лабораторным работам

10 ОПК-1 Отчет по лабораторной 
работе

Итого 10

5 Документальное 
отражение в учете 
выпуска и реализации 
продукции и товаров

Оформление отчетов по 
лабораторным работам

15 ОПК-1 Отчет по лабораторной 
работе

Итого 15

6 Бухгалтерская 
финансовая отчетность. 
Составление учетной 
политики организации

Выполнение контрольных
работ

30 ОПК-1 Отчет по лабораторной 
работе

Итого 30

Итого за семестр 88

Подготовка и сдача зачета 4 Зачет

Итого 92

9.1. Темы контрольных работ
1. Ведение бухгалтерского учета в торговой организации 
2. Оплата труда: бухгалтерский учет и расчеты 
3. Порядок осуществления и учета валютных операций 
4. Порядок учета нематериальных активов: приобретение, начисление износа и выбытие 
5. Порядок отражения в бухгалтерском учете операций с векселями 
6. Учет готовой продукции и процесса ее реализации 
7. Сущность, содержание, принципы и назначение управленческого учета 
8. Производственный учет как составная часть управленческого учета 
9. Модели формирования и учета затрат в управленческом учете 
10. Формирование документов в программе «1С:Бухгалтерия». 
11. Документальное отражение расчетов по оплате труда. 
12. Документальное отражение внешних расчетных операций: документы и регистры бух-

галтерского учета, информационная база, нормативные документы. 
13. Документальное отражение поступление и выбытия основных средств и нематериаль-

ных активов. Заполнение счетов-фактур на поступление и продажу основных средств. 
14. Начисление амортизации основных средств и НМА. 
15. Отражение в учете результатов инвентаризации основных средств. 

9.2. Темы лабораторных работ
1. Порядок документального оформления выпуска и продажи продукции. 
2. Особенности учета выпуска продукции. 
3. Учет наличия и движения готовой продукции. 
4. Методы учета затрат на производство и калькулирования себестоимости готовой про-

дукции. 
5. Учет расходов на продажу в торговых организациях. 
6. Документальное отражение учета материально производственных запасов. 
7. Документы и регистры бухгалтерского учета по приходованию, списанию МПЗ, отправ-

ке в производства и т.д. 
8. Информационная база, нормативные документы, проверка наличия и сохранности МПЗ.
9. Методика проведения контроля за наличием и сохранностью МПЗ. 
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10. Курсовая работа (проект) 
Не предусмотрено РУП

11. Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов 
Не предусмотрено

12. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

12.1. Основная литература 
1. Бухгалтерские информационные системы: Учебное пособие / Адуева Т. В. - 2016. 87 с.

[Электронный  ресурс]  -  Режим  доступа:  https://edu.tusur.ru/publications/6493,  дата  обращения:
20.05.2017. 

12.2. Дополнительная литература 
1. Бухгалтерский учет в схемах и таблицах [Текст] : учебное пособие / Н. П. Кондраков, И.

Н. Кондраков. - М. : Проспект, 2014. - 276 с. : ил. - Библиогр.: с. 261 . - ISBN 978-5-392-14666-6 (на-
личие в библиотеке ТУСУР - 1 экз.) 

2. Экономический анализ [Текст] : учебное пособие / Л. В. Земцова ; рец.: О. П. Полякова,
Е. А. Ерохина ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Томский государствен-
ный университет систем управления и радиоэлектроники (Томск). - Томск : Эль Контент, 2013. -
234 с. (наличие в библиотеке ТУСУР - 1 экз.) 

3. Годовой отчет 2013 [Текст] : составление бухгалтерской и налоговой отчетности за 2013
год и составление учетной политики на 2014 год / Т. Л. Крутякова. - М. : АйСи Групп, 2013. - 560 с.
- (КонсультантПлюс). - ISBN 978-5-903443-83-3. (наличие в библиотеке ТУСУР - 1 экз.) 

4. Бухгалтерский учет: Учебное пособие / Григорьева М. В. - 2011. 286 с. [Электронный
ресурс] - Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/3948, дата обращения: 20.05.2017. 

5. Бухгалтерский учет: Учебное пособие / Григорьева М. В. - 2010. 239 с. [Электронный
ресурс] - Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/101, дата обращения: 20.05.2017. 

12.3 Учебно-методические пособия 

12.3.1. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Бухгалтерский учет и анализ: Методические указания к лабораторным работам для сту-

дентов направления 080100.62 Экономика / Золотарева Г. А. - 2013. 34 с. [Электронный ресурс] -
Режим доступа: http://edu.tusur.ru/publications/3487, дата обращения: 20.05.2017. 

2. Бухгалтерский учет и анализ: Методические указания к практическим занятиям для сту-
дентов направления 080100.62 Экономика / Золотарева Г. А. - 2013. 74 с. [Электронный ресурс] -
Режим доступа: http://edu.tusur.ru/publications/3488, дата обращения: 20.05.2017. 

3. Бухгалтерский учет: Методические указания по самостоятельной работе студентов по
направлению 09.03.03 «Прикладная информатика (в экономике)» / Григорьева М. В. - 2016. 16 с.
[Электронный  ресурс]  -  Режим  доступа:  https://edu.tusur.ru/publications/6340,  дата  обращения:
20.05.2017. 

12.3.2 Учебно-методические пособия для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной работы обучающихся

из числа инвалидов предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и
восприятия информации. 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
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12.4. Базы данных, информационно-справочные, поисковые системы и требуемое
программное обеспечение 

1. Система «КонсультантПлюс» (www.consultant.ru) 
2. Система «ГАРАНТ» (www.garant.ru) 

13. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

13.1. Общие требования к материально-техническому обеспечению дисциплины 

13.1.1. Материально-техническое обеспечение для лабораторных работ 
Для проведения  лабораторных занятий используется  учебно-исследовательская  вычисли-

тельная лаборатория, расположенная по адресу 634034, Томская область, г. Томск, Вершинина ули-
ца,  д.  74,  4  этаж,  ауд.  YYY. Состав  оборудования:  Учебная  мебель;  Экран  с  электроприводом
DRAPER BARONET – 1 шт.; Мультимедийный проектор TOSHIBA – 1 шт.; Компьютеры класса не
ниже Intel Pentium G3220 (3.0GHz/4Mb)/4GB RAM/ 500GB с широкополосным доступом в Internet,
с мониторами типа Samsung 18.5" S19C200N– 18 шт.; Используется лицензионное программное
обеспечение 

13.1.2. Материально-техническое обеспечение для самостоятельной работы 
Для самостоятельной работы используется учебная аудитория (компьютерный класс), рас-

положенная по адресу 634034, г. Томск, ул. Красноармейская, 146, 2 этаж, ауд. 204. Состав обору-
дования: учебная мебель; компьютеры класса не ниже ПЭВМ INTEL Се1егоп D336 2.8ГГц. - 7 шт.;
компьютеры подключены к сети ИНТЕРНЕТ и обеспечивают доступ в электронную информаци-
онно-образовательную среду университета. 

13.2. Материально-техническое обеспечение дисциплины для лиц с ограниченными
возможностями здоровья 

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения
общего и специального назначения. 

При обучении студентов с нарушениями слуха предусмотрено использование звукоусили-
вающей  аппаратуры,  мультимедийных  средств  и  других  технических  средств  приема/передачи
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями слуха, мобильной систе-
мы обучения для студентов с инвалидностью, портативной индукционной системы. Учебная ауди-
тория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, оборудована компьютерной техникой,
аудиотехникой, видеотехникой, электронной доской, мультимедийной системой. 

При обучении студентов с нарушениями зрениями предусмотрено использование в лекци-
онных и учебных аудиториях возможности просмотра удаленных объектов (например, текста на
доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного просмотра. 

При обучении студентов  с нарушениями опорно-двигательного аппарата  используются
альтернативные устройства ввода информации и другие технические средства приема/передачи
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями опорно-двигательного
аппарата, мобильной системы обучения для людей с инвалидностью. 

14. Фонд оценочных средств 

14.1. Основные требования к фонду оценочных средств и методические рекомендации 
Фонд оценочных средств и типовые контрольные задания, используемые для оценки сфор-

мированности и освоения закрепленных за дисциплиной компетенций при проведении текущей,
промежуточной аттестации по дисциплине приведен в приложении к рабочей программе. 

14.2 Требования к фонду оценочных средств для лиц с ограниченными возможностями
здоровья 

Для студентов с инвалидностью предусмотрены дополнительные оценочные средства, пере-
чень которых указан в таблице. 

Таблица 14 – Дополнительные средства оценивания для студентов с инвалидностью 

Категории студентов
Виды дополнительных оценочных

средств 
Формы контроля и оценки

результатов обучения 

С нарушениями Тесты, письменные самостоятельные Преимущественно письменная
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слуха 
работы, вопросы к зачету,

контрольные работы 
проверка 

С нарушениями
зрения 

Собеседование по вопросам к зачету,
опрос по терминам 

Преимущественно устная проверка
(индивидуально) 

С нарушениями
опорно-

двигательного
аппарата 

Решение дистанционных тестов,
контрольные работы, письменные

самостоятельные работы, вопросы к
зачету 

Преимущественно дистанционными
методами 

С ограничениями по
общемедицинским

показаниям 

Тесты, письменные самостоятельные
работы, вопросы к зачету,

контрольные работы, устные ответы 

Преимущественно проверка
методами, исходя из состояния

обучающегося на момент проверки 

14.3 Методические рекомендации по оценочным средствам для лиц с ограниченными
возможностями здоровья 

Для студентов с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценоч-
ных средств, а именно: 

– в печатной форме; 
– в печатной форме с увеличенным шрифтом; 
– в форме электронного документа; 
– методом чтения ассистентом задания вслух; 
– предоставление задания с использованием сурдоперевода. 
Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на контрольные

вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма предоставления ответов на за-
дания, а именно: 

– письменно на бумаге; 
– набор ответов на компьютере; 
– набор ответов с использованием услуг ассистента; 
– представление ответов устно. 
Процедура оценивания результатов обучения инвалидов по дисциплине предусматривает

предоставление информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия
информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания результатов

обучения может проводиться в несколько этапов. 
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1. Введение
Фонд оценочных средств (ФОС) является приложением к рабочей программе дисциплины

(практики) и представляет собой совокупность контрольно-измерительных материалов (типовые
задачи (задания), контрольные работы, тесты и др.) и методов их использования, предназначенных
для измерения уровня достижения студентом установленных результатов обучения.

ФОС по дисциплине (практике) используется при проведении текущего контроля успевае-
мости и промежуточной аттестации студентов. 

Перечень закрепленных за дисциплиной (практикой) компетенций приведен в таблице 1.
Таблица 1 – Перечень закрепленных за дисциплиной компетенций 

Код Формулировка компетенции Этапы формирования компетенций

ОПК-1 способностью решать стандартные задачи 
профессиональной деятельности на основе 
информационной и библиографической 
культуры с применением информационно-
коммуникационных технологий и с учетом 
основных требований информационной без-
опасности

Должен знать - нормативные документы,
регламентирующие бухгалтерский учет 
в Российской Федерации; - систему 
классификации активов и обязательств 
коммерческого предприятия в рамках 
требований бухгалтерского учета; - 
принципы, методы, регистры и формы 
бухгалтерского учета; - методы и спосо-
бы организации учета состояния и ис-
пользования ресурсов предприятия в це-
лях управления хозяйственными процес-
сами и результатами деятельности; - си-
стему сбора, подготовки и обработки 
информации по предприятию и его 
подразделениям; - проблемы, решаемые 
бухгалтерами-аналитиками в процессе 
подготовки информации, необходимой 
для принятия управленческих 
решений. ;
Должен уметь - формировать стоимость 
активов исходя из требований нацио-
нальных стандартов; - использовать си-
стему знаний о принципах бухгалтер-
ского управленческого учета для систе-
матизации данных о производственных 
затратах, оценке себестоимости произ-
веденной продукции и определении при-
были; - решать на примере конкретных 
ситуаций проблемы оценки эффективно-
сти производства и сбыта новых продук-
тов, изменения объема и ассортимента 
продукции, капитальных вложений, 
управления затратами с помощью раз-
личного вида смет и систем бюджетиро-
вания; - составлять финансовую отчет-
ность;;
Должен владеть - теорией и практикой 
применения специальных методов учета
для эффективного управления организа-
цией навыками самостоятельного вы-
полнения финансовых, экономических, 
расчетно-аналитических задач в области
управления различными видами ресур-
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сов проекта навыками использования 
компьютерной техники, программно- 
информационных систем, компьютер-
ных сетей; - навыками использования 
электронных способов обмена информа-
цией и средств их обеспечения, приме-
няемых в экономики;

Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенций на всех этапах
приведены в таблице 2.
Таблица 2 – Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенций по этапам 

Показатели и
критерии

Знать Уметь Владеть

Отлично (высокий
уровень)

Обладает фактическими 
и теоретическими знани-
ями в пределах изучае-
мой области с понимани-
ем границ применимости

Обладает диапазоном 
практических умений, 
требуемых для развития 
творческих решений, аб-
страгирования проблем

Контролирует работу, 
проводит оценку, совер-
шенствует действия ра-
боты

Хорошо (базовый 
уровень)

Знает факты, принципы, 
процессы, общие поня-
тия в пределах изучае-
мой области

Обладает диапазоном 
практических умений, 
требуемых для решения 
определенных проблем в
области исследования 

Берет ответственность за
завершение задач в ис-
следовании, приспосаб-
ливает свое поведение к 
обстоятельствам в реше-
нии проблем 

Удовлетворитель-
но (пороговый 
уровень)

Обладает базовыми об-
щими знаниями

Обладает основными 
умениями, требуемыми 
для выполнения простых
задач

Работает при прямом на-
блюдении

2 Реализация компетенций

2.1 Компетенция ОПК-1
ОПК-1:  способностью  решать  стандартные  задачи  профессиональной  деятельности  на

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-комму-
никационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности.

Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования
компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 3.
Таблица 3 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

- нормативные докумен-
ты, регламентирующие 
бухгалтерский учет в 
Российской Федерации; -
систему классификации 
активов и обязательств 
коммерческого предпри-
ятия в рамках требова-
ний бухгалтерского уче-
та; - принципы, методы, 
регистры и формы бух-
галтерского учета; - ме-
тоды и способы органи-
зации учета состояния и 

- формировать стоимость
активов исходя из требо-
ваний национальных 
стандартов; - использо-
вать систему знаний о 
принципах бухгалтерско-
го управленческого учета
для систематизации дан-
ных о производственных
затратах, оценке себесто-
имости произведенной 
продукции и определе-
нии прибыли; - решать 
на примере конкретных 

навыками самостоятель-
ного выполнения финан-
совых, экономических, 
расчетно-аналитических 
задач в области управле-
ния различными видами 
ресурсов проекта навы-
ками использования 
компьютерной техники, 
программно- информа-
ционных систем, 
компьютерных сетей; - 
навыками использования
электронных способов 
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использования ресурсов 
предприятия в целях 
управления хозяйствен-
ными процессами и ре-
зультатами деятельно-
сти; - систему сбора, 
подготовки и обработки 
информации по предпри-
ятию и его подразделе-
ниям; - проблемы, реша-
емые бухгалтерами-ана-
литиками в процессе 
подготовки информации,
необходимой для приня-
тия управленческих ре-
шений.

ситуаций проблемы 
оценки эффективности 
производства и сбыта но-
вых продуктов, измене-
ния объема и ассорти-
мента продукции, капи-
тальных вложений, 
управления затратами с 
помощью различного 
вида смет и систем бюд-
жетирования; - состав-
лять финансовую отчет-
ность;

обмена информацией и 
средств их обеспечения, 
применяемых в экономи-
ки

Виды занятий • Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Зачет;

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Зачет;

• Отчет по лаборатор-
ной работе;
• Зачет;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 4.
Таблица 4 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• анализирует связи 
между различными по-
казателями бухгалтер-
ского учета и отчетно-
сти; знает основные ме-
тоды бухгалтерского 
учета и принципы со-
ставления бухгалтер-
ской отчетности; обос-
новывает выбор мето-
дов анализа исходных 
данных, необходимых 
для расчета экономиче-
ских показателей ;

• свободно применяет 
методы учета и анализа 
для различных ситуа-
ций, связанные с реали-
зацией профессиональ-
ных функций умеет со-
брать и проанализиро-
вать исходные данные, 
характеризующие дея-
тельность хозяйствую-
щих субъектов ;

• способен руководить 
междисциплинарной 
командой; свободно 
владеет разными спосо-
бами представления и 
анализа информации ;

Хорошо (базовый 
уровень)

• понимает связи меж-
ду различными показа-
телями бухгалтерского 
учета и отчетности; 
имеет представление о 
методах бухгалтерского 
учета и отражения ин-
формации в 
отчетности ;

• самостоятельно со-
брать необходимые ис-
ходные данные; приме-
няет методы анализа в 
незнакомых ситуациях; 
умеет корректно выра-
жать и аргументирован-
но обосновывать поло-
жения предметной об-
ласти знания применяет

• критически осмысли-
вает полученные зна-
ния; компетентен в раз-
личных ситуациях (ра-
бота в междисципли-
нарной команде); вла-
деет разными способа-
ми сбора и представле-
ния информации ;
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методы анализа в незна-
комых ситуациях; ;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• дает определения 
основных понятий; вос-
производит основные 
методы учета и обобще-
ния информации спосо-
бен интерпретировать 
показатели бухгалтер-
ской финансовой отчет-
ности ;

• умеет работать со 
справочной литерату-
рой; умеет представлять
результаты своей рабо-
ты; ;

• владеет разными 
способами сбора и 
представления инфор-
мации способен кор-
ректно собрать и пред-
ставить информацию ;

3 Типовые контрольные задания
Для реализации вышеперечисленных задач обучения используются типовые контрольные

задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта де-
ятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-
тельной программы, в следующем составе.

3.1 Зачёт
– 1. Виды учета, их отличия 
– 2. Понятие бухгалтерского учета, этапы БУ 
– 3. Принципы (требования) ведения бухучета 
– 4. Объекты бухгалтерского учета 
– 5. Методы бухгалтерского учета 
– 6. Имущество предприятия, его классификация по видам и сферам размещения 
– 7. Классификация источников формирования имущества 
– 8. Характеристика внеоборотных активов и их состава 
– 9. Характеристика оборотных активов и их состава 
– 10. Бухгалтерская документация и их классификация 
– 11. Инвентаризация 
– 12. Способы стоимостной оценки и калькуляция 
– 13. Понятие бухгалтерского баланса, принцип построения и их виды 
– 14. Типы хозяйственных операций и их влияние на бухгалтерский баланс 
– 15. Активные, пассивные, активно-пассивные счета и их строение 
– 16. Двойная запись, бухгалтерские проводки и корреспонденция счетов 
– 17. Классификация счетов по виду учета, понятие субсчетов 
– 18. Классификация счетов по экономическому назначению 
– 19. Классификация счетов по структуре 
– 20. Регулирующие счета 
– 21. Сопоставляющие счета 
– 22. Операционные счета 
– 23. Бухгалтерские регистры 
– 24. Формы бухгалтерского учета 
– 25. Организация бухгалтерского учета на предприятии 
– 26. Нормативное регулирование бухгалтерского учета 
– 27. Учетная политика организации 
– 28. Бухгалтерская финансовая отчетность 
– 29. Исправление бухгалтерских ошибок 
– 30. Виды бухгалтерских обобщений 

3.2 Темы лабораторных работ
– 1. Программа «1С:Бухгалтерия», заполнение рабочей информационной базы и справоч-

ников, ручной ввод операций; 
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– 2. Формирование документов в программе «1С:Бухгалтерия»; 
– 3. Организация бухгалтерского учета производства и выпуска продукции; реализации то-

варов; формирование стандартных бухгалтерских отчетов в рамках пакета «1С:Бухгалтерия»; 
– 4. Сквозное задание. Составление бухгалтерского баланса и бухгалтерской отчетности с

применением «1С-Бухгалтерии» для производственного предприятия. 

4 Методические материалы
Для обеспечения процесса обучения и решения задач обучения используются следующие

материалы:
– методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навы-

ков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-мирования компетенций, согласно п.
12 рабочей программы.

4.1. Основная литература 
1. Бухгалтерские информационные системы: Учебное пособие / Адуева Т. В. - 2016. 87 с.

[Электронный ресурс] - Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/6493, свободный. 

4.2. Дополнительная литература 
1. Бухгалтерский учет в схемах и таблицах [Текст] : учебное пособие / Н. П. Кондраков, И.

Н. Кондраков. - М. : Проспект, 2014. - 276 с. : ил. - Библиогр.: с. 261 . - ISBN 978-5-392-14666-6 (на-
личие в библиотеке ТУСУР - 1 экз.) 

2. Экономический анализ [Текст] : учебное пособие / Л. В. Земцова ; рец.: О. П. Полякова,
Е. А. Ерохина ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Томский государствен-
ный университет систем управления и радиоэлектроники (Томск). - Томск : Эль Контент, 2013. -
234 с. (наличие в библиотеке ТУСУР - 1 экз.) 

3. Годовой отчет 2013 [Текст] : составление бухгалтерской и налоговой отчетности за 2013
год и составление учетной политики на 2014 год / Т. Л. Крутякова. - М. : АйСи Групп, 2013. - 560 с.
- (КонсультантПлюс). - ISBN 978-5-903443-83-3. (наличие в библиотеке ТУСУР - 1 экз.) 

4. Бухгалтерский учет: Учебное пособие / Григорьева М. В. - 2011. 286 с. [Электронный
ресурс] - Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/3948, свободный. 

5. Бухгалтерский учет: Учебное пособие / Григорьева М. В. - 2010. 239 с. [Электронный
ресурс] - Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/101, свободный. 

4.3. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Бухгалтерский учет и анализ: Методические указания к лабораторным работам для сту-

дентов направления 080100.62 Экономика / Золотарева Г. А. - 2013. 34 с. [Электронный ресурс] -
Режим доступа: http://edu.tusur.ru/publications/3487, свободный. 

2. Бухгалтерский учет и анализ: Методические указания к практическим занятиям для сту-
дентов направления 080100.62 Экономика / Золотарева Г. А. - 2013. 74 с. [Электронный ресурс] -
Режим доступа: http://edu.tusur.ru/publications/3488, свободный. 

3. Бухгалтерский учет: Методические указания по самостоятельной работе студентов по
направлению 09.03.03 «Прикладная информатика (в экономике)» / Григорьева М. В. - 2016. 16 с.
[Электронный ресурс] - Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/6340, свободный. 

4.4. Базы данных, информационно справочные и поисковые системы 
1. Система «КонсультантПлюс» (www.consultant.ru) 
2. Система «ГАРАНТ» (www.garant.ru) 
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