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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
Выработка навыков системного мышления у студентов
Подготовка к решению практических задач анализа и синтеза систем.
Изложение ориентировано на коллективную, групповую работу студентов над крупными

программными проектами.

1.2. Задачи дисциплины
– Формирование знаний, умений, навыков и компетенций студентов при изучение мето-

дологии  системного  подхода,  широко  применяемого  при  решении  глобальных  и  специальных
проблем, таких как управление технологическими процессами, промышленными системами, науч-
ные исследования, техническое диагностирование и т.п.

–
–

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Прикладные методы системного анализа (групповое программное обеспече-

ние - ГПО 3)» (Б1.В.ДВ.8.2) относится к блоку 1 (вариативная часть).
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются следую-

щие дисциплины: Информационные технологии, Объектно-ориентированное программирование,
Программная инженерия и технология(групповое программное обеспечение - ГПО 2), Управление
проектами (групповое проектное обучение - ГПО 1). 

Последующими дисциплинами являются: Методы принятия проектных решений, Научно-
исследовательская работа студентов-1, Оптимальные и адаптивные системы управления сложными
объектами (групповое проектное обучение - ГПО 4).

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ОПК-6 способностью осуществлять поиск, хранение, обработку и анализ информации

из различных источников и баз данных, представлять ее в требуемом формате с использованием
информационных, компьютерных и сетевых технологий;

– ОПК-9 способностью использовать навыки работы с компьютером, владеть методами
информационных технологий, соблюдать основные требования информационной безопасности;

В результате изучения дисциплины студент должен:
– знать методологию анализа и синтеза систем, классификацию, структурные и динами-

ческие свойства систем,  методы моделирования систем, методы принятия решений в человеко-
машинных системах; 

– уметь проводить анализ систем; выявлять основные факторы, определяющие качество
и надежность программных средств; осуществлять тестирование программных средств с целью
повышения их качества и надежности; осуществлять моделирование требуемого уровня надежно-
сти в соответствии с заданными критериями; оформлять документацию к разработанному про-
граммному обеспечению;  применять  стандарты,  инструментальные средства  документирования
программных средств; применять технологию составления электронных документов. 

– владеть техническими и программными средствами реализации проекта с применени-
ем современных технологий автоматизации и обработки результатов 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6.0 зачетных единицы и представлена в табли-

це 4.1.
Таблица 4.1 – Трудоемкость дисциплины

Виды учебной деятельности Всего часов Семестры

6 семестр

Аудиторные занятия (всего) 82 82

Лекции 34 34
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Лабораторные работы 48 48

Из них в интерактивной форме 20 20

Самостоятельная работа (всего) 98 98

Выполнение домашних заданий 42 42

Оформление отчетов по лабораторным работам 40 40

Проработка лекционного материала 16 16

Всего (без экзамена) 180 180

Подготовка и сдача экзамена 36 36

Общая трудоемкость ч 216 216

Зачетные Единицы 6.0 6.0

5. Содержание дисциплины

5.1. Разделы дисциплины и виды занятий
Разделы дисциплины и виды занятий приведены в таблице 5.1.

Таблица 5.1 – Разделы дисциплины и виды занятий

Названия разделов дисциплины
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6 семестр

1 Основные понятия и определения си-
стемного анализа 

10 10 22 42 ОПК-6, ОПК-9

2 Базовые модели и методы системного 
анализа 

8 10 20 38 ОПК-6, ОПК-9

3 Модели и методы принятия решений 8 10 20 38 ОПК-6, ОПК-9

4 Прикладные модели системного анализа 8 10 20 38 ОПК-6, ОПК-9

5 Составление отчета о выполнении этапа 
работы

0 8 16 24 ОПК-6, ОПК-9

Итого за семестр 34 48 98 180

Итого 34 48 98 180 

5.2. Содержание разделов дисциплины (по лекциям) 
Содержание разделов дисциплин (по лекциям) приведено в таблице 5.2.

Таблица 5.2 - Содержание разделов дисциплин (по лекциям) 

Названия разделов
Содержание разделов дисциплины по

лекциям

Т
ру

до
ем

ко
ст

ь,
 

 ч
 

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е 

 к
ом

пе
те

нц
ии

 

6 семестр

1 Основные понятия и определения понятие системы и среды, проблемная 10 ОПК-6, 

418967



системного анализа ситуация, цели, функции и структура 
системы, внешние условия системы, 
свойства систем, сложность систем, 
основные этапы системного анализа: 
формулировка проблемы, выявление 
целей, формирование критериев, гене-
рирование альтернатив, алгоритм про-
ведения системного анализа

ОПК-9

Итого 10

2 Базовые модели и методы 
системного анализа 

Анализ и синтез систем, понятие моде-
ли, классификация моделей и методов 
системного анализа, модель «Черного 
ящика», модель состава системы, мо-
дель структуры системы, метод де-
композиции сложных систем на основе
стандартных моделей

8 ОПК-6, 
ОПК-9

Итого 8

3 Модели и методы принятия 
решений

Системная последовательность приня-
тия решений, методы генерации реше-
ний: мозговой штурм, метод разра-
ботки сценариев, морфологический 
анализ: методы выбора решений: ме-
тод экспертных оценок, многокритери-
альный выбор на основе экспертных 
оценок, метод Дельфи, функцио-
нально-стоимостной анализ

8 ОПК-6, 
ОПК-9

Итого 8

4 Прикладные модели системного 
анализа 

Иерархическая содержательная мо-
дель, дерево целей, метод задач управ-
ления, методология IDEF

8 ОПК-6, 
ОПК-9

Итого 8

Итого за семестр 34

5.3. Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими)
и обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами

Разделы дисциплины и междисциплинарные связи с обеспечивающими (предыдущими) и
обеспечиваемыми (последующими) дисциплинами представлены в таблице 5.3.
Таблица 5.3 - Разделы дисциплины и междисциплинарные связи 

Наименование дисциплин

№ разделов данной дисциплины, для которых
необходимо изучение обеспечивающих и

обеспечиваемых дисциплин

1 2 3 4 5

Предшествующие дисциплины

1 Информационные технологии + +

2 Объектно-ориентированное програм-
мирование

+ + +

3 Программная инженерия и 
технология(групповое программное обес-
печение - ГПО 2)

+ + +
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4 Управление проектами (групповое 
проектное обучение - ГПО 1)

+ + +

Последующие дисциплины

1 Методы принятия проектных решений + + +

2 Научно-исследовательская работа сту-
дентов-1

+ + + + +

3 Оптимальные и адаптивные системы 
управления сложными объектами (груп-
повое проектное обучение - ГПО 4)

+ + +

5.4. Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и видов занятий
Соответствие  компетенций,  формируемых  при  изучении  дисциплины,  и  видов  занятий

представлено в таблице 5.4
Таблица 5.4 – Соответствие компетенций и видов занятий, формируемых при изучении дисципли-
ны 
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ОПК-6 + + + Домашнее задание, Отчет по 
индивидуальному заданию, 
Опрос на занятиях

ОПК-9 + + + Домашнее задание, Отчет по 
индивидуальному заданию, 
Опрос на занятиях

6. Интерактивные методы и формы организации обучения
Технологии интерактивного обучения при разных формах занятий в часах приведены в та-

блице 6.1
Таблица 6.1 – Технологии интерактивного обучения при разных формах занятий в часах 

Методы
Интерактивные лабораторные

занятия
Интерактивн

ые лекции
Всего

6 семестр

Разработка проекта 6 2 8

Работа в команде 4 4

IT-методы 2 4 6

Исследовательский метод 2 2

Итого за семестр: 14 6 20

Итого 14 6 20

7. Лабораторные работы
Наименование лабораторных работ приведено в таблице 7.1.

618967



Таблица 7. 1 – Наименование лабораторных работ 

Названия разделов Наименование лабораторных работ

Т
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6 семестр

1 Основные понятия и определения 
системного анализа 

Понятие системы и среды, проблемная 
ситуация, цели, функции и структура 
системы, внешние условия системы, 
свойства систем, сложность систем, 
основные этапы системного анализа: 
формулировка проблемы, выявление 
целей, формирование критериев, гене-
рирование альтернатив, алгоритм про-
ведения системного анализа

10 ОПК-6, 
ОПК-9

Итого 10

2 Базовые модели и методы 
системного анализа 

Анализ и синтез систем, понятие моде-
ли, классификация моделей и методов 
системного анализа, модель «Черного 
ящика», модель состава системы, мо-
дель структуры системы, метод де-
композиции сложных систем на основе
стандартных моделей

10 ОПК-6, 
ОПК-9

Итого 10

3 Модели и методы принятия 
решений

Системная последовательность приня-
тия решений, методы генерации реше-
ний: мозговой штурм, метод разра-
ботки сценариев, морфологический 
анализ: методы выбора решений: ме-
тод экспертных оценок, многокритери-
альный выбор на основе экспертных 
оценок, метод Дельфи, функцио-
нально-стоимостной анализ

10 ОПК-6, 
ОПК-9

Итого 10

4 Прикладные модели системного 
анализа 

Иерархическая содержательная мо-
дель, дерево целей, метод задач управ-
ления, методология IDEF

10 ОПК-6, 
ОПК-9

Итого 10

5 Составление отчета о выполнении
этапа работы

Выполнение семестрового отчета, под-
готовка к защите результатов (презен-
тация, доклад)

8 ОПК-6, 
ОПК-9

Итого 8

Итого за семестр 48

8. Практические занятия (семинары)
Не предусмотрено РУП

9. Самостоятельная работа 
Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции представлены в
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таблице 9.1.
Таблица 9.1 - Виды самостоятельной работы, трудоемкость и формируемые компетенции 

Названия разделов
Виды самостоятельной

работы
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 ч
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Формы контроля

6 семестр

1 Основные понятия и 
определения системного 
анализа 

Проработка лекционного 
материала

4 ОПК-6, 
ОПК-9

Домашнее задание, 
Опрос на занятиях, От-
чет по индивидуальному 
заданию

Оформление отчетов по 
лабораторным работам

8

Выполнение домашних 
заданий

10

Итого 22

2 Базовые модели и 
методы системного 
анализа 

Проработка лекционного 
материала

4 ОПК-6, 
ОПК-9

Домашнее задание, 
Опрос на занятиях, От-
чет по индивидуальному 
заданию

Оформление отчетов по 
лабораторным работам

8

Выполнение домашних 
заданий

8

Итого 20

3 Модели и методы 
принятия решений

Проработка лекционного 
материала

4 ОПК-6, 
ОПК-9

Домашнее задание, 
Опрос на занятиях, От-
чет по индивидуальному 
заданию

Оформление отчетов по 
лабораторным работам

8

Выполнение домашних 
заданий

8

Итого 20

4 Прикладные модели 
системного анализа 

Проработка лекционного 
материала

4 ОПК-6, 
ОПК-9

Опрос на занятиях, От-
чет по индивидуальному 
заданиюОформление отчетов по 

лабораторным работам
8

Выполнение домашних 
заданий

8

Итого 20

5 Составление отчета о 
выполнении этапа 
работы

Оформление отчетов по 
лабораторным работам

8 ОПК-6, 
ОПК-9

Опрос на занятиях, От-
чет по индивидуальному 
заданиюВыполнение домашних 

заданий
8

Итого 16

Итого за семестр 98

Подготовка и сдача экза-
мена

36 Экзамен
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Итого 134

10. Курсовая работа (проект) 
Не предусмотрено РУП

11. Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов 

11.1. Балльные оценки для элементов контроля
Таблица 11.1 – Балльные оценки для элементов контроля 

Элементы учебной
деятельности

Максимальный
балл на 1-ую КТ с
начала семестра

Максимальный
балл за период

между 1КТ и 2КТ

Максимальный
балл за период

между 2КТ и на
конец семестра

Всего за
семестр

6 семестр

Домашнее задание 10 9 5 24

Опрос на занятиях 6 6 4 16

Отчет по индивидуаль-
ному заданию

10 10 10 30

Итого максимум за пери-
од

26 25 19 70

Экзамен 30

Нарастающим итогом 26 51 70 100

11.2. Пересчет баллов в оценки за контрольные точки
Пересчет баллов в оценки за контрольные точки представлен в таблице 11.2.

Таблица 11. 2 – Пересчет баллов в оценки за контрольные точки 
Баллы на дату контрольной точки Оценка

≥ 90% от максимальной суммы баллов на дату КТ 5

От 70% до 89% от максимальной суммы баллов на дату КТ 4

От 60% до 69% от максимальной суммы баллов на дату КТ 3

< 60% от максимальной суммы баллов на дату КТ 2

11.3. Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку представлен в таблице

11.3.
Таблица 11. 3 – Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку 

Оценка (ГОС)
Итоговая сумма баллов,

учитывает успешно сданный
экзамен

Оценка (ECTS)

5 (отлично) (зачтено) 90 - 100 A (отлично)

4 (хорошо) (зачтено)

85 - 89 B (очень хорошо)

75 - 84 C (хорошо)

70 - 74
D (удовлетворительно)

3 (удовлетворительно) (зачтено)
65 - 69

60 - 64 E (посредственно)

2 (неудовлетворительно) (не
зачтено)

Ниже 60 баллов F (неудовлетворительно)
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12. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

12.1. Основная литература 
1. Андрейчиков,  Александр Валентинович.  Системный анализ и  синтез  стратегических

решений в инноватике:  математические, эвристические и интеллектуальные методы системного
анализа и синтеза инноваций [Текст] : учебное пособие для вузов / А. В. Андрейчиков, О. Н. Ан-
дрейчикова. - 2-е изд. - М. : ЛИБРОКОМ, 2013. - 306 с. - Библиогр.: с. 300-304. - ISBN 978-5-397-
03656-6 : (наличие в библиотеке ТУСУР - 15 экз.) 

2. Кориков, Анатолий Михайлович. Системный анализ : учебное пособие / А. М. Кориков,
С. Н. Павлов ; Федеральное агентство по образованию, Томский государственный университет си-
стем управления и радиоэлектроники, Кафедра автоматизированных систем управления. - Томск :
ТМЦДО, 2009. - 198 с. : ил., табл. - Библиогр.: с. 193-198. (наличие в библиотеке ТУСУР - 18 экз.) 

12.2. Дополнительная литература 
1. 1. Перегудов, Ф. И. Основы системного анализа : учебник / Ф. И. Перегудов, Ф. П. Тара-

сенко. - 3-е изд. - Томск : Издательство научно-технической литературы, 2001. - 390 с. : ил. (на-
личие в библиотеке ТУСУР - 103 экз.) 

12.3 Учебно-методические пособия 

12.3.1. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Хабибулина Н.Ю. Итоговая семестровая аттестация этапа группового проектного обу-

чения (для студентов направлений подготовки 220400.62, 230100.62 профиль "САПР", специально-
стей 220201.65, 230104.65). [Электронный ресурс] : учебно-метод. пособие / Н.Ю. Хабибулина ;
Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники (Томск), кафедра
КСУП. - Электрон. текстовые дан. - Томск : [б. и.], 2013. - on-line, 39 с. [Электронный ресурс]. -
http://new.kcup.tusur.ru/library/itogovaja-semestrovaja-attestacija-jetapa-gruppovogo-proektnogo-
obuchenija-dlja-studentov-na 

2. 1. Хабибулина Н.Ю. Групповое проектное обучение. Методические рекомендации по
оформлению нормативных документов. Шаблоны документов [Электронный ресурс] : метод. реко-
мендации /Н.Ю. Хабибулина ; Томский государственный университет систем управления и радио-
электроники (Томск), кафедра КСУП. - Электрон. текстовые дан. - Томск : [б. и.], 2013. - on-line, 9
с.  [Электронный  ресурс].  -  http://new.kcup.tusur.ru/library/gruppovoe-proektnoe-obuchenie-
metodicheskie-rekomendacii-po-oformleniju-normativnyh-dokument 

12.3.2 Учебно-методические пособия для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
Учебно-методические материалы для самостоятельной и аудиторной работы обучающихся

из числа инвалидов предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и
восприятия информации. 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 

12.4. Базы данных, информационно-справочные, поисковые системы и требуемое
программное обеспечение 

1. 1. Рефераты российских изобретений с 1994 г.: http://www1.fips.ru 
2. 2. База данных американских патентов: http://www.uspto.gov 
3. 3. http://vsegost.com/ - бесплатный доступ: 
4. 3.1. ГОСТ 7.32-2001 Система стандартов по информации, библиотечному и издатель-

скому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления 
5. 3.2. ГОСТ 28806-90. Качество программных средств. Термины и определения 
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6. 3.3. ГОСТ 19.105 – 78. ЕСПД. Общие требования к программным документам. 
7. 3.4. ГОСТ 19.001-77. Единая система программной документации (ЕСПД). Общие по-

ложения. 
8. 3.5. ГОСТ 19.101-77. ЕСПД. Виды программ и программных документов. 
9. 3.6. ГОСТ 19.102-77. ЕСПД. Стадии разработки. 
10. 3.7. ГОСТ 19.103-77. ЕСПД. Обозначения программ и программных документов. 
11. 3.8. ГОСТ 19.105-78. ЕСПД. Общие требования к программным документам. 
12. 3.9. ГОСТ 19.106-78. ЕСПД. Требования к программным документам, выполненным пе-

чатным способом. 
13. 3.10. ГОСТ 19.201-78. ЕСПД. Техническое задание. Требования к содержанию и оформ-

лению. 
14. 3.11. ГОСТ 19.201-78. ЕСПД. Спецификация. Требования к содержанию и оформлению.
15. 3.12. ГОСТ 19.301-79. ЕСПД. Программа и методика испытаний. Требования к содержа-

нию и оформлению. 
16. 3.13. ГОСТ 19.401-78. ЕСПД. Текст программы. Требования к содержанию и оформле-

нию. 
17. 3.14. ГОСТ 19.402-78. ЕСПД. Описание программы. 
18. 3.15. ГОСТ 19.503-79. ЕСПД. Руководство системного программиста. Требования к со-

держанию и оформлению. 
19. 3.16. ГОСТ 19.504-79. ЕСПД. Руководство программиста. Требования к содержанию и

оформлению. 
20. 3.17.  ГОСТ  19.505-79.  ЕСПД.  Руководство  оператора.  Требования  к  содержанию  и

оформлению. 
21. 3.18. ГОСТ 19.508-79. ЕСПД. Руководство по техническому обслуживанию. Требования

к содержанию и оформлению. 
22. 3.19. ГОСТ 19.701-90. ЕСПД. Схемы алгоритмов, программ, данных и систем. Обозна-

чения условные и правила выполнения. 
23. 3.20. ГОСТ 19.871-90. ЕСПД. Обеспечение систем обработки информации программ-

ное. Термины и определения 

13. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

13.1. Общие требования к материально-техническому обеспечению дисциплины 

13.1.1. Материально-техническое обеспечение для лекционных занятий 
предоставляется в соответствии с тематикой работы группы ГПО по запросу руководителя

группы 

13.1.2. Материально-техническое обеспечение для лабораторных работ 
Для проведения  лабораторных занятий используется  учебно-исследовательская  вычисли-

тельная лаборатория, расположенная по адресу 634034, Томская область, г. Томск, Вершинина ули-
ца, д. 74, 3 этаж, ауд. 329. Состав оборудования: Учебная мебель; Компьютеры класса не ниже Intel
Pentium G3220 (3.0GHz/4Mb)/4GB RAM/ 500GB с широкополосным доступом в Internet, с монито-
рами типа Samsung 18.5" S19C200N– 11 шт.; Используется лицензионное программное обеспече-
ние, пакеты версией не ниже: Microsoft Windows XP Professional with SP3; Visual Studio 2008 EE
with SP1; Microsoft Office Visio 2010; Microsoft SQL-Server 2005; Matlab v6.5 

13.1.3. Материально-техническое обеспечение для самостоятельной работы 
Для самостоятельной работы используется учебная аудитория (компьютерный класс), рас-

положенная по адресу 634034, г. Томск, ул. Вершинина, 74, 1 этаж, ауд. 100. Состав оборудования:
учебная мебель; компьютеры класса не ниже ПЭВМ INTEL Сeleron D336 2.8ГГц. - 4 шт.; компью-
теры подключены к  сети  ИНТЕРНЕТ и обеспечивают доступ  в  электронную информационно-
образовательную среду университета. 

13.2. Материально-техническое обеспечение дисциплины для лиц с ограниченными
возможностями здоровья 

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения
общего и специального назначения. 
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При обучении студентов с нарушениями слуха предусмотрено использование звукоусили-
вающей  аппаратуры,  мультимедийных  средств  и  других  технических  средств  приема/передачи
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями слуха, мобильной систе-
мы обучения для студентов с инвалидностью, портативной индукционной системы. Учебная ауди-
тория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, оборудована компьютерной техникой,
аудиотехникой, видеотехникой, электронной доской, мультимедийной системой. 

При обучении студентов с нарушениями зрениями предусмотрено использование в лекци-
онных и учебных аудиториях возможности просмотра удаленных объектов (например, текста на
доске или слайда на экране) при помощи видеоувеличителей для удаленного просмотра. 

При обучении студентов  с нарушениями опорно-двигательного аппарата  используются
альтернативные устройства ввода информации и другие технические средства приема/передачи
учебной информации в доступных формах для студентов с нарушениями опорно-двигательного
аппарата, мобильной системы обучения для людей с инвалидностью. 

14. Фонд оценочных средств 

14.1. Основные требования к фонду оценочных средств и методические рекомендации 
Фонд оценочных средств и типовые контрольные задания, используемые для оценки сфор-

мированности и освоения закрепленных за дисциплиной компетенций при проведении текущей,
промежуточной аттестации по дисциплине приведен в приложении к рабочей программе. 

В начале семестра формируется индивидуальное задание для каждого студента группы ГПО
Индивидуальное задание разбивается на этапы в соответствии с графиком учебного процес-

са 
В процессе работы над проектом участники группы ГПО отчитываются за выполнение каж-

дого этапа индивидуального задания 
Отчет о проделанной работе по проекту предоставляется от группы на каждом этапе (в кон-

це семестра обучения). 
Отчет составляется в соответствии с ОС ТУСУР 01-2013, подписывается всеми участника-

ми проектной группы и заверяется руководителем проекта. Сведения о вкладе в проект каждого
члена проектной группы приводятся в отдельном разделе отчета. 

Защита  проекта  происходит  перед  комиссией,  назначенной распоряжением заведующего
выпускающей кафедрой. С докладом на защите выступает ответственный исполнитель проекта, с
содокладами — каждый из участников проектной группы. 

Результаты  защиты  отчета  проставляются  комиссией  каждому члену  проектной  группы
отдельно в соответствии с рейтинговой системой оценки знаний студента 

14.2 Требования к фонду оценочных средств для лиц с ограниченными возможностями
здоровья 

Для студентов с инвалидностью предусмотрены дополнительные оценочные средства, пере-
чень которых указан в таблице. 

Таблица 14 – Дополнительные средства оценивания для студентов с инвалидностью 

Категории студентов
Виды дополнительных оценочных

средств 
Формы контроля и оценки

результатов обучения 

С нарушениями
слуха 

Тесты, письменные самостоятельные
работы, вопросы к зачету,

контрольные работы 

Преимущественно письменная
проверка 

С нарушениями
зрения 

Собеседование по вопросам к зачету,
опрос по терминам 

Преимущественно устная проверка
(индивидуально) 

С нарушениями
опорно-

двигательного
аппарата 

Решение дистанционных тестов,
контрольные работы, письменные

самостоятельные работы, вопросы к
зачету 

Преимущественно дистанционными
методами 

С ограничениями по
общемедицинским

Тесты, письменные самостоятельные
работы, вопросы к зачету,

Преимущественно проверка
методами, исходя из состояния
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показаниям контрольные работы, устные ответы обучающегося на момент проверки 

14.3 Методические рекомендации по оценочным средствам для лиц с ограниченными
возможностями здоровья 

Для студентов с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценоч-
ных средств, а именно: 

– в печатной форме; 
– в печатной форме с увеличенным шрифтом; 
– в форме электронного документа; 
– методом чтения ассистентом задания вслух; 
– предоставление задания с использованием сурдоперевода. 
Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на контрольные

вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная форма предоставления ответов на за-
дания, а именно: 

– письменно на бумаге; 
– набор ответов на компьютере; 
– набор ответов с использованием услуг ассистента; 
– представление ответов устно. 
Процедура оценивания результатов обучения инвалидов по дисциплине предусматривает

предоставление информации в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия
информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме увеличенным шрифтом. 
Для лиц с нарушениями слуха: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в форме электронного документа; 
– в печатной форме. 
При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания результатов

обучения может проводиться в несколько этапов. 
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1. Введение
Фонд оценочных средств (ФОС) является приложением к рабочей программе дисциплины

(практики) и представляет собой совокупность контрольно-измерительных материалов (типовые
задачи (задания), контрольные работы, тесты и др.) и методов их использования, предназначенных
для измерения уровня достижения студентом установленных результатов обучения.

ФОС по дисциплине (практике) используется при проведении текущего контроля успевае-
мости и промежуточной аттестации студентов. 

Перечень закрепленных за дисциплиной (практикой) компетенций приведен в таблице 1.
Таблица 1 – Перечень закрепленных за дисциплиной компетенций 

Код Формулировка компетенции Этапы формирования компетенций

ОПК-9 способностью использовать навыки работы с
компьютером, владеть методами информаци-
онных технологий, соблюдать основные тре-
бования информационной безопасности

Должен знать методологию анализа и 
синтеза систем, классификацию, струк-
турные и динамические свойства си-
стем, методы моделирования систем, ме-
тоды принятия решений в человеко-
машинных системах; ;
Должен уметь проводить анализ систем;
выявлять основные факторы, определя-
ющие качество и надежность программ-
ных средств; осуществлять тестирова-
ние программных средств с целью повы-
шения их качества и надежности; осу-
ществлять моделирование требуемого 
уровня надежности в соответствии с за-
данными критериями; оформлять доку-
ментацию к разработанному программ-
ному обеспечению; применять стандар-
ты, инструментальные средства доку-
ментирования программных средств; 
применять технологию составления 
электронных документов. ;
Должен владеть техническими и про-
граммными средствами реализации 
проекта с применением современных 
технологий автоматизации и обработки 
результатов;

ОПК-6 способностью осуществлять поиск, хране-
ние, обработку и анализ информации из раз-
личных источников и баз данных, представ-
лять ее в требуемом формате с использова-
нием информационных, компьютерных и се-
тевых технологий

Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенций на всех этапах
приведены в таблице 2.
Таблица 2 – Общие характеристики показателей и критериев оценивания компетенций по этапам 

Показатели и
критерии

Знать Уметь Владеть

Отлично (высокий
уровень)

Обладает фактическими 
и теоретическими знани-
ями в пределах изучае-
мой области с понимани-
ем границ применимости

Обладает диапазоном 
практических умений, 
требуемых для развития 
творческих решений, аб-
страгирования проблем

Контролирует работу, 
проводит оценку, совер-
шенствует действия ра-
боты

Хорошо (базовый 
уровень)

Знает факты, принципы, 
процессы, общие поня-
тия в пределах изучае-
мой области

Обладает диапазоном 
практических умений, 
требуемых для решения 
определенных проблем в
области исследования 

Берет ответственность за
завершение задач в ис-
следовании, приспосаб-
ливает свое поведение к 
обстоятельствам в реше-
нии проблем 
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Удовлетворитель-
но (пороговый 
уровень)

Обладает базовыми об-
щими знаниями

Обладает основными 
умениями, требуемыми 
для выполнения простых
задач

Работает при прямом на-
блюдении

2 Реализация компетенций

2.1 Компетенция ОПК-9
ОПК-9: способностью использовать навыки работы с компьютером, владеть методами ин-

формационных технологий, соблюдать основные требования информационной безопасности.
Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования

компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 3.
Таблица 3 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

Основные требования 
информационной без-
опасности, методы и 
способы использования 
информационных техно-
логий для решения задач
анализа и синтеза си-
стем, методы моделиро-
вания систем

Проводить анализ си-
стем, осуществлять те-
стирование программ-
ных средств с целью по-
вышения их качества и 
надежности, 

Техническими и про-
граммными средствами 
реализации проекта с 
применением современ-
ных технологий автома-
тизации и обработки ре-
зультатов, основными 
средствами защиты ин-
формации

Виды занятий • Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-
ния

• Домашнее задание;
• Отчет по индивиду-
альному заданию;
• Опрос на занятиях;
• Экзамен;

• Домашнее задание;
• Отчет по индивиду-
альному заданию;
• Опрос на занятиях;
• Экзамен;

• Домашнее задание;
• Отчет по индивиду-
альному заданию;
• Экзамен;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 4.
Таблица 4 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• как использовать на-
выки работы с компью-
тером, различные мето-
ды информационных 
технологий, основные 
требования информаци-
онной безопасности ;

• использовать навыки 
работы с компьютером 
для решения различных
задач системного ана-
лиза, использовать раз-
личные информацион-
ные технологии, соблю-
дать основные требова-
ния информационной 
безопасности ;

• навыками работы с 
компьютером, методами
информационных тех-
нологий, навыками 
соблюдения основных 
требований информаци-
онной безопасности ;
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Хорошо (базовый 
уровень)

• как использовать на-
выки работы с компью-
тером, владеть метода-
ми информационных 
технологий;

• использовать навыки 
работы с компьютером 
для решения некоторых 
задач системного ана-
лиза, использовать не-
которые информацион-
ные технологии, соблю-
дать основные требова-
ния информационной 
безопасности ;

• навыками работы с 
компьютером, методами
информационных тех-
нологий, ;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• как использовать на-
выки работы с компью-
тером, некоторые мето-
ды информационных 
технологий ;

• использовать навыки 
работы с компьютером, 
использовать некоторые
информационные тех-
нологии, соблюдать 
ограниченные требова-
ния информационной 
безопасности ;

• навыками работы с 
компьютером;

2.2 Компетенция ОПК-6
ОПК-6: способностью осуществлять поиск, хранение, обработку и анализ информации из

различных источников и баз данных, представлять ее в требуемом формате с использованием ин-
формационных, компьютерных и сетевых технологий.

Для формирования компетенции необходимо осуществить ряд этапов. Этапы формирования
компетенции, применяемые для этого виды занятий и используемые средства оценивания пред-
ставлены в таблице 5.
Таблица 5 – Этапы формирования компетенции и используемые средства оценивания

Состав Знать Уметь Владеть

Содержание эта-
пов

Технологию работы на 
ПК в современных опе-
рационных средах, 
основные методы разра-
ботки алгоритмов и про-
грамм, структуры дан-
ных, используемые для 
представления типовых 
информационных объек-
тов; основные принципы
организации и построе-
ния вычислительных ма-
шин, систем и сетей

Оценивать производи-
тельность вычислитель-
ных машин и систем, вы-
бирать вычислительные 
средства для проектиро-
вания устройств и си-
стем управления. Осуще-
ствлять поиск, обра-
ботку, хранение инфор-
мации из различных баз 
данных.

Средствами поиска, хра-
нения, обработки инфор-
мации. Навыками работы
в различных поисковых 
системах.

Виды занятий • Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Интерактивные лек-
ции;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Лекции;
• Самостоятельная ра-
бота;

• Интерактивные лабо-
раторные занятия;
• Лабораторные рабо-
ты;
• Самостоятельная ра-
бота;

Используемые 
средства оценива-

• Домашнее задание;
• Отчет по индивиду-

• Домашнее задание;
• Отчет по индивиду-

• Домашнее задание;
• Отчет по индивиду-
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ния альному заданию;
• Опрос на занятиях;
• Экзамен;

альному заданию;
• Опрос на занятиях;
• Экзамен;

альному заданию;
• Экзамен;

Формулировка показателей и критериев оценивания данной компетенции приведена в та-
блице 6.
Таблица 6 – Показатели и критерии оценивания компетенции на этапах 

Состав Знать Уметь Владеть

Отлично 
(высокий уровень)

• Способы организа-
ции хранения информа-
ции на ЭВМ; Различ-
ные способы поиска и 
систематизации инфор-
мации. Различные 
компьютерные, инфор-
мационные и сетевые 
технологии для анализа,
хранения и обработки 
информации;

• Осуществлять поиск, 
хранение, обработку и 
анализ информации, ис-
пользуя различные по-
исковые системы и 
средства, использовать 
различные базы дан-
ных, представлять ин-
формацию в различных 
формах, использовать 
различные информаци-
онные, компьютерные и
сетевые технологий;

• Различными совре-
менными средствами 
поиска, обработки, хра-
нения информации. 
Способами организа-
ции и ведения баз дан-
ных. Различными сете-
выми и компьютерными
технологиями;

Хорошо (базовый 
уровень)

• Некоторые способы 
поиска и систематиза-
ции информации. Неко-
торые компьютерные, 
информационные и се-
тевые технологии для 
анализа, хранения и об-
работки информации;

• Осуществлять поиск, 
хранение, обработку и 
анализ информации, ис-
пользуя некоторые по-
исковые системы и 
средства, использовать 
некоторые информаци-
онные, сетевые техно-
логии, работать с неко-
торыми базами данных;

• Различными сред-
ствами поиска, обра-
ботки, хранения инфор-
мации. Способами веде-
ния баз данных. Неко-
торыми сетевыми и 
компьютерными техно-
логиями;

Удовлетворительн
о (пороговый 
уровень)

• Предлагаемые к изу-
чению компьютерные, 
информационные и се-
тевые технологии для 
анализа, хранения и об-
работки информации ;

• Осуществлять поиск, 
хранение, обработку 
информации, используя 
доступные поисковые 
системы и средства, ис-
пользовать некоторые 
информационные, сете-
вые технологии, иметь 
представление о некото-
рых базах данных;

• Некоторыми сред-
ствами поиска, обра-
ботки, хранения инфор-
мации. Способами веде-
ния баз данных. Неко-
торыми компьютерны-
ми технологиями;

3 Типовые контрольные задания
Для реализации вышеперечисленных задач обучения используются типовые контрольные

задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта де-
ятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-
тельной программы, в следующем составе.

3.1 Темы домашних заданий
– Системная последовательность принятия решений, методы генерации решений: мозго-

вой штурм, метод разработки сценариев, морфологический анализ: 

3.2 Темы индивидуальных заданий
– Подготовка статьи / тезисов доклада на конференцию 
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– Выполнение  семестрового  отчета,  подготовка  к  защите  результатов  (презентация,
доклад) 

– Знакомство с темой модель «Черного ящика», модель состава системы, модель структу-
ры системы 

3.3 Темы опросов на занятиях
– понятие системы и среды, проблемная ситуация, цели, функции и структура системы,

внешние условия системы, свойства систем, сложность систем, основные этапы системного анали-
за: формулировка проблемы, выявление целей, формирование критериев, генерирование альтерна-
тив, алгоритм проведения системного анализа 

– Анализ и синтез систем, понятие модели, классификация моделей и методов системного
анализа, модель «Черного ящика», модель состава системы, модель структуры системы, метод де-
композиции сложных систем на основе стандартных моделей 

– Системная последовательность принятия решений, методы генерации решений: мозго-
вой штурм, метод разработки сценариев, морфологический анализ: методы выбора решений: метод
экспертных  оценок,  многокритериальный  выбор  на  основе  экспертных  оценок,  метод Дельфи,
функционально-стоимостной анализ 

– Иерархическая содержательная модель, дерево целей, метод задач управления, методоло-
гия IDEF 

3.4 Экзаменационные вопросы
– Аналоги разрабатываемой системы Средства разработки - программная и аппаратная со-

ставляющие Пример реализации системы Средства защиты информации, используемые в системе 

4 Методические материалы
Для обеспечения процесса обучения и решения задач обучения используются следующие

материалы:
– методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навы-

ков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-мирования компетенций, согласно п.
12 рабочей программы.

4.1. Основная литература 
1. Андрейчиков,  Александр Валентинович.  Системный анализ и  синтез  стратегических

решений в инноватике:  математические, эвристические и интеллектуальные методы системного
анализа и синтеза инноваций [Текст] : учебное пособие для вузов / А. В. Андрейчиков, О. Н. Ан-
дрейчикова. - 2-е изд. - М. : ЛИБРОКОМ, 2013. - 306 с. - Библиогр.: с. 300-304. - ISBN 978-5-397-
03656-6 : (наличие в библиотеке ТУСУР - 15 экз.) 

2. Кориков, Анатолий Михайлович. Системный анализ : учебное пособие / А. М. Кориков,
С. Н. Павлов ; Федеральное агентство по образованию, Томский государственный университет си-
стем управления и радиоэлектроники, Кафедра автоматизированных систем управления. - Томск :
ТМЦДО, 2009. - 198 с. : ил., табл. - Библиогр.: с. 193-198. (наличие в библиотеке ТУСУР - 18 экз.) 

4.2. Дополнительная литература 
1. 1. Перегудов, Ф. И. Основы системного анализа : учебник / Ф. И. Перегудов, Ф. П. Тара-

сенко. - 3-е изд. - Томск : Издательство научно-технической литературы, 2001. - 390 с. : ил. (на-
личие в библиотеке ТУСУР - 103 экз.) 

4.3. Обязательные учебно-методические пособия 
1. Хабибулина Н.Ю. Итоговая семестровая аттестация этапа группового проектного обу-

чения (для студентов направлений подготовки 220400.62, 230100.62 профиль "САПР", специально-
стей 220201.65, 230104.65). [Электронный ресурс] : учебно-метод. пособие / Н.Ю. Хабибулина ;
Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники (Томск), кафедра
КСУП. - Электрон. текстовые дан. - Томск : [б. и.], 2013. - on-line, 39 с. [Электронный ресурс]. -
http://new.kcup.tusur.ru/library/itogovaja-semestrovaja-attestacija-jetapa-gruppovogo-proektnogo-
obuchenija-dlja-studentov-na 

2. 1. Хабибулина Н.Ю. Групповое проектное обучение. Методические рекомендации по
оформлению нормативных документов. Шаблоны документов [Электронный ресурс] : метод. реко-
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мендации /Н.Ю. Хабибулина ; Томский государственный университет систем управления и радио-
электроники (Томск), кафедра КСУП. - Электрон. текстовые дан. - Томск : [б. и.], 2013. - on-line, 9
с.  [Электронный  ресурс].  -  http://new.kcup.tusur.ru/library/gruppovoe-proektnoe-obuchenie-
metodicheskie-rekomendacii-po-oformleniju-normativnyh-dokument 

4.4. Базы данных, информационно справочные и поисковые системы 
1. 1. Рефераты российских изобретений с 1994 г.: http://www1.fips.ru 
2. 2. База данных американских патентов: http://www.uspto.gov 
3. 3. http://vsegost.com/ - бесплатный доступ: 
4. 3.1. ГОСТ 7.32-2001 Система стандартов по информации, библиотечному и издатель-

скому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления 
5. 3.2. ГОСТ 28806-90. Качество программных средств. Термины и определения 
6. 3.3. ГОСТ 19.105 – 78. ЕСПД. Общие требования к программным документам. 
7. 3.4. ГОСТ 19.001-77. Единая система программной документации (ЕСПД). Общие по-

ложения. 
8. 3.5. ГОСТ 19.101-77. ЕСПД. Виды программ и программных документов. 
9. 3.6. ГОСТ 19.102-77. ЕСПД. Стадии разработки. 
10. 3.7. ГОСТ 19.103-77. ЕСПД. Обозначения программ и программных документов. 
11. 3.8. ГОСТ 19.105-78. ЕСПД. Общие требования к программным документам. 
12. 3.9. ГОСТ 19.106-78. ЕСПД. Требования к программным документам, выполненным пе-

чатным способом. 
13. 3.10. ГОСТ 19.201-78. ЕСПД. Техническое задание. Требования к содержанию и оформ-

лению. 
14. 3.11. ГОСТ 19.201-78. ЕСПД. Спецификация. Требования к содержанию и оформлению.
15. 3.12. ГОСТ 19.301-79. ЕСПД. Программа и методика испытаний. Требования к содержа-

нию и оформлению. 
16. 3.13. ГОСТ 19.401-78. ЕСПД. Текст программы. Требования к содержанию и оформле-

нию. 
17. 3.14. ГОСТ 19.402-78. ЕСПД. Описание программы. 
18. 3.15. ГОСТ 19.503-79. ЕСПД. Руководство системного программиста. Требования к со-

держанию и оформлению. 
19. 3.16. ГОСТ 19.504-79. ЕСПД. Руководство программиста. Требования к содержанию и

оформлению. 
20. 3.17.  ГОСТ  19.505-79.  ЕСПД.  Руководство  оператора.  Требования  к  содержанию  и

оформлению. 
21. 3.18. ГОСТ 19.508-79. ЕСПД. Руководство по техническому обслуживанию. Требования

к содержанию и оформлению. 
22. 3.19. ГОСТ 19.701-90. ЕСПД. Схемы алгоритмов, программ, данных и систем. Обозна-

чения условные и правила выполнения. 
23. 3.20. ГОСТ 19.871-90. ЕСПД. Обеспечение систем обработки информации программ-

ное. Термины и определения 
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