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1

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Преддипломная практика

52

более 39 нед.

23 29

Каникулы 1 8

18

1

1

1 

(6 дн)

36

6

 Итого

 Студентов

*
1 

(6 дн)

9

Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы

Пд

Д

К

 Групп

Нерабочие праздничные дни (не включая 

воскресенья)

1 

(6 дн)

Продолжительность обучения  

(не включая нерабочие праздничные дни и 

каникулы)

Э

1818

3 3

5418

1 7

более 39 нед.

10421 31 52

9

16

6

19

2 

(12 дн)

16

6

10

1 

(6 дн)

16

6

Теоретическое обучение и практики

Экзаменационные сессии

Итого
Сем. 4 Всего

Сводные данные

Курс 1 Курс 2

Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3

II

I

Пд* Э К Пд Пд Пд Д Д Д ДПдПдПд ПдПд Пд Пд Пд Пд Пд Пд Пд К Д

ЭЭ ЭЭ* Э Э К КК К

КД

ККК К К

КК К К К К К

Сентябрь

2
9
 -

 5

АвгустМай

Календарный учебный график 

Декабрь Январь Февраль Март Апрель Июнь Июль

2
7
 -

2

2
9
 -

 4

2
6
 -

 1

2
3
 -

 1

2
7
 -

 3

Октябрь

3
0
 -

 5

2
7
 -

 2

Ноябрь

2
9
 -

 5
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Семест

р 1

Семест

р 2

Семест

р 3

Семест

р 4

Считать в 

плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет с 

оц.

Экспер 

тное
Факт

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
Ауд. СР

Конт 

роль

Пр. 

подгот
з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

63 63 2268 2268 666 666 1350 252 58 27 21 15

38 38 1368 1368 414 414 810 144 22 16

+ Б1.О.01 Общенаучный модуль (soft skills – SS) 11 1 16 16 576 576 144 144 360 72 16

+ Б1.О.01.01 Экономика и экономическое поведение 1 6 6 216 216 54 54 126 36 6 9 Экономики

+ Б1.О.01.02 Профессиональная коммуникация 1 4 4 144 144 36 36 108 4 9 Экономики

+ Б1.О.01.03 Методы и приемы в деятельности руководителя 1 6 6 216 216 54 54 126 36 6 9 Экономики

+ Б1.О.02 Специализированный модуль (hard skills – HS) 22 1122 22 22 792 792 270 270 450 72 6 16

+ Б1.О.02.01
Информационные технологии для бизнеса 

(практикум)
1 3 3 108 108 36 36 72 3 9 Экономики

+ Б1.О.02.02 Сопровождение бизнеса: учет и отчетность 2 5 5 180 180 54 54 90 36 5 9 Экономики

+ Б1.О.02.03
Моделирование, оценка и коммерциализация бизнес-

проектов
2 1 8 8 288 288 108 108 144 36 3 5 9 Экономики

+ Б1.О.02.04 Финансовая и экономическая безопасность бизнеса 2 3 3 108 108 36 36 72 3 9 Экономики

+ Б1.О.02.05
Правовое обеспечение хозяйственной деятельности 

предприятия
2 3 3 108 108 36 36 72 3 9 Экономики

25 25 900 900 252 252 540 108 58 5 5 15

+ Б1.В.01 Модуль направленности (профиля) (major) 123 333 25 25 900 900 252 252 540 108 58 5 5 15

+ Б1.В.01.01 Финансово-экономическое моделирование 3 3 3 108 108 36 36 72 10 3 9 Экономики

+ Б1.В.01.02 Оценка и управление рисками предприятия 3 5 5 180 180 54 54 90 36 5 9 Экономики

+ Б1.В.01.03
Финансово-налоговое планирование и 

прогнозирование
3 3 3 108 108 36 36 72 10 3 9 Экономики

+ Б1.В.01.04 Управленческий консалтинг 2 5 5 180 180 54 54 90 36 20 5 9 Экономики

+ Б1.В.01.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 1 5 5 180 180 36 36 108 36 8 5

+ Б1.В.01.ДВ.01.01 Экономика и финансы предприятия 1 5 5 180 180 36 36 108 36 8 5 9 Экономики

- Б1.В.01.ДВ.01.02 Теория решения изобретательских задач 1 5 5 180 180 36 36 108 36 8 5 9 Экономики

+ Б1.В.01.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 3 4 4 144 144 36 36 108 10 4

+ Б1.В.01.ДВ.02.01 Разработка маркетинговой стратегии бизнеса 3 4 4 144 144 36 36 108 10 4 9 Экономики

- Б1.В.01.ДВ.02.02 Организация производства 3 4 4 144 144 36 36 108 10 4 9 Экономики

48 48 1728 1728 36 36 1692 1728 6 18 24

24 24 864 864 36 36 828 864 6 18

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 2 6 6 216 216 18 18 198 216 6 9 Экономики

+ Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа 3 18 18 648 648 18 18 630 648 18 9 Экономики

24 24 864 864 864 864 24

+ Б2.В.01(Пд) Преддипломная практика 4 24 24 864 864 864 864 24 9 Экономики

9 9 324 324 324 9

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы
4 9 9 324 324 324 9 9 Экономики

14 14 504 504 216 216 252 36 3 6 5

+ ФТД.01 Преподаватель высшей школы 3 2 8 8 288 288 144 144 108 36 3 5 45
Управление дополнительного 

образования

+ ФТД.02 История и методология предпринимательства 1 3 3 108 108 36 36 72 3 9 Экономики

+ ФТД.03 Современные проблемы предпринимательства 2 3 3 108 108 36 36 72 3 9 Экономики

+ ФТД.04 Модуль иностранного языка

+ ФТД.05 Модуль дополнительной специальности

Итого акад.часов

Курс 2

Закрепленная кафедра

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Курс 1

- - - Форма контроля з.е.

ФТД.Факультативные дисциплины 

Блок 2.Практика 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
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Считать в 

плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет с 

оц.

Экспер 

тное
Факт

Часов 

в з.е.

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
СР

Конт 

роль
з.е. Итого Лек Лаб Пр СР

Конт 

роль
з.е. Итого Лек Лаб Пр СР

Конт 

роль
з.е. Итого Лек Лаб Пр СР

Конт 

роль
з.е. Итого Лек Лаб Пр СР

Конт 

роль
Код Наименование Компетенции

63 63 2268 2268 666 1350 252 27 972 72 36 162 594 108 21 756 90 144 414 108 15 540 72 90 342 36

38 38 1368 1368 414 810 144 22 792 54 36 144 486 72 16 576 72 108 324 72

+ Б1.О.01 Общенаучный модуль (soft skills – SS) 11 1 16 16 576 576 144 360 72 16 576 36 108 360 72 УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-2; ОПК-3

+ Б1.О.01.01 Экономика и экономическое поведение 1 6 6 36 216 216 54 126 36 6 216 18 36 126 36 9 Экономики ОПК-2; ОПК-3

+ Б1.О.01.02 Профессиональная коммуникация 1 4 4 36 144 144 36 108 4 144 36 108 9 Экономики УК-4; УК-5

+ Б1.О.01.03 Методы и приемы в деятельности руководителя 1 6 6 36 216 216 54 126 36 6 216 18 36 126 36 9 Экономики УК-3; УК-6

+ Б1.О.02
Специализированный модуль (hard skills – 

HS)
22 1122 22 22 792 792 270 450 72 6 216 18 36 36 126 16 576 72 108 324 72 УК-1; УК-2; ОПК-1; ОПК-4; ОПК-5

+ Б1.О.02.01
Информационные технологии для бизнеса 

(практикум)
1 3 3 36 108 108 36 72 3 108 36 72 9 Экономики УК-1; ОПК-5

+ Б1.О.02.02 Сопровождение бизнеса: учет и отчетность 2 5 5 36 180 180 54 90 36 5 180 18 36 90 36 9 Экономики ОПК-4

+ Б1.О.02.03
Моделирование, оценка и коммерциализация 

бизнес-проектов
2 1 8 8 36 288 288 108 144 36 3 108 18 36 54 5 180 18 36 90 36 9 Экономики УК-2; ОПК-1

+ Б1.О.02.04 Финансовая и экономическая безопасность бизнеса 2 3 3 36 108 108 36 72 3 108 18 18 72 9 Экономики ОПК-1

+ Б1.О.02.05
Правовое обеспечение хозяйственной 

деятельности предприятия
2 3 3 36 108 108 36 72 3 108 18 18 72 9 Экономики ОПК-4

25 25 900 900 252 540 108 5 180 18 18 108 36 5 180 18 36 90 36 15 540 72 90 342 36

+ Б1.В.01 Модуль направленности (профиля) (major) 123 333 25 25 900 900 252 540 108 5 180 18 18 108 36 5 180 18 36 90 36 15 540 72 90 342 36 ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

+ Б1.В.01.01 Финансово-экономическое моделирование 3 3 3 36 108 108 36 72 3 108 18 18 72 9 Экономики ПКС-1

+ Б1.В.01.02 Оценка и управление рисками предприятия 3 5 5 36 180 180 54 90 36 5 180 18 36 90 36 9 Экономики ПКС-2

+ Б1.В.01.03
Финансово-налоговое планирование и 

прогнозирование
3 3 3 36 108 108 36 72 3 108 18 18 72 9 Экономики ПКС-1

+ Б1.В.01.04 Управленческий консалтинг 2 5 5 36 180 180 54 90 36 5 180 18 36 90 36 9 Экономики ПКС-3

+ Б1.В.01.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 1 5 5 180 180 36 108 36 5 180 18 18 108 36 ПКС-5

+ Б1.В.01.ДВ.01.01 Экономика и финансы предприятия 1 5 5 36 180 180 36 108 36 5 180 18 18 108 36 9 Экономики ПКС-5

- Б1.В.01.ДВ.01.02 Теория решения изобретательских задач 1 5 5 36 180 180 36 108 36 5 180 18 18 108 36 9 Экономики ПКС-5

+ Б1.В.01.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 3 4 4 144 144 36 108 4 144 18 18 108 ПКС-4

+ Б1.В.01.ДВ.02.01 Разработка маркетинговой стратегии бизнеса 3 4 4 36 144 144 36 108 4 144 18 18 108 9 Экономики ПКС-4

- Б1.В.01.ДВ.02.02 Организация производства 3 4 4 36 144 144 36 108 4 144 18 18 108 9 Экономики ПКС-4

48 48 1728 1728 36 1692 6 216 18 198 18 648 18 630 24 864 864

24 24 864 864 36 828 6 216 18 198 18 648 18 630

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 2 6 6 36 216 216 18 198 6 216 18 198 9 Экономики УК-1; ОПК-5

+ Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа 3 18 18 36 648 648 18 630 18 648 18 630 9 Экономики ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4

24 24 864 864 864 24 864 864

+ Б2.В.01(Пд) Преддипломная практика 4 24 24 36 864 864 864 24 864 864 9 Экономики ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

9 9 324 324 324 9 324 324

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы
4 9 9 36 324 324 324 9 324 324 9 Экономики

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПКС-1; 

ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

14 14 504 504 216 252 36 3 108 18 18 72 6 216 18 90 108 5 180 72 72 36

+ ФТД.01 Преподаватель высшей школы 3 2 8 8 36 288 288 144 108 36 3 108 72 36 5 180 72 72 36 45
Управление дополнительного 

образования
УК-4; УК-6

+ ФТД.02 История и методология предпринимательства 1 3 3 36 108 108 36 72 3 108 18 18 72 9 Экономики ОПК-1

+ ФТД.03 Современные проблемы предпринимательства 2 3 3 36 108 108 36 72 3 108 18 18 72 9 Экономики УК-1

+ ФТД.04 Модуль иностранного языка

+ ФТД.05 Модуль дополнительной специальности

Семестр 3 Семестр 4

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

ФТД.Факультативные дисциплины 

-Закрепленная кафедра-
Курс 1

- - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 2

Семестр 1 Семестр 2

Блок 2.Практика 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
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Содержание Тип

Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий УК

Б1.О.02

Б1.О.02.01

Б2.О.01(У)

Б3.01(Д)

ФТД.03

Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла УК

Б1.О.02

Б1.О.02.03

Б3.01(Д)

Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели УК

Б1.О.01

Б1.О.01.03

Б3.01(Д)

Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия УК

Б1.О.01

Б1.О.01.02

Б3.01(Д)

ФТД.01

Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия УК

Б1.О.01

Б1.О.01.02

Б3.01(Д)

Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки УК

Б1.О.01

Б1.О.01.03

Б3.01(Д)

ФТД.01

Способен применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной экономической науки при решении практических и (или) исследовательских задач; ОПК

Б1.О.02

Б1.О.02.03

Б1.О.02.04

Б2.О.02(П)

Б3.01(Д)

ФТД.02

Способен применять продвинутые инструментальные методы экономического анализа в прикладных и (или) фундаментальных исследованиях; ОПК

Б1.О.01

ОПК-2

Общенаучный модуль (soft skills – SS)

Моделирование, оценка и коммерциализация бизнес-проектов

Финансовая и экономическая безопасность бизнеса

Научно-исследовательская работа

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

История и методология предпринимательства

Методы и приемы в деятельности руководителя

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Преподаватель высшей школы

Специализированный модуль (hard skills – HS)

ОПК-1

Общенаучный модуль (soft skills – SS)

Профессиональная коммуникация

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-6

Общенаучный модуль (soft skills – SS)

Общенаучный модуль (soft skills – SS)

Профессиональная коммуникация

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Преподаватель высшей школы

УК-5

УК-3

Общенаучный модуль (soft skills – SS)

Методы и приемы в деятельности руководителя

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

УК-4

Индекс

 

УК-1

Специализированный модуль (hard skills – HS)

Информационные технологии для бизнеса (практикум)

Ознакомительная практика

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Современные проблемы предпринимательства

УК-2

Специализированный модуль (hard skills – HS)

Моделирование, оценка и коммерциализация бизнес-проектов

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
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Б1.О.01.01

Б2.О.02(П)

Б3.01(Д)

Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в экономике; ОПК

Б1.О.01

Б1.О.01.01

Б2.О.02(П)

Б3.01(Д)

Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за них 

ответственность;
ОПК

Б1.О.02

Б1.О.02.02

Б1.О.02.05

Б2.О.02(П)

Б3.01(Д)

Способен использовать современные информационные технологии и программные средства при решении профессиональных задач. ОПК

Б1.О.02

Б1.О.02.01

Б2.О.01(У)

Б3.01(Д)

Способен представлять информацию различными способами, в различных форматах, анализировать внутренние (внешние) факторы и условия, влияющие на 

деятельность, применять информационные технологии в объеме, необходимом для моделирования процессов
ПК

Б1.В.01

Б1.В.01.01

Б1.В.01.03

Б2.В.01(Пд)

Б3.01(Д)

Способен анализировать и применять методики оценки управления рисками и реагирования на риски, организовывать процесс управления рисками в организации с 

учетом отраслевых стандартов и нормативных актов в соответствии со стратегическими целями организации
ПК

Б1.В.01

Б1.В.01.02

Б2.В.01(Пд)

Б3.01(Д)

Способен понимать особенности бизнеса организации и его функционирование, определять приоритеты и текущие цели подразделений организации, оценивать 

ресурсные затраты, необходимые для обеспечения эффективного внедрения и функционирования процесса консультирования и финансового планирования
ПК

Б1.В.01

Б1.В.01.04

Б2.В.01(Пд)

Б3.01(Д)

Способен определять цели и задачи стратегических изменений в организации, основные параметры и ключевые показатели эффективности разрабатываемых 

стратегических изменений, выбор стратегии и способов ее реализации
ПК

Б1.В.01

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ОПК-5

Специализированный модуль (hard skills – HS)

Информационные технологии для бизнеса (практикум)

Ознакомительная практика

ОПК-4

Специализированный модуль (hard skills – HS)

Сопровождение бизнеса: учет и отчетность

Правовое обеспечение хозяйственной деятельности предприятия

Научно-исследовательская работа

ОПК-3

Общенаучный модуль (soft skills – SS)

Научно-исследовательская работа

Экономика и экономическое поведение

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Экономика и экономическое поведение

Научно-исследовательская работа

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Преддипломная практика

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПКС-3

Модуль направленности (профиля) (major)

Преддипломная практика

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПКС-2

Модуль направленности (профиля) (major)

Оценка и управление рисками предприятия

Модуль направленности (профиля) (major)

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПКС-1

Финансово-экономическое моделирование

Финансово-налоговое планирование и прогнозирование

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Управленческий консалтинг

Преддипломная практика

ПКС-4

Модуль направленности (профиля) (major)https://edu.tusur.ru/programs/1513



Б1.В.01.ДВ.02.01

Б1.В.01.ДВ.02.02

Б2.В.01(Пд)

Б3.01(Д)

Способен применять финансовые и экономические знания, оценивать основные  показатели  изменений в организации и решать нестандартные задачи ПК

Б1.В.01

Б1.В.01.ДВ.01.01

Б1.В.01.ДВ.01.02

Б2.В.01(Пд)

Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

Разработка маркетинговой стратегии бизнеса

Организация производства

Преддипломная практика

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПКС-5

Модуль направленности (профиля) (major)

Экономика и финансы предприятия

Теория решения изобретательских задач

Преддипломная практика

https://edu.tusur.ru/programs/1513



Каф Наименование Формируемые компетенции

Дисциплины (модули) УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

Обязательная часть УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5

Общенаучный модуль (soft skills – SS) УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-2; ОПК-3

9 Экономика и экономическое поведение ОПК-2; ОПК-3

9 Профессиональная коммуникация УК-4; УК-5

9 Методы и приемы в деятельности руководителя УК-3; УК-6

Специализированный модуль (hard skills – HS) УК-1; УК-2; ОПК-1; ОПК-4; ОПК-5

9 Информационные технологии для бизнеса (практикум) УК-1; ОПК-5

9 Сопровождение бизнеса: учет и отчетность ОПК-4

9
Моделирование, оценка и коммерциализация бизнес-

проектов
УК-2; ОПК-1

9 Финансовая и экономическая безопасность бизнеса ОПК-1

9
Правовое обеспечение хозяйственной деятельности 

предприятия
ОПК-4

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

Модуль направленности (профиля) (major) ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

9 Финансово-экономическое моделирование ПКС-1

Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) ПКС-5

Б1.В.01.ДВ.01.01 9 Экономика и финансы предприятия ПКС-5

Б1.В.01.ДВ.01.02 9 Теория решения изобретательских задач ПКС-5

9 Оценка и управление рисками предприятия ПКС-2

Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) ПКС-4

Б1.В.01.ДВ.02.01 9 Разработка маркетинговой стратегии бизнеса ПКС-4

Б1.В.01.ДВ.02.02 9 Организация производства ПКС-4

9 Финансово-налоговое планирование и прогнозирование ПКС-1

9 Управленческий консалтинг ПКС-3

Практика УК-1; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

Обязательная часть УК-1; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5

9 Ознакомительная практика УК-1; ОПК-5

9 Научно-исследовательская работа ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

9 Преддипломная практика ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

Государственная итоговая аттестация УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

9
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПКС-1; ПКС-2; ПКС-3; ПКС-4; ПКС-5

Факультативные дисциплины УК-1; УК-4; УК-6; ОПК-1

45 Преподаватель высшей школы УК-4; УК-6

9 История и методология предпринимательства ОПК-1

9 Современные проблемы предпринимательства УК-1

Модуль иностранного языка

Модуль дополнительной специальности

Б1.В.01.03

Б1.В.01.02

Б1.В.01.ДВ.02

Б1.В.01

Б1.В.01.01

Б1.В.01.ДВ.01

Б1.О.02.04

Б1.О.02.05

Б1.В

Б1.О.02.01

Б1.О.02.02

Б1.О.02.03

Б3

Б3.01(Д)

ФТД

Индекс

Б1

Б1.О

Б1.О.01

Б1.О.01.01

Б1.О.01.02

Б1.О.01.03

Б1.О.02

Б2.О.02(П)

Б2.В

Б2.В.01(Пд)

Б2

Б1.В.01.04

Б2.О

Б2.О.01(У)

ФТД.05

ФТД.03

ФТД.02

ФТД.04

ФТД.01
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Не менее Факт

Итого (с факультативами) 73 134 63 30 33 71 38 33

Итого по ОП (без факультативов) 73 120 54 27 27 66 33 33

Б1 Дисциплины (модули) 60% 40% 36% 51 63 48 27 21 15 15

Б1.О Обязательная часть 38 38 22 16

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
25 10 5 5 15 15

Б2 Практика 50% 50% 0% 16 48 6 6 42 18 24

Б2.О Обязательная часть 24 6 6 18 18

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
24 24 24

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9

ФТД Факультативные дисциплины 14 9 3 6 5 5

Курс 2

Всего Сем. 3 Сем. 4

72

Курс 1

Всего Сем. 1 Сем. 2

-

- 72

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от 

Вар.)%

з.е.

-

-

-

10

-

-

-

-

162

18

72

252

2

2

3

1

3

1

1

1

Объём обязательной части от общего объёма программы (%)

 лекционных

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%) 29.37%

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед)

Блок Б1

Блок Б2

Блок Б3

Блок ФТД

Итого по всем блокам

Суммарная контактная работа (акад. час)

216

918

ОП, факультативы (в период экз. 

сессий)

ОП, факультативы (в период ТО) 62

41.2

в период гос. экзаменов

ОП 13

666

- 18

-

108- 36

36

- 54 60

-

- 36 36

14- 15

- 270 234

- 306 360

3 3

3 2

1 1

Обязательные формы контроля

  ЭКЗАМЕН (Эк)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

  ЗАЧЕТ (За) 5

6

Процент ... занятий от аудиторных (%) 35.14%

51.7%
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