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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
Производственная практика:  Преддипломная практика (далее практика)  в соответствии с

ФГОС ВО подготовки магистров по направлению 11.04.01 Радиотехника является обязательным
этапом в процессе освоения обучающимися образовательной программы. 

Вид практики: Производственная практика. 
Тип практики: Преддипломная практика (практика проводится для выполнения выпускной

квалификационной работы и является обязательной). 
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

научно-исследовательскую. 
Место практики в структуре образовательной программы: данная практика входит в

блок  2.  Практика проводится  в  соответствии с  утвержденным рабочим учебным планом и ка-
лендарным учебным графиком. 

Практике предшествуют дисциплины: «Микроволновая техника», «Проектирование элемен-
тов и устройств радиосвязи». 

Данная практика является основой для более глубокого усвоения обучающимися следую-
щих дисциплин: «Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и
процедуру защиты», «Научно-исследовательская работа (рассред.)». 

Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в акаде-
мических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем практи-
ки в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по направле-
нию подготовки (специальности) 11.04.01 Радиотехника. Общая трудоемкость данной практики со-
ставляет 9.0 З.Е., количество недель: 6 . (324 часов). 

Способы проведения практики: стационарная, выездная. 
Форма проведения практики: дискретно по видам практик – путем выделения в календар-

ном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой практики. 
Основной формой прохождения практики является непосредственное участие обучающего-

ся в производственном процессе конкретной организации. . 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 
Цель практики: систематизация,  расширение  и  закрепление  профессиональных знаний

формирование у студентов-магистрантов навыков ведения самостоятельной научной работы, тео-
ретического и экспериментального исследования, сбор и обработка материала на выпускную ква-
лификационную работу (диссертацию). 

Задачи практики: 
 приобретение опыта в исследовании актуальной научной проблемы; ; 
 совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской дея-

тельности; ; 
 подбор необходимых материалов для выполнения выпускной квалификационной работы

(диссертации); совершенствование личности будущего научного работника. 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 
Процесс прохождения практики направлен на поэтапное формирование и закрепление сле-

дующих компетенций: 
 способностью самостоятельно осуществлять постановку задачи исследования, формиро-

вание плана его реализации, выбор методов исследования и обработку результатов (ПК-1); 
 способностью проводить лабораторные и практические занятия с обучающимися, руково-

дить курсовым проектированием и выполнением выпускных квалификационных работ бакалавров
(ПК-18); 

 способностью  разрабатывать  учебно-методические  материалы  для  обучающихся  по
отдельным видам учебных занятий (ПК-19); 

 способностью выполнять моделирование объектов и процессов с целью анализа и опти-
мизации их параметров с использованием имеющихся средств исследований, включая стандарт-
ные пакеты прикладных программ (ПК-2); 
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 способностью разрабатывать и обеспечивать программную реализацию эффективных ал-
горитмов решения сформулированных задач с использованием современных языков программиро-
вания (ПК-3); 

 способностью к организации и проведению экспериментальных исследований с примене-
нием современных средств и методов (ПК-4); 

 готовностью к составлению обзоров и отчетов по результатам проводимых исследований,
подготовке научных публикаций и заявок на изобретения, разработке рекомендаций по практиче-
скому использованию полученных результатов (ПК-5). 

В результате прохождения практики обучающийся должен: 
 знать принципы работы и взаимодействия различного телекоммуникационного обору-

дования; основные методы сбора, обработки и систематизации научно-технической информации;
требования действующих отраслевых и международных стандартов в области инфокоммуникаций;

 уметь разрабатывать физические и математические модели исследуемых процессов, яв-
лений и объектов, относящихся к профессиональной сфере; представлять результаты исследования
в форме отчетов, рефератов, публикаций и публичных обсуждений; составлять практические реко-
мендации по использованию результатов научных исследований; 

 владеть навыками сбора, обработки, анализа и систематизации научно-технической ин-
формации по теме исследования; методиками разработки физических и математических моделей
исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к профессиональной сфере; навыками
разработки рабочих планов и программ проведения научных исследований и технических разрабо-
ток. 

4. БАЗЫ ПРАКТИКИ 
Практика проводится в организациях различных отраслей, сфер и форм собственности, в

академических и ведомственных научно-исследовательских организациях, органах государствен-
ной и муниципальной власти, деятельность которых соответствует направлению подготовки (про-
фильные организации), учреждениях системы высшего и среднего профессионального образова-
ния,  системы  дополнительного  образования,  в  структурных  подразделениях  университета  по
направлению подготовки под руководством руководителей практики. 

Список баз практики : 
 АО НПФ "МИКРАН" г. Томск;; 
 ООО "НПК ТАИР" г.Томск;; 
 ООО ПТК "ТОМСК СВЯЗЬ ПОРТ" г. Томск;; 
 Филиал АО "Связьтранснефть" Сибирское ПТУС г. Томск; ; 
 АО НПО "ЛЭМЗ-Т г. Томск. ; 
 Кафедра РСС; 
 Обучающиеся вправе предложить прохождение практики в иной профильной организа-

ции по согласованию с кафедрой. 
Обучающиеся вправе предложить прохождение практики в иной профильной организации

по согласованию с кафедрой.

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
Практика осуществляется в три этапа:
1. Подготовительный этап (проведение инструктивного совещания, ознакомление обучаю-

щихся с содержанием и спецификой деятельности организации, доведение до обучающихся зада-
ний на практику, видов отчетности по практике). 

2. Основной этап  (выполнение обучающимися заданий, их участие в различных видах про-
фессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки).  Выбор  конкретных  заданий
определяется совместно с руководителем практики от организации. 

3. Завершающий этап (оформление обучающимися отчета о выполнении индивидуальных
заданий по практике, анализ проделанной работы и подведение её итогов, публичная защита отче-
та по практике на основе презентации обучающимися перед комиссией с приглашением работода-
телей и руководителей от университета, оценивающих результативность практики). 
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Разделы практики, трудоемкость по видам занятий,  формируемые компетенции и формы
контроля представлены в таблице 5.1. 
Таблица 5.1 – Этапы практики, трудоемкость по видам занятий, формируемые компетенции и фор-
мы контроля 

Этапы
практики 

Контактна
я 

 работа, ч 

Иные
формы
работ, ч

Общая 
 трудоемкость,

ч 

Формируемые
компетенции

Формы контроля

4 семестр 

Подготовит
ельный 
этап 

38 18 56 
ПК-1, ПК-18, 
ПК-2, ПК-3, ПК-
4, ПК-5 

Сдача инструктажа по 
технике безопасности, 
охране труда и пожарной 
безопасности, Сдача 
инструктажа по правилам 
внутреннего трудового 
распорядка организации, 
Собеседование с руково-
дителем, Проверка ка-
лендарного плана работ, 
Проверка дневника по 
практике, Проверка про-
межуточных отчетов 

Основной 
этап 

32 186 218 

ПК-1, ПК-18, 
ПК-19, ПК-2, 
ПК-3, ПК-4, ПК-
5 

Собеседование с руково-
дителем, Проверка днев-
ника по практике, Про-
верка промежуточных от-
четов 

Завершаю
щий этап 

20 30 50 
ПК-1, ПК-18, 
ПК-5 

Проверка календарного 
плана работ, Проверка 
дневника по практике, 
Публичная защита итого-
вого отчета по практике, 
Оценка по результатам за-
щиты отчета 

Итого за
семестр 

90 234 324 

Итого 90 234 324 

5.1. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ПРАКТИКИ 
Содержание  разделов  практики,  их  трудоемкость,  формируемые  компетенции  и  формы

контроля приведены в таблице 5.2. 
Таблица 5.2 – Содержание разделов практики, их трудоемкость, формируемые компетенции и фор-
мы контроля 

Содержание разделов
практики 

 (виды работ)

Контакт
ная 

 работа,
ч 

Иные
формы 

 работ, ч 

Общая 
 трудоемко

сть, ч 

Формируемые 
 компетенции 

Формы контроля

4 семестр 
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1. Подготовительный этап 

1.1. Организационные 
вопросы прохождения 
преддипломной практи-
ки 

- Выдача индивиду-
альных заданий. Требо-
вания по оформлению 
отчетности и защиты от-
четов по практике. 
Консультации по органи-
зационным вопросам для
студентов, которые про-
ходят практику на дру-
гих предприятиях 

8 4 12 

ПК-1, ПК-18, 
ПК-2, ПК-3, 
ПК-4, ПК-5 

Сдача инструктажа
по технике без-
опасности, охране 
труда и пожарной 
безопасности, Сда-
ча инструктажа по 
правилам внутрен-
него трудового рас-
порядка организа-
ции, Собеседова-
ние с руководи-
телем, Проверка 
календарного пла-
на работ, Проверка 
дневника по прак-
тике 

1.2. Ознакомление с ор-
ганизационной структу-
рой предприятия по ме-
сту прохождения прак-
тики 

- - Изучение вопросов
организации и проведе-
ния проектно-конструк-
торских и научно-иссле-
довательских работ 

- - Функциональная 
структура предприятия. 
Должностные инструк-
ции персонала. Особен-
ности в организации и 
управлении телекомму-
никационным предприя-
тием, в том числе с при-
менением компьютерной
техники. Вопросы пла-
нирования и проведения 
разработок и исследова-
ний, итоговые отчеты. 
Вопросы стандартизации
и метрологии. 

18 4 22 

Собеседование с 
руководителем, 
Проверка ка-
лендарного плана 
работ, Проверка 
дневника по прак-
тике 

1.3. Ознакомление с обо-
рудованием телекомму-
никационных систем 
связи 

- - Освоение приемов 
и правил обслуживания 
отдельных видов обору-
дования, методик ис-
пользования измеритель-
ной аппаратуры для 
контроля и изучения ха-

12 10 22 Собеседование с 
руководителем, 
Проверка дневника
по практике, Про-
верка промежуточ-
ных отчетов 
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рактеристик телекомму-
никационных элементов,
устройств и систем. Про-
ведение измерений пара-
метров каналов и трак-
тов передачи. - Освоение
приемов и техники 
монтажа и настройки 
аппаратуры, поиска и 
устранения неисправно-
стей, в том числе с ис-
пользованием компью-
терных технологий. 

Итого 38 18 56 

2. Основной этап 

2.1. Работа на предприя-
тии по выполнению ин-
дивидуального задания 

- - Определение цели, 
темы и содержания ин-
дивидуального задания. 
Составление перечня во-
просов, подлежащих раз-
работке. Анализ научно-
технической информа-
ции для формирования 
исходных данных для 
проектирования средств 
и сетей связи и исследо-
вания их элементов по 
теме индивидуального 
задания; 

- - Разработка схемы 
(структурной, функцио-
нальной, принципиаль-
ной электрической) изу-
чаемого объекта; разра-
ботка конструкции моду-
ля, блока, устройства; со-
поставительный анализ 
методов настройки аппа-
ратуры; - Выполнение 
аналитических выкладок
и математических расче-
тов с использованием па-
кетов прикладных для 
анализа оптического 
тракта оптоэлектронной 
системы; 

- - Построение и от-
ладка натурных, либо 
компьютерных моделей, 
изучение оборудования и

32 186 218 ПК-1, ПК-18, 
ПК-19, ПК-2, 
ПК-3, ПК-4, 
ПК-5 

Собеседование с 
руководителем, 
Проверка дневника
по практике, Про-
верка промежуточ-
ных отчетов 
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программных сред для 
анализа пассивных эле-
ментов оптического 
тракта оптоэлектронной 
системы; 

- - Натурное, функци-
ональное либо имитаци-
онное моделирование с 
использованием обору-
дования и программных 
сред для анализа актив-
ных элементов оптиче-
ского тракта оптоэлек-
тронной системы; 

- - Математическая 
обработка результатов 
экспериментов. Стати-
стическая обработка ре-
зультатов; - Составление 
(или краткое описание) 
технической документа-
ция, сопровождающей 
объект на этапах про-
верки, ремонта, настрой-
ки и эксплуатации; 

- - Обоснование при-
нятия решений, по ис-
пользованию методов из-
мерения, настройки и 
контроля 

Итого 32 186 218 

3. Завершающий этап 

3.1. Подготовка и защи-
та отчета по практике 

- - Подготовка днев-
ника по практике и отче-
та по индивидуальному 
заданию, включающему 

- сведения о проде-
ланной в период практи-
ки работе, предложения 
и выводы; 

- итоги выполнения 
индивидуального зада-
ния. Подготовка техни-
ческого задания на 
выпускную квалифика-
ционную работу. 

20 30 50 
ПК-1, ПК-18, 
ПК-5 

Проверка ка-
лендарного плана 
работ, Проверка 
дневника по прак-
тике, Публичная 
защита итогового 
отчета по практике,
Оценка по ре-
зультатам защиты 
отчета 

Итого 20 30 50 

Итого за семестр 90 234 324 

Итого 90 234 324 

838808



5.2. СООТВЕТСТВИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ, ФОРМИРУЕМЫХ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ
ПРАКТИКИ, И ВИДОВ ЗАНЯТИЙ 

Соответствие  компетенций,  формируемых  при  прохождении  практики,  и  видов  занятий
представлено в таблице 5.3. 
Таблица 5.3 – Соответствие компетенций и видов занятий, формируемых при прохождении практи-
ки

Компетенции

Виды занятий 

Формы контроляКонтактная 
 работа 

Иные
формы 
 работ 

ПК-1 + + Сдача инструктажа по технике безопасности, охране 
труда и пожарной безопасности; Сдача инструктажа 
по правилам внутреннего трудового распорядка орга-
низации; Собеседование с руководителем; Проверка 
календарного плана работ; Проверка дневника по 
практике; Публичная защита итогового отчета по 
практике; Оценка по результатам защиты отчета; 
Проверка промежуточных отчетов 

ПК-2 + + Собеседование с руководителем; Проверка дневника 
по практике; Проверка промежуточных отчетов 

ПК-3 + + Собеседование с руководителем; Проверка дневника 
по практике; Проверка промежуточных отчетов 

ПК-4 + + Собеседование с руководителем; Проверка дневника 
по практике; Проверка промежуточных отчетов 

ПК-5 + + Сдача инструктажа по технике безопасности, охране 
труда и пожарной безопасности; Сдача инструктажа 
по правилам внутреннего трудового распорядка орга-
низации; Собеседование с руководителем; Проверка 
календарного плана работ; Проверка дневника по 
практике; Публичная защита итогового отчета по 
практике; Оценка по результатам защиты отчета; 
Проверка промежуточных отчетов 

ПК-18 + + Собеседование с руководителем; Проверка календар-
ного плана работ; Проверка дневника по практике; 
Публичная защита итогового отчета по практике; 
Оценка по результатам защиты отчета; Проверка про-
межуточных отчетов 

ПК-19 + + Собеседование с руководителем; Проверка дневника 
по практике; Проверка промежуточных отчетов 

6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Фонд оценочных средств (ФОС) представляет собой совокупность контрольно-измеритель-
ных материалов и методов их использования, предназначенных для измерения уровня достижения
обучающимся установленных результатов обучения. 

ФОС по практике используется при проведении текущего контроля успеваемости и проме-
жуточной аттестации обучающихся. 

 Перечень закрепленных за практикой компетенций приведен в таблице 6.1. 
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 Таблица 6.1 – Перечень закрепленных за практикой компетенций 

Код Формулировка компетенции
Планируемые результаты обучения
(показатели достижения заданного

уровня освоения компетенций) 

ПК-1 способностью самостоятельно осуществлять
постановку задачи исследования, формиро-
вание плана его реализации, выбор методов 
исследования и обработку результатов 

Должен знать: принципы работы и вза-
имодействия различного телекоммуни-
кационного оборудования; основные ме-
тоды сбора, обработки и систематизации
научно-технической информации; тре-
бования действующих отраслевых и 
международных стандартов в области 
инфокоммуникаций; 
Должен уметь: разрабатывать физиче-
ские и математические модели исследуе-
мых процессов, явлений и объектов, от-
носящихся к профессиональной сфере; 
представлять результаты исследования в
форме отчетов, рефератов, публикаций и
публичных обсуждений; составлять 
практические рекомендации по исполь-
зованию результатов научных исследо-
ваний; 
Должен владеть: навыками сбора, обра-
ботки, анализа и систематизации 
научно-технической информации по 
теме исследования; методиками разра-
ботки физических и математических мо-
делей исследуемых процессов, явлений 
и объектов, относящихся к профессио-
нальной сфере; навыками разработки ра-
бочих планов и программ проведения 
научных исследований и технических 
разработок; 

ПК-2 способностью выполнять моделирование 
объектов и процессов с целью анализа и оп-
тимизации их параметров с использованием 
имеющихся средств исследований, включая 
стандартные пакеты прикладных программ 

ПК-3 способностью разрабатывать и обеспечивать
программную реализацию эффективных ал-
горитмов решения сформулированных задач 
с использованием современных языков про-
граммирования 

ПК-4 способностью к организации и проведению 
экспериментальных исследований с при-
менением современных средств и методов 

ПК-5 готовностью к составлению обзоров и отче-
тов по результатам проводимых исследова-
ний, подготовке научных публикаций и 
заявок на изобретения, разработке рекомен-
даций по практическому использованию по-
лученных результатов 

ПК-18 способностью проводить лабораторные и 
практические занятия с обучающимися, ру-
ководить курсовым проектированием и вы-
полнением выпускных квалификационных 
работ бакалавров 

ПК-19 способностью разрабатывать учебно-методи-
ческие материалы для обучающихся по 
отдельным видам учебных занятий 

6.1. РЕАЛИЗАЦИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
Перечень компетенций, закрепленных за практикой, приведен в таблице 6.1. Основным эта-

пом формирования вышеуказанных компетенций при прохождении практики является последова-
тельное прохождение содержательно связанных между собой разделов практики. Изучение каждо-
го  раздела  предполагает  овладение  обучающимися  необходимыми элементами  компетенций  на
уровне знаний, навыков и умений. 

6.1.1 Компетенция ПК-1 
ПК-1: способностью самостоятельно осуществлять постановку задачи исследования, фор-

мирование плана его реализации, выбор методов исследования и обработку результатов. 
Для формирования данной компетенции необходимо пройти несколько этапов (разделов)

практики. Планируемые результаты обучения, виды занятий и используемые средства оценивания,
представлены в таблице 6.2. 
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Таблица 6.2 – Планируемые результаты обучения и используемые средства оценивания 
Этапы Знать Уметь Владеть

Подготовитель-
ный этап 

способы и методы иссле-
дования 

амостоятельно осуще-
ствлять постановку зада-
чи исследования, фор-
мирование плана его реа-
лизации, выбор методов 
исследования и обра-
ботку результатов 

навыками самостоятель-
но осуществлять поста-
новку задачи исследова-
ния, формирование пла-
на его реализации, выбор
методов исследования и 
обработку результатов 

Основной этап 

способы и методы иссле-
дования 

амостоятельно осуще-
ствлять постановку зада-
чи исследования, фор-
мирование плана его реа-
лизации, выбор методов 
исследования и обра-
ботку результатов 

навыками самостоятель-
но осуществлять поста-
новку задачи исследова-
ния, формирование пла-
на его реализации, выбор
методов исследования и 
обработку результатов 

Завершающий
этап 

способы и методы иссле-
дования 

амостоятельно осуще-
ствлять постановку зада-
чи исследования, фор-
мирование плана его реа-
лизации, выбор методов 
исследования и обра-
ботку результатов 

навыками самостоятель-
но осуществлять поста-
новку задачи исследова-
ния, формирование пла-
на его реализации, выбор
методов исследования и 
обработку результатов 

Виды занятий

Лекции-инструктаж; 
Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Используемые
средства оцени-

вания

Сдача инструктажа по 
технике безопасности, 
охране труда и пожарной
безопасности; сдача 
инструктажа по прави-
лам внутреннего трудо-
вого распорядка органи-
зации; собеседование с 
руководителем 

Проверка календарного 
плана работ; проверка 
дневника по практике; 
проверка промежуточ-
ных отчетов 

Защита итогового отчета 
по практике; презента-
ция доклада; оценка по 
результатам защиты от-
чета 

6.1.2 Компетенция ПК-2 
ПК-2: способностью выполнять моделирование объектов и процессов с целью анализа и оп-

тимизации их параметров с использованием имеющихся средств исследований, включая стандарт-
ные пакеты прикладных программ. 

Для формирования данной компетенции необходимо пройти несколько этапов (разделов)
практики. Планируемые результаты обучения, виды занятий и используемые средства оценивания,
представлены в таблице 6.3. 
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Таблица 6.3 – Планируемые результаты обучения и используемые средства оценивания 
Этапы Знать Уметь Владеть

Подготовитель-
ный этап 

стандартные пакеты при-
кладных программ 

выполнять моделирова-
ние объектов и процес-
сов с целью анализа и 
оптимизации их пара-
метров с использованием
имеющихся средств ис-
следований, включая 
стандартные пакеты при-
кладных программ 

выполнять моделирова-
ние объектов и процес-
сов с целью анализа и 
оптимизации их пара-
метров с использованием
имеющихся средств ис-
следований, включая 
стандартные пакеты при-
кладных программ 

Основной этап 

стандартные пакеты при-
кладных программ 

выполнять моделирова-
ние объектов и процес-
сов с целью анализа и 
оптимизации их пара-
метров с использованием
имеющихся средств ис-
следований, включая 
стандартные пакеты при-
кладных программ 

выполнять моделирова-
ние объектов и процес-
сов с целью анализа и 
оптимизации их пара-
метров с использованием
имеющихся средств ис-
следований, включая 
стандартные пакеты при-
кладных программ 

Виды занятий

Лекции-инструктаж; 
Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Используемые
средства оцени-

вания

Сдача инструктажа по 
технике безопасности, 
охране труда и пожарной
безопасности; сдача 
инструктажа по прави-
лам внутреннего трудо-
вого распорядка органи-
зации; собеседование с 
руководителем 

Проверка календарного 
плана работ; проверка 
дневника по практике; 
проверка промежуточ-
ных отчетов 

Защита итогового отчета 
по практике; презента-
ция доклада; оценка по 
результатам защиты от-
чета 

6.1.3 Компетенция ПК-3 
ПК-3: способностью разрабатывать и обеспечивать программную реализацию эффективных

алгоритмов решения сформулированных задач с использованием современных языков програм-
мирования. 

Для формирования данной компетенции необходимо пройти несколько этапов (разделов)
практики. Планируемые результаты обучения, виды занятий и используемые средства оценивания,
представлены в таблице 6.4. 
Таблица 6.4 – Планируемые результаты обучения и используемые средства оценивания 

Этапы Знать Уметь Владеть

Подготовитель- алгоритмы решения разрабатывать и обеспе- современными языками 
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ный этап 

сформулированных задач
с использованием совре-
менных языков програм-
мирования 

чивать программную ре-
ализацию эффективных 
алгоритмов решения 
сформулированных задач
с использованием совре-
менных языков програм-
мирования 

программирования 

Основной этап 

алгоритмы решения 
сформулированных задач
с использованием совре-
менных языков програм-
мирования 

разрабатывать и обеспе-
чивать программную ре-
ализацию эффективных 
алгоритмов решения 
сформулированных задач
с использованием совре-
менных языков програм-
мирования 

современными языками 
программирования 

Виды занятий

Лекции-инструктаж; 
Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Используемые
средства оцени-

вания

Сдача инструктажа по 
технике безопасности, 
охране труда и пожарной
безопасности; сдача 
инструктажа по прави-
лам внутреннего трудо-
вого распорядка органи-
зации; собеседование с 
руководителем 

Проверка календарного 
плана работ; проверка 
дневника по практике; 
проверка промежуточ-
ных отчетов 

Защита итогового отчета 
по практике; презента-
ция доклада; оценка по 
результатам защиты от-
чета 

6.1.4 Компетенция ПК-4 
ПК-4: способностью к организации и проведению экспериментальных исследований с при-

менением современных средств и методов. 
Для формирования данной компетенции необходимо пройти несколько этапов (разделов)

практики. Планируемые результаты обучения, виды занятий и используемые средства оценивания,
представлены в таблице 6.5. 
Таблица 6.5 – Планируемые результаты обучения и используемые средства оценивания 

Этапы Знать Уметь Владеть

Подготовитель-
ный этап 

процедуру проведения 
экспериментальных ис-
следований с применени-
ем современных средств 
и методов 

организовывать и прово-
дить экспериментальные
исследования с примене-
нием современных 
средств и методов 

навыками организовы-
вать и проводить экспе-
риментальные исследо-
вания с современных 
средств и методов 

Основной этап процедуру проведения 
экспериментальных ис-

организовывать и прово-
дить экспериментальные

навыками организовы-
вать и проводить экспе-
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следований с применени-
ем современных средств 
и методов 

исследования с примене-
нием современных 
средств и методов 

риментальные исследо-
вания с современных 
средств и методов 

Виды занятий

Лекции-инструктаж; 
Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Используемые
средства оцени-

вания

Сдача инструктажа по 
технике безопасности, 
охране труда и пожарной
безопасности; сдача 
инструктажа по прави-
лам внутреннего трудо-
вого распорядка органи-
зации; собеседование с 
руководителем 

Проверка календарного 
плана работ; проверка 
дневника по практике; 
проверка промежуточ-
ных отчетов 

Защита итогового отчета 
по практике; презента-
ция доклада; оценка по 
результатам защиты от-
чета 

6.1.5 Компетенция ПК-5 
ПК-5: готовностью к составлению обзоров и отчетов по результатам проводимых исследо-

ваний,  подготовке научных публикаций и  заявок  на  изобретения,  разработке рекомендаций  по
практическому использованию полученных результатов. 

Для формирования данной компетенции необходимо пройти несколько этапов (разделов)
практики. Планируемые результаты обучения, виды занятий и используемые средства оценивания,
представлены в таблице 6.6. 
Таблица 6.6 – Планируемые результаты обучения и используемые средства оценивания 

Этапы Знать Уметь Владеть

Подготовитель-
ный этап 

процесс подготовки 
научных публикаций и 
заявок на изобретения 

составлять обзоры и от-
четы по результатам про-
водимых исследований, 
подготовке научных пуб-
ликаций и заявок на 
изобретения, разработке 
рекомендаций по практи-
ческому использованию 
полученных результатов 

навыками составления 
обзоров и отчетов по ре-
зультатам проводимых 
исследований, подготов-
ке научных публикаций 
и заявок на изобретения, 
разработке рекоменда-
ций по практическому 
использованию получен-
ных результатов 

Основной этап процесс подготовки 
научных публикаций и 
заявок на изобретения 

составлять обзоры и от-
четы по результатам про-
водимых исследований, 
подготовке научных пуб-
ликаций и заявок на 
изобретения, разработке 
рекомендаций по практи-
ческому использованию 

навыками составления 
обзоров и отчетов по ре-
зультатам проводимых 
исследований, подготов-
ке научных публикаций 
и заявок на изобретения, 
разработке рекоменда-
ций по практическому 
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полученных результатов использованию получен-
ных результатов 

Завершающий
этап 

процесс подготовки 
научных публикаций и 
заявок на изобретения 

составлять обзоры и от-
четы по результатам про-
водимых исследований, 
подготовке научных пуб-
ликаций и заявок на 
изобретения, разработке 
рекомендаций по практи-
ческому использованию 
полученных результатов 

навыками составления 
обзоров и отчетов по ре-
зультатам проводимых 
исследований, подготов-
ке научных публикаций 
и заявок на изобретения, 
разработке рекоменда-
ций по практическому 
использованию получен-
ных результатов 

Виды занятий

Лекции-инструктаж; 
Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Используемые
средства оцени-

вания

Сдача инструктажа по 
технике безопасности, 
охране труда и пожарной
безопасности; сдача 
инструктажа по прави-
лам внутреннего трудо-
вого распорядка органи-
зации; собеседование с 
руководителем 

Проверка календарного 
плана работ; проверка 
дневника по практике; 
проверка промежуточ-
ных отчетов 

Защита итогового отчета 
по практике; презента-
ция доклада; оценка по 
результатам защиты от-
чета 

6.1.6 Компетенция ПК-18 
ПК-18: способностью проводить лабораторные и практические занятия с обучающимися,

руководить курсовым проектированием и выполнением выпускных квалификационных работ ба-
калавров. 

Для формирования данной компетенции необходимо пройти несколько этапов (разделов)
практики. Планируемые результаты обучения, виды занятий и используемые средства оценивания,
представлены в таблице 6.7. 
Таблица 6.7 – Планируемые результаты обучения и используемые средства оценивания 

Этапы Знать Уметь Владеть

Подготовитель-
ный этап 

изучить методы проведе-
ния лабораторных и 
практически занятия с 
обучающимися 

изучить методы проведе-
ния курсового проекти-
рования 

изучить методы выпол-
нения выпускных квали-
фикационных работ ба-
калавров 

Основной этап 

освоить методы проведе-
ния лабораторных и 
практически занятия с 
обучающимися 

освоить методы проведе-
ния курсового проекти-
рования 

освоить методы выпол-
нения выпускных квали-
фикационных работ ба-
калавров 

Завершающий знать методы проведения уметь руководить курсо- владеть методами выпол-
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этап 
лабораторных и практи-
чески занятия с обучаю-
щимися 

вым проектированием нения выпускных квали-
фикационных работ ба-
калавров 

Виды занятий

Лекции-инструктаж; 
Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Используемые
средства оцени-

вания

Сдача инструктажа по 
технике безопасности, 
охране труда и пожарной
безопасности; сдача 
инструктажа по прави-
лам внутреннего трудо-
вого распорядка органи-
зации; собеседование с 
руководителем 

Проверка календарного 
плана работ; проверка 
дневника по практике; 
проверка промежуточ-
ных отчетов 

Защита итогового отчета 
по практике; презента-
ция доклада; оценка по 
результатам защиты от-
чета 

6.1.7 Компетенция ПК-19 
ПК-19: способностью разрабатывать учебно-методические материалы для обучающихся по

отдельным видам учебных занятий. 
Для формирования данной компетенции необходимо пройти несколько этапов (разделов)

практики. Планируемые результаты обучения, виды занятий и используемые средства оценивания,
представлены в таблице 6.8. 
Таблица 6.8 – Планируемые результаты обучения и используемые средства оценивания 

Этапы Знать Уметь Владеть

Основной этап 

основы разработки 
учебно-методических 
материалов для обучаю-
щихся по отдельным ви-
дам учебных занятий 

разрабатывать учебноме-
тодические материалы 
для обучающихся по 
отдельным видам учеб-
ных занятий 

опытом разработки 
учебно-методических 
материалов для обучаю-
щихся по отдельным ви-
дам учебных занятий 

Виды занятий

Лекции-инструктаж; 
Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Консультации; Работа 
обучающегося, по вы-
полнению индивидуаль-
ного задания на практи-
ку, при взаимодействии с
ответственным за прак-
тики от университета и 
непосредственным 
контролем руководителя 
практики от предприя-
тия. 

Используемые
средства оцени-

Сдача инструктажа по 
технике безопасности, 

Проверка календарного 
плана работ; проверка 

Защита итогового отчета 
по практике; презента-
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вания

охране труда и пожарной
безопасности; сдача 
инструктажа по прави-
лам внутреннего трудо-
вого распорядка органи-
зации; собеседование с 
руководителем 

дневника по практике; 
проверка промежуточ-
ных отчетов 

ция доклада; оценка по 
результатам защиты от-
чета 

6.2. ОЦЕНКА УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 
Оценка  уровня  сформированности  и  критериев  оценивания  всех  вышеперечисленных

компетенций состоит из двух частей: 
 оценивание сформированности компетенций на основе анализа хода и результатов

практики руководителем практики (таблица 6.9); 
 оценивание сформированности компетенций, выполняемое членами комиссии в про-

цессе публичной защиты отчета по практике (таблица 6.10). 
Оценка степени сформированности перечисленных выше компетенций на основе анализа

дневника и отчета по практике руководителем практики представлена ниже в таблице 6.9. 
Таблица 6.9 – Оценка сформированности компетенций и критерии оценивания компетенций руко-
водителем практики 

Оценка
сформированности

компетенций
Критерии оценивания

Отлично
(высокий уро-

вень)

Обучающийся:
- своевременно, качественно выполнил весь объем работы, требуемый про-

граммой практики;
- показал глубокую теоретическую, методическую, профессионально-при-

кладную подготовку;
- умело применил полученные знания во время прохождения практики;
- ответственно и с интересом относился к своей работе.

Хорошо
(базовый уровень)

Обучающийся:
- демонстрирует достаточно полные знания всех профессионально-приклад-

ных и методических вопросов в объеме программы практики;
- полностью выполнил программу с незначительными отклонениями от ка-

чественных параметров;
- проявил себя как ответственный исполнитель, заинтересованный в буду-

щей профессиональной деятельности.

Удовлетворитель-
но (пороговый

уровень)

Обучающийся:
- выполнил программу практики, однако часть заданий вызвала затрудне-

ния;
-  не проявил глубоких знаний теории и умения применять ее на практике, 

допускал ошибки в планировании и решении задач; 
- в процессе работы не проявил достаточной самостоятельности, инициати-

вы и заинтересованности.

Решение об уровне сформированности компетенций делает комиссия по итогам анализа от-
чета по практике и его публичной защиты, при этом оценка и отзыв руководителя практики также
принимается во внимание. 
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Таблица 6.10 – Оценка сформированности компетенций и критерии оценивания компетенций чле-
нами комиссии по итогам защиты отчета по практике 

Оценка
сформированности

компетенций
Критерии оценивания

Отлично
(высокий уро-

вень)

Ответ полный и правильный на основании изученных теоретических сведе-
ний; материал изложен в определенной логической последовательности, ли-
тературным языком; ответ самостоятельный; выполнены все требования к 
выполнению, оформлению и защите отчета; умения, навыки сформированы 
полностью.

Хорошо
(базовый уровень)

Ответ достаточно полный и правильный на основании изученных материа-
лов; материал изложен в определенной логической последовательности, при 
этом допущены две-три несущественные ошибки; ответ самостоятельный; 
выполнены основные требования к выполнению, оформлению и защите от-
чета; имеются отдельные замечания и недостатки; умения, навыки сфор-
мированы достаточно полно.

Удовлетворитель-
но (пороговый

уровень)

При ответе допущены ошибки или в ответе содержится только 30-60 % необ-
ходимых сведений; ответ несвязный, в ходе защиты потребовались дополни-
тельные вопросы; выполнены базовые требования к выполнению, оформле-
нию и защите отчета; имеются достаточно существенные замечания и недо-
статки, требующие исправлений; умения, навыки сформированы на мини-
мально допустимом уровне. 

6.3. ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА ЗАДАНИЙ 
Примерные темы индивидуальных заданий: 
 Конкретные темы индивидуальных заданий зависят от реальной работы научного

коллектива, к которому прикреплен магистрант, и может включать широкий перечень разделов, со-
ответствующих направлению «Радиотехника» по профилю «Системы и устройства передачи, прие-
ма и обработки сигналов» и уровню подготовки «Магистратура 

6.4. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ 
Для реализации вышеперечисленных задач обучения используются типовые контрольные

задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта де-
ятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образова-
тельной программы, в следующем составе. 

Подготовительный этап 4 семестр 
Разработка рабочего плана и программы проведения исследований и/или технической раз-

работки. Проведение анализа научно-технической литературы, нормативно- технической докумен-
тации и других материалов по теме исследования. Организация практики и обеспечение безопас-
ных и здоровых условий работы на предприятии или в учреждении в соответствии с Трудовым Ко-
дексом Российской Федерации. Правила и инструкции безопасной работы в лабораториях, цехах,
участках, на кафедрах, с которыми практикант будет знакомиться. Приемы оказания первой меди-
цинской помощи. 

Основной этап 4 семестр 
Обработка результатов теоретических и экспериментальных исследований, компьютерного

моделирования. Представление результатов в форме отчетов, рефератов, публикаций и публичных
обсуждений, интерпретировать и представлять результаты научных исследований, в том числе на
иностранном языке, готовностью составлять практические рекомендации по использованию ре-
зультатов научных исследований Разработка программ и методик теоретических и эксперимен-
тальных исследований. Проведение теоретических и экспериментальных исследований, компью-
терного  моделирования.  Изучение  методов  компьютерного  моделирования.  Выбор  методики  и
средств решения задачи. Освоение пакетов программ компьютерного моделирования 
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Завершающий этап 4 семестр 
Обобщение результатов – составление отчёта об практике по проведённым исследованиям,

доклада и презентации, подготовка статей к публикации и докладов на конференции. 

7. УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА И РЕСУРСЫ СЕТИ ИНТЕРНЕТ, 
 НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

7.1 Основная литература 
1. Биккенин, Рафаэль Рифгатович. Теория электрической связи [Текст] : учебное пособие

для вузов / Р. Р. Биккенин, М. Н. Чесноков. - М. : Академия, 2010. - 336 с : ил. - (Высшее профес -
сиональное образование. Радиоэлектроника и телекоммуникации). - Библиогр.: с. 323. - ISBN 978-
5-7695-6510-6 : 523.60 р. (наличие в библиотеке ТУСУР - 28 экз.) 

2. Теория и техника передачи информации [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Ю.
П.  Акулиничев,  А.  С.  Бернгардт  -  2012.  210  с.  —  Режим  доступа:
https://edu.tusur.ru/publications/1750 (дата обращения: 02.06.2018). 

7.2 Дополнительная литература 
1. Элементы аналоговой схемотехники [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Шары-

гина Л. И. - 2015. 75 с. — Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/4965 (дата обращения:
02.06.2018). 

2. Радиоавтоматика [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Якушевич Г. Н. - 2012. 238
с. — Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/2103 (дата обращения: 02.06.2018). 

3. Нефедов, Виктор Иванович. Основы радиоэлектроники и связи [Текст] : учебное посо-
бие для вузов / В. И. Нефедов, А. С. Сигов ; ред. В. И. Нефедов. - М. : Высшая школа, 2009. - 736 с.
: ил. - (Для высших учебных заведений. . Радиотехника и связь). - Библиогр.: с. 724-726. - Предм.
указ.: с. 727-732. - ISBN 978-5-06-006161-1 : 2402.40 р. (наличие в библиотеке ТУСУР - 48 экз.) 

4. Теория электрической связи [Электронный ресурс]: Учебное пособие / Ю. П. Акулини-
чев, А. С. Бернгардт - 2015. 196 с. — Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/5858 (дата об-
ращения: 02.06.2018). 

7.3 Обязательные учебно-методические пособия 
1. Подготовка магистерской диссертации [Электронный ресурс]: Методические указания

по подготовке магистерской диссертации по направлению подготовки магистра 210400.68 "Радио-
техника", магистерская программа "Системы и устройства передачи, приема и обработки сигна-
лов"  /  В.  А.  Скворцов,  А.  В.  Топор,  Ю.  В.  Зеленецкая  -  2013.  62  с.  —  Режим  доступа:
https://edu.tusur.ru/publications/2855 (дата обращения: 02.06.2018). 

2. Практика  и  научно-исследовательская  работа  магистра.  Магистерская  диссертация
[Электронный ресурс]: Учебно-методическое пособие / Ю. М. Осипов - 2012. 51 с. — Режим до-
ступа: https://edu.tusur.ru/publications/1635 (дата обращения: 02.06.2018). 

7.4 Ресурсы сети Интернет 
1. Самостоятельная работа студента при изучении дисциплин математическо-естественно-

научного, общепрофессионального (профессионального), специального циклов [Электронный ре-
сурс]: Учебно-методическое пособие по самостоятельной работе / В. А. Кологривов, С. В. Мелихов
- 2012. 9 с. — Режим доступа: https://edu.tusur.ru/publications/1845 (дата обращения: 02.06.2018). 

8. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ
ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 
Программное обеспечение университета, являющееся частью электронной информационно-

образовательной среды и базирующееся на телекоммуникационных технологиях: компьютерные
обучающие программы; тренинговые и тестирующие программы; интеллектуальные роботизиро-
ванные системы оценки качества выполненных работ. 

рекомендуется  использовать  информационные,  справочные  и  нормативные  базы  данных
https://lib.tusur.ru/ru/resursy/bazy-dannyh 
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9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, 
 НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Материально-техническое обеспечение практики должно быть достаточным для достиже-
ния целей практики, соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, а
также требованиям техники безопасности при проведении учебных, научно-производственных и
других работ. 

Материально-техническая  база  должна  обеспечить  возможность  доступа  обучающихся  к
информации, необходимой для выполнения задания по практике и написанию отчета. Рабочее ме-
сто обучающегося обеспечено компьютерным оборудованием в объемах, достаточных для дости-
жения целей практики. Во время прохождения практики обучающийся использует современную
аппаратуру и средства обработки данных (компьютеры, информационные системы и пр.), которые
соответствуют требованиям выполнения заданий на практике. Для выполнения индивидуальных
заданий на практику, оформления отчета о выполнении индивидуальных заданий обучающимся
доступна электронная образовательная среда образовательной организации. 

Для выполнения индивидуальных заданий на практику, оформления отчета о выполнении
индивидуальных заданий обучающимся  доступна  электронная  образовательная  среда  образова-
тельной организации: серверы на базе MS SQL Server, файловый сервер с электронным образова-
тельным ресурсом, базами данных позволяют обеспечить одновременный доступ обучающихся к
электронной информационно-образовательной среде,  к электронному образовательному ресурсу,
информационно-образовательному ресурсу; компьютеры с выходом в сеть Интернет обеспечивают
доступ к электронной информационно-образовательной среде организации, к современным про-
фессиональным базам данных и информационным справочным системам, к интернет-ресурсам 

10. ТРЕБОВАНИЯ ПО ПРОВЕДЕНИЮ  ПРАКТИКИ 
 ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Форма проведения практики для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья (инвалидностью) устанавливается с учетом индивидуальных психофизических осо-
бенностей в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации (уст-
но, письменно на бумаге, письменно на компьютере и т.п.). 

Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья производится с учетом требований их доступности для данных обучающихся и рекомен-
дации медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной программы реабилитации инвали-
да, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При направлении инвалида и лица с ограниченными возможностями здоровья в организа-
цию или предприятие для прохождения предусмотренной учебным планом практики Университет
согласовывает с организацией (предприятием) условия и виды труда с учетом рекомендаций ме-
дико-социальной экспертизы и индивидуальной программы реабилитации инвалида. При необхо-
димости для прохождения практик могут создаваться специальные рабочие места в соответствии с
характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда,
выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций. 

Защита отчета по практике для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья осуществляется с использованием средств общего и специального назначения. Пере-
чень используемого материально-технического обеспечения: 

 учебные  аудитории,  оборудованные  компьютерами  с  выходом  в  интернет,  видео-
проекционным оборудованием для презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном;

 библиотека, имеющая рабочие места для обучающихся, оборудованные доступом к
базам данных и интернетом; 

 компьютерные классы;
 аудитория  Центра  сопровождения  обучающихся  с  инвалидностью,  оснащенная

компьютером и специализированным программным обеспечением для обучающихся с нарушения-
ми зрения, устройствами для ввода и вывода голосовой информации. 

Для лиц с нарушениями зрения материалы предоставляются:
 в форме электронного документа;
 в печатной форме увеличенным шрифтом.
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Для лиц с нарушениями слуха:
 в форме электронного документа;
 в печатной форме.
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:
 в форме электронного документа;
 в печатной форме.
Защита отчета по практике для лиц с нарушениями зрения проводится в устной форме без

предоставления обучающимся презентации. На время защиты в аудитории должна быть обеспече-
на полная тишина, продолжительность защиты увеличивается до 1 часа (при необходимости). Га-
рантируется допуск в аудиторию, где проходит защита отчета, собаки-проводника при наличии до-
кумента,  подтверждающего ее специальное обучение,  выданного по форме и в порядке, утвер-
жденных приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 21 июля
2015г., регистрационный номер 38115). 

Для лиц с нарушениями слуха защита проводится без предоставления устного доклада. Во-
просы комиссии и ответы на них представляются в письменной форме. В случае необходимости,
вуз обеспечивает предоставление услуг сурдопереводчика. 

Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата защита итогов практики
проводится в аудитории, оборудованной в соответствии с требованиями доступности. Помещения,
где могут находиться люди на креслах-колясках, должны размещаться на уровне доступного входа
или предусматривать пандусы, подъемные платформы для людей с ограниченными возможностя-
ми или лифты. В аудитории должно быть предусмотрено место для размещения обучающегося на
коляске. 

Дополнительные требования к материально-технической базе, необходимой для представле-
ния отчета по практике лицом с ограниченными возможностями здоровья, обучающийся должен
предоставить на кафедру не позднее, чем за два месяца до проведения процедуры защиты. 
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